ANEXA
la H.C.L.S 6 nr. 9/27.01.2011

SCOALA PAVRIN,TILOR — proiect pentru optimizarea Si
dezvoltarea abilitatilor parentale ale parintilor copiilor cu
varste intre 11 §i 15 ani




14. PROIECTUL

1.1 Titlul Scoala Parintilor

1.2 Localizare: Bucuresti, sector 6

1.3 Costul proiectului si suma solicitata de la DGASPC Sector 6

Costul total al proiectului Suma solicitata de la|% din costul total al
DGASPC Sector 6 proiectului
5000 lei 5000 lei 100%

1.4 Rezumat

Durata proiectului 10 luni

Reducerea semnificativa a situatilor de impas parental si a
dificultatilor aferente in cadrul relatiei parinte-copil, in special in
situatiile copiilor cu deviati comportamentale cauzate de
traversarea perioadei de pubertate, dar si a copiilor cu dificultati de
adaptare scolara sau de alta natura.

Formarea unei retele intre specialisti pentru facilitarea schimbului
de experienta

Scopul proiectului

Parteneri Servicii ale DGASPC sector 6, scoli din raza sectorului 6.

Un numar de 20 de persoane selectate dupa urmatoarele criterii :

- parinti in cuplu mama-tata sau un singur membru al acestui cuplu
ai caror copii cu varsta intre 6 — 15 ani beneficiaza de serviciile de
specialitate ale Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Sector 6 sau care frecventeaza una din scolile sectorului
6, altii decat beneficiarii serviciilor de asistenta sociala

Grupul (grupurile) tinta'’

- parintii participanti la sesiunile de formare

- copii acestora;

- comunitatea locala prin crearea si perpetuarea unui model de
comportament parental a carei consecinta pe termen lung va fi
diminuarea fenomenului delincventei juvenile cauzat de
gestionarea gresita a conflictului dintre parinte-copil.

Beneficiarii finali?

Cregerea gradului de implicare a parintilor in viata copilului;
Cresterea numarului de solutii eficiente, adecvate, identificate de
parinti in gestionarea relatiei parinte-copil;

Scaderea numarului de situatii conflictuale si de crizd in relatia
parinte-copil;

Scaderea numarului de copii cu abateri comportamentale grave;

Rezultatele asteptate

“Grup tintd” sunt grupurile / entitatile care sunt afectate in mod direct de rezultatele proiectului, la nivelul scopului
proiectului.

“Beneficiari finali” sunt cei care vor beneficia pe termen lung de rezultatele proiectului, la nivelul societatii sau sectorului in
ansamblu.




La finalul cursului, fiecare participant va avea cunostinte minime
despre specificul varstelor 6 — 10 ani , 3espective 11-15 ani;

La finalul cursului, fiecare participant va putea identifica cate o
solutie eficienta nonconflictuala pentru minim 3 situatii problematice
in relationarea cu copilul.

La finalul cursului, fiecare participant va avea abilitati minime de
gestionare a relatiei parinte-copil ;

Implicarea si gestionarea unei echipe de traineri din cadrul
DGASPC sector 6.

1. Realizarea de parteneriate cu doua scoli din sector

2. Promovarea / prezentarea proiectului

3. Selectarea unor grupuri de parinti functie de nevoile de formare
ale acestora

4. Evaluarea nevoilor participantilor

5. Selectarea voluntarilor

6. Formarea voluntarilor pentru implicarea in proiect

7. Achizitionarea materialelor de formare si informare (carti, teste
psihologice, etc)

8. Redactarea unui suport si a unui design de curs

9. Achizitionarea consumabilelor (coli flipchart, coli scris, markere,
etc).

10. Amenajarea spatiului de sustinere a seminariilor, organizarea
calendaristica si sustinerea efectiva a acestora

11. Sustinerea sesiunilor de formare cu parintii

12. Evaluarea rezultatelor acestor sesiuni de formare

13. Organizarea unor intalniri cu alti specialigti din domeniu.

14. Formarea profesionala continua a specialistilor participanti in
cadrul proiectului.

Principalele activitati

1.5 Obiective

Obiective general:

Cresterea capacitatii de interventie educativa eficienta a parintilor pentru copiii lor.

Crearea unei retele de suport intre parinti cu sprijinul specialigtilor in domeniu pentru
stimularea disponibilitatii si capacitatilor de a fi un bun parinte.

Schimb de experientd intre specialisti si imbunatatirea tehnicilor si metodelor de lucru cu
parintii.

Supervizare / formare profesionala pentru specialisti DGASPC sector6.

Obiective specifice:

Organizarea a 4 intalniri cu grupuri de 8 — 10 parinti, care pot varia de la o intalnire la alta, cu
durata 4 — 6 ore, in vederea dobandirii de catre participanti a unor cunostinte minime cu privire
la specificul etapei de varsta prin care trece copilul si a dezvoltarii capacitatii acestora de a
identifica a solutie eficienta nonconflictuala pentru gestionarea problemelor intervenite in relatia
parinte copil.

Realizarea la o perioada de 1 luna de la finalizarea intalnirilor cu parintii, a unei sesiuni de
follow-up pentru a evalua eficienta informatiilor si solutiilor identificate Tn timpul celor 4
seminarii $i pentru a se consolida abilitatile acumulate prin impartasirea experientelor ulteriore;
Atragerea, implicarea si formarea unui numar de 2 voluntari in vederea sprijinirii la realizarea
proiectuui cat si la propagarea modelului de interventie dezvoltat prin proiect.

Organizarea a 3 intalniri cu alti specialigti in domeniu protectiei drepturilor copilului care au
dezvoltat proiecte similare.

Organizarea unui grup de formare / supervizare profesionala a specialigtilor implicati in proiect.



1.6 Justificare

,ocoala Parintilor” va functiona atéat la nivelul Directiei pentru Protectia Copilului, sub
forma unui grup de suport si de identificare de solutii, cat si ca serviciu de prevenire, in
cadrul scolilor din sectorul 6, la nivelul carora se afla cea mai mare comunitate de parinti
activi. S-a constatat in ultmii ani ca tot mai multi parinti intdmpina dificultati in relatia cu
copiii, aceasta repercutandu-se asupra dezvoltarii copiilor, asupra adaptarii lor scolare si a
performantelor.

Grupul tinta va fi format din 20 parinti care beneficiazé de servicii in cadrul DGASPC
sector 6. Beneficiarii indirecti vor fi copiii parintilor participanti si membri familiilor acestora,
precum si comunitatea sectorului 6.

Ideea acestui proiect pleaca de la faptul ca la nivelul Directiei pentru Protectia Copilului
apar in mod constant solicitari ale parintilor pentru a fi sprijiniti in a face fata dificultatilor pe
care le intampina in relatia cu proprii copii sau pentru a solicita interventia specialigtilor in
rezolvarea unor « probleme » pe care le au copiii. Aceste solicitari si demersurile facute de
catre serviciile Tn cauza au evidentiat faptul ca orice interventie, pentru a avea succes, nu
poate fi facuta decéat cu implicarea directa si asumata a parintilor. Familia reprezinta primul
cadru educational din viata copilului si prezenta ei constanta in timp in sustinerea copilului,
ii asigura statutul de a fi si cea mai importanta. De aceea, pentru a putea asigura copiilor
premise educative valoroase trebuie in primul rand ca familia sa poata furniza un model
valabil si bun. Pe de alta parte, societatea actuala are un ritm de schimbare foarte alert si
ridica permanent noi provocari atat pentru parinti, cat si pentru copii. Uneori poate fi dificil
pentru parinti, pe langa responsabilitatile zilnice legate de familie, casa, serviciu, sa
reuseasca sa-si redefineasca permanent modelele de relationare cu copiii lor si sa
gaseasca solutii eficiente. Schimbarea rapida din ultimii ani din Romania, a creat o
discrepanta mare intre experienta traita de parinti in copilarie si experienta traita de copiii
lor in societatea actuala. Plecand de la cazuistica intAmpinata in cadrul serviciilor oferite de
Directia pentru Protectioa Copilului sector 6, de la opinia cadrelor didactice din scolile de pe
raza sectorului 6, de la problemele intdmpinate de copii in gestionarea diferitelor probleme
cu care se confrunta si de la faptul ca familia reprezinta cel mai important cadru educativ
pentru copil, s-a nascut necesitatea de a oferi un serviciu pentru parinti, construit sub forma
unui grup de suport, informare si abilitare, care sa-i sprijine n a identifica solutii si moduri
eficiente de educare si indrumare a copiilor lor. De asemenea, aceste grupuri au si functia
de a asigura un cadru in care parintii igi pot impartasi experientele si de a-si acorda suport
reciproc. Acest proiect intentioneaza si sd duca servicile oferite de Directiei pentru
Protectia Copilului Tn comunitatea sectorului 6 pentru a fi mai aproape de beneficiari directi
si de a promova demersurile axate pe prevenire, nu doar pe interventia iin caz de urgenta.

1.7 Descrierea detaliata a activitatilor

1. incheierea de parteneriate cu 2 scoli din comunitatea sectorului 6. Aceasta este o
necesitate deoarece invatatorii si profesorii din scoala pot depista eventuale aspecte
problematice ale relatiei parinte copil, prin prisma celor observate in clasa.

2. Promovarea proiectului. Aceasta se va realiza atat de catre specialigtii Directiei pentru
Protectia Copilului care intdlnesc in activitatea lor situatii Tn care copiii manifesta
comportamente delicvente sau in care parintii solicitd asistentd si de catre cadrele
didactice din scolile partenere. Totrodata vor fi confectionate flyere gi afige.

3. Selectarea parintilor participanti. in urma promovarii proiectului specialigtii Directiei
pentru Protectia Copilului si cadrele didactice din scolile partenere vor referi parintii
participanti pentru a participa la interviul de selectie.

4. Evaluarea nevoilor de formare a parintilor. Parintii vor participa la un interviu care va
viza calitatea relatiei parinte — copil, precum si aspectele problematice de
comportament ale copilului si metodele aplicate de parinti pana la momentul prezent



pentru depasirea acestei situatii. Pentru aceasta activitate se va folosi un chestionar
precum si teste psihologice, acolo unde este nevoie.

5. Sectarea voluntarilor. Voluntarii pot fi studenti sau absolventi ai unei facultati cu profil
socio — uman, care doresc sa se implice in activcitatile proiectului.

6. Formarea voluntarilor. Voluntarii vor participa la simularea unor sesiuni de formare in
vederea dobandirii unor abilitati minime de formator.

7. Achitionarea materialelor de formare si informare. Se vor achizitiona materiale de
formare si informare (carti, teste psihologice, etc.).

8. Redactarea suportului si a design-.ului de curs. In urma evaluérii nevoilor de formare a
parintilor si a recomadarilor specialistilor Directiei pentru Protectia Copilului care
lucreaza cu acestia se vor elabora temele de curs si desig-ul pentru fiecare sesiune de
formare, astfel incat acestea sa ofere participantilor un maximum de informatii si situatii
de invatare experientiala.

9. Achizitionarea consumabilelor. Se va cauta cea mai avantajoasa ofertd si se vor
achizitiona consumabilele necesare desfagurarii activitatilor din proiect (coli flipchart,
markere, coli de scris, etc).

10. Amenajarea spatiului unde se vor desfatura sesiunile de formare, organizarea
calendaristica a intalnirilor. Sesiunile de formare se vor desfasura in unul dintre sediile
Directiei de Asistenta Sociala si Protectia Copilului, sector 6, la un iterval de 3
saptamani si vor dura in medie 4 — 5 ore/ sesiune de formare.

11. Sustinerea sesiunilor de formare. Tehnicile si metodele folosite vor fi interactive si vor
necesita implicarea activa a parintilor. Se vor folosi expunerea, jocul de rol,
impartasirea experientelor proprii.

12. Evaluarea rezultatelor sesiunilor de formare. La finalul fiecarei sesiuni de formare se va
completa de catre fiecare participant un chestionar de evaluare in care va preciza care
dintre informatiile prezentate 1i sunt utile si pe care le poate folosi in vederea
imbunatatirii relatiei cu propriul copil. La o luna de la desfasurarea sesiunilor de formare
va avea loc o sesiune de follow — up in care parintii vor preciza eficienta metodelor gi
tehnicilor dobandite.

13. Organizarea unor intalniri cu psihologi consilieri scolari si psihologi care au atributii in
protectia derepturilor copilului de la nivelul Directiilor de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului din Bucuresti in vederea schimbului de experientd. Aceste intélniri vor viza
realizarea unei retele intre specialisti care activeaza in domeniul protectiei drepturilor
copilului in vederea oferirii unor servicii de calitate.

14. Formarea profesionala continua a formatorilor / supervizare profesionala. Fiecare dintre
formatori va participa la un work-shop/ curs de formare profesionala continua, la
alegere, astfel incat acesta sa corespunda temelor abordate in cursul sesiunilor de
formare.

1.8 Metodologia

Proceduri pentru evaluare interna/externa

La finalul fiecarei sesiuni de formare fiecare parinte participant va completa un
chestionar in care va aprecia utilitatea informatiilor oferite, tehnicile si metodele folosite pe
parcursul sesiunii de formare, calitatea formatorilor si vor putea face observatii cu privire la
ceea ce ar imbunatatii calitatetea serviciilor.

in sesiunea de follow-up parintii participanti la sesiunile precedente vor evidentia care
dintre abilitatile dobandite i-au ajutat in gestionarea situatiilor problema din cadrul relatiei
parinte copil si totodata vor putea solicita informatii noi pe acele paliere unde au intdmpinat
dificultati.

Descrierea rolului i participarii a diferitilor actori (parteneri locali, grupuri tinta, autoritati
locale etc.), precum si motivele pentru care le-au fost desemnate aceste roluri.

Din interventiile specialistilor Directiei pentru protectia Copilului in situatiile in care
parintii au solicitzat ajutor din partea parintilor in solutionarea problemelor copiilor, s-a
constatat ca pentru obtinerea unor rezulate este nevoie de implicarea familiei in aceste



demersuri. Astfel, rolul speciligtilor Directiei pentru Protectia Copilului este acela de a
informa parintii cu privire la activitatile din cadrul acesui proiect gi de a oferi acest serviciu
complementar interventiei lor.

S-a constat necesitatea implicarii cadrelor didactice din scoli in referirea de beneficiari
intru-cat, copiii petrec o mare parte a timpului in gcoala iar aici se pot evidentia eventuale
comportamente problematice. Totodata cadrele didactice mentin legatura cu parintii iar i s-
a constat ca acestia se adreseaza scoli atunci cand intdmpina dificultati in relatia parinte
copil. Agadar, rolul scolilor este acela de a indruma parintii care solicita spijin catrre Directia
pentru Protectia Copilului.

Echipa propusa pentru implementarea proiectului (pe functii: nu este necesara includerea
aici a numelor persoanelor).

Echipa care va implementa proiectul va fi formata din 3 psihologi si un medic care
activeaza in domeniul protectiei drepturilor copilului. Vor fi cooptati si doi voluntari.

Principalele mijloace propuse pentru implementarea proiectului (echipamente,
instrumente etc.)

Mijloacele folosite pentru implementarea proiectului vor fi lap-top-ul, retroproiectorul,
flip-chart-ul, markere, coli de scris, creioane colorate, carioci, etc.

1.9 Durata si planul de actiune

SEMESTRUL 1 SEMESTRUL 2
1. 12. 8. [4. |5.16.|7.[8.]19.]10.]11.]12.
1. Incheierea de parteneriate cu 2 scoli din
comunitatea sectorului 6 X
2. Promovarea proiectului X | X
3. Selectarea parintilor participanti
X X

4. Evaluarea nevoilor de formare a parintilor

X
5. Selectia voluntarilor X
6. Formarea voluntarilor X
7. Achitionarea materialelor de formare si informare

X
8. Redactarea suportului si a design-.ului de curs

X
9. Achizitionarea consumabilelor

X
10. Amenajarea spatiului unde se vor desfatura
sesiunile de formare

X
11. Sustinerea sesiunilor de formare

X [ X [X]X
12. Evaluarea rezultatelor sesiunilor de formare

X [ X [X]X
13. Organizarea unor intdlniri cu specialisti in
domeniu

X X




14. Formarea profesionald continua a formatorilor /
supervizare profesionala

2. REZULTATE ASTEPTATE

2.1 Impactul agteptat asupra grupurilor tinta / beneficiarilor

Prin implementarea acestui proiect se urmareste scaderea incidentei situatiilor problema
in relatia parinte — copil a celor 20 de participanti la sesiunile de formare, dezvoltarea
abilitatilor parentale ale opaticipantilor, congtientizarea nevoii implicarii parintilor in educatia
parintilor si crearea unei retele de suport intre specialisti si parinti.



