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MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI ~ CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6
SI PROTECTIEI SOCIALE
DIRECTIA GENERALA DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA
PROTECTIA COPILULUI SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI
SECTOR 6
Nr. / Nr. / Nr /

MEMORANDUM DE COLABORARE

Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale (MMFPS) cu sediul in Bucuresti, sector
1, str. Dem. I Dobrescu nr.2-4, telefon 0213125268, fax. 021.312.72.62, cod fiscal 4266669,
cont trezorerie RO 20 TREZ 70023680156 XXXXX, reprezentatd prin domnul Ion
ANGHEL, Secretar General, pe de o parte

Si

Consiliul Local al Sectorului 6, cu sediul in Bucuresti, Sector 6, Calea Plevnei nr. 147-149,
Tel./Fax: 021/529.84.46, reprezentat prin domnul Marius Lacatus, Director General al
D.G.A.S.P.C. Sector 6,

respectiv

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului sector 6, cu sediul in
Bucuresti, Sector 6, Str. Cernisoara, nr. 38-40, Cont RO39 TREZ 70624680220XXXXX
deschis la Trezoreria Sectorului 6 reprezentatd prin domnul Nicolae Gabriel Gorunescu,
Director General Adjunct

In scopul finalizdrii i asigurarii sustenabilitdtii proiectului nr. RO 0045 ,,Cresterea
capacititii autoritatilor publice locale din Romdnia in vederea sprijinirii copiilor cu
dizabilitati in cadrul propriilor familii” finantat prin Mecanismul financiar SEE, denumit in
continuare ,,Proiectul”;

In baza contractului de implementare nr. 16/RO 0045/08.12.2009 si a conventiei de
colaborare aprobatda prin HCL 32/10.02.2001 si inregistrata la Directia Generald de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 6 cu nr. D/4355/15.03.2011 si la Ministerul
Muncii,Familiei si Protectiei Sociale — Directia Generala Protectia Copilului cu nr.
2759/15.03.2011;

Au convenit asupra urmdgtoarelor aspecte:



| Obiectul Memorandumului

Obiectul prezentului Memorandum 1l reprezinta stabilirea responsabilitatilor ce revin fiecareia
dintre partile semnatare, Tn vederea asigurarii sustenabilitdtii proiectului nr. RO 0045
,Cresterea capacititii autoritatilor publice locale din Romdnia in vederea sprijinirii
copiilor cu dizabilitati in cadrul propriilor familii” finantat prin Mecanismul financiar al
Spatiului Economic European.

II. Intrarea in vigoare a Memorandumului

Prezentul Memorandum intra in vigoare la data semnarii sale de catre reprezentantii ambelor
parti si este valabil pana la data de 30.04.2016.

III. Obligatiile partilor
III.1. Obligatiile MMFPS - DGPC

- transfera catre Consiliu Local sector 6/DGASPC sector 6 dreptul de proprietate asupra
autoturismului si a echipamentelor medicale si de recuperare psiho — motorie a copilului cu
dizabilitati, achizitionate in cadrul Proiectului, in baza unui protocol de predare — primire
prevazut in Anexa nr.1 la prezentul Memorandum.

- coordoneaza si indruma metodologic activitatea echipei mobile infiintate in cadrul
proiectului la nivelul Consiliu Local sector 6/DGASPC sector 6.

- monitorizeazd pana la data de 30.04.2016 activitatea echipei mobile Infiintate in cadrul
Proiectului, conform Procedurii de monitorizare prezentate in Anexa nr.2 la prezentul
Memorandum.

III. 2. Obligatiile CL SECTOR 6/DGASPC sector 6

- preia 1n proprietate bunurile care au fost achizitionate Tn cadrul proiectului si detaliate in
Protocolul de predare — primire anexat la prezentul Memorandum.

- procedeaza la asigurarea tuturor bunurilor mentionate anterior.

- transmite MMFPS —DGPC copii certificate « conform cu originalul » dupa documentele
aferente preluarii in gestuiunea proprie, inventarierii §i asigurarii autoturimului §i a
echipamentelor detaliate in Protocolul de predare — primire

- asigurd continuitatea activitatii echipei mobile, cel putin pana la data de 30.04.2016, prin
mentinerea In structura proprie a compartimentului §i a personalului de specialitate aferent
si prin dotarea echipei mobile cu carburantul necesarul deplasarii specialistilor echipei
mobile la domiciliile copiilor cu dizabilitdti, precum si cu necesarul de materialele
consumabile utile desfasurarii activitatii de recuperare.

- transmite MMFPS — DGPC informatii cu privire la activitatea echipei mobile, prin
elaborarea de rapoarte semestriale, in conformitate cu Procedura de monitorizare - Anexa
nr.2 la prezentul Memorandum.

IV. Clauze speciale

- orice nerespectare a prevederilor prezentului memorandum sau a legislatiei nationale,
rezultatd dintr-o actiune sau inactiune a partilor care ar putea avea ca efect cauzarea unui



prejudiciu, da dreptul acestora de a lua toate masurile necesare pentru eliminarea sau
diminuarea consecintelor negative ce pot afecta sustenabilitatea implementarii proiectului.
- nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul Memorandum de catre CONSILIUL
LOCAL sector 6/ DGASPC, in mod culpabil si repetat, care ar putea pune in pericol
asigurarea sustenabilitatii proiectului da dreptul MMFPS - DGPC de a intreprinde toate
masurile legale care se impun in vederea elimindrii riscurilor care ar afecta atingerea
obiectivelor si a indicatorilor proiectului.

- in cazul in care MMFPS este sanctionat de catre Finantator din cauze care tin de
nerespectarea obligatiilor de catre CONSILIUL LOCAL sector 6/ DGASPC, da dreptul
partii lezate de a se intoarce din punct de vedere legal impotriva acestuia din urma

Prezentul Memorandum a fost Tncheiat astazi , In 3 (trel) exemplare
originale, cate un exemplar pentru fiecare parte contractanta.

Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale Consiliul Local al Secorului 6
Ion ANGHEL Director General
D.G.A.S.P.C. Sector 6
Secretar General Marius LACATUS
Lucia VASILOIU D.G. A.S.P.C. Sector 6
Director Economic Nicolae GORUNESCU

Director General Adjunct

Eduard CORJESCU Gabriela SCHMUTZER
Director General Adjunct

Director general adjunct
Elena TUDOR Serviciul Juridic si Contencios

Director General DGPC



Anexa nr.1 la Memorandumul nr. /

Protocol de predare — primire
a autoturismului si a echipamentelor achizitionate in cadrul proiectului nr. RO 0045
., Cresterea capacitatii autoritatilor publice locale din Romadnia in vederea sprijinirii
copiilor cu dizabilitati in cadrul propriilor familii”

Art.1 Partile

Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale (MMFPS), cu sediul in Bucuresti,
sector 1, str. Dem. I Dobrescu nr.2-4, telefon 0213125268, fax. 021.312.72.62, cod fiscal
4266669, cont trezorerie RO 20 TREZ 70023680156 XXXXX, reprezentat prin domnul
Ion ANGHEL, Secretar General, pe de o parte

si

Consiliul Local al Sectorului 6, cu sediul in Bucuresti, Sector 6, Calea Plevnei nr. 147-
149, Tel./Fax: 021/529.84.46, reprezentat prin domnul Marius Lacatus, Director General
al D.G.A.S.P.C. Sector 6,

respectiv

Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului sector 6, cu sediul in
Bucuresti, Sector 6, Str. Cernisoara nr. 38-40, Cont RO39 TREZ 70624680220XXXXX
deschis la Trezoreria Sectorului 6 reprezentatd prin domnul Nicolae Gabriel Gorunescu,
Director General Adjunct

Art.2 Obiectul protocolului

Conform prevederilor art. 6 alin. 5 din Contractul de implementare nr.16/RO
0045/08.12.2009, Ministerul Muncii, Familiei si Protectie1 Sociale preda, respectiv
Consiliul Local sector 6 si Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
sector 6, preia in proprietate bunurile detaliate Tn Anexa 1 la prezentul protocol.

3. Intrarea in vigoare a protocolului
3.1. Prezentul protocol intrd in vigoare la data semndrii acestuia de catre reprezentantii
ambelor parti si este valabil pana la data de 30.04.2016.

Art.4 Obligatiile partilor

4.1 Obligatiile MMFPS 4.1.1. Transfera in proprietatea CL sector 6 / DGASPC sector 6
bunurile care fac obiectul prezentului protocol, bunuri detaliate in Anexa si aflate in
folosinta gratuitd a DGASPC sector 6, conform contractului de comodat inregistrat la
DGASPC sector 6 sub nr. D/4355/15.03.2011 si la Ministerul Muncii, Familiei 1 Protectiei
Sociale — Directia Generald Protectia Copilului cu nr. 2759/15.03.2011;

4.1.2. Efectueaza/asigura scoaterea din evidentele contabile proprii a bunurilor care fac
obiectul prezentului protocol.

4.1.3. Efectueaza procedurile necesare radierii autoturismului mentionat la pct.1 din Anexa
la prezentul protocol,. din evidentele organelor de politie



4.1.4. Preda DGASPC sector 6 documentele care atesta si detaliaza conditiile privind
garantia acordata bunurilor care fac obiectul prezentului protocol de predare — primire.

4.2. Obligatiile CL sector 6/DGASPC sector 6

4.2.1.Preia in proprietate bunurile care fac obiectul prezentului Protocol de predare —
primire si detaliate in Anexa.

4.2.2. Preia in gestiune si procedeaza la inregistrarea in contabilitatea proprie a
autoturismului si a echipamentelor detaliate in Protocolul de predare — primire

4.2.3. Inventariaza bunurile care fac obiectul prezentului Protocol si asigurd inregistrarea
lor Tn gestiunea proprie.

4.2.4. Inmatriculeazi pe numele DGASPC sector 6 autoturismul mentionat in Anexa,
pentru care MMFPS a efectuat transferul dreptului de proprietate.

4.2.5. Inregistreaza autoturismul preluat in proprietate in evidentele fiscale locale.

4.2.6. Asigurd incheierea de polite RCA s1i CASCO pentru autoturismul mentionat la pct.1
din Anexa si preluat in proprietate.

4.2.7. Preia de la MMFPS documentele care atesta si detaliaza conditiile privind garantia
acordata bunurilor care fac obiectul prezentului protocol de predare — primire.

4.2.8. Asigura echipamentele medicale si de recuperare psitho — motorie a copilului cu
dizabilitati detaliate in Anexa, cu exceptia licentelor reprezentand testele psihologice,
impotriva pierderii/furtului sau deteriorarii necorespunzatoare/neprevazute a acestora

4.2.9. Transmite MMFPS copii certificate « conform cu originalul » dupd documentele
aferente preludrii in gestiunea proprie, inventarierii §i asigurdrii autoturismului §i a
echipamentelor detaliate in Protocolul de predare — primire

4.2.10. Mentine destinatia bunurilor care fac obiectul prezentului Protocol cel putin pana
la data de 30.04.2016.

4.2.11. Se angajeazd sd nu instrdineze, ipotecheze/gajeze, cesioneze sub nicio forma
bunurile cel putin pana la data mentionata la art.4.2.10.

4.2.12. Asigurd vizibilitatea proiectului cel putin pana la data de 30.04.2016 prin
pastrarea etichetelor autocolante atasate in prezent pe mijloacele fixe si pe obiectele de
inventar.

4.2.13. Asigura alocarea anuald din bugetul propriu a sumelor necesare
intretinerii/reparatiilor care ar putea fi necesare autoturismului si echipamentelor detaliate
in Protocolul de predare — primire si utilizate in activitate de recuperare/reabilitare la
domiciliu

S. Notificari

5.1. In acceptiunea partilor, orice notificare adresati de una dintre acestea celeilalte este
valabil indeplinitd daca va fi transmisa la adresa/sediul prevazut in partea introductivd a
prezentului Protocol.

5.2. Orice comunicare intre parti, referitoare la Indeplinirea prezentului Protocol, se
transmite Tn scris (postd, curier, fax, e-mail). Orice document scris este inregistrat in
momentul transmiterii/primirii. Comunicarile dintre parti se pot face si prin alte mijloace,
cu conditia confirmarii in scris a primirii.

5.3. Notificarile verbale nu se iau 1n considerare de nici una dintre parti, daca nu sunt
confirmate, prin intermediul uneia din modalitatile prevazute la punctele precedente.

5.4. Daca notificarea se trimite prin fax, telex, telefax sau e-mail ea se considera primitd in
prima zi lucrdtoare dupa cea in care a fost expediata.



6. Forta Majora

6.1. Forta majora exonereaza partile de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul
Protocol, pe toata perioada in care aceasta actioneaza.

6.2. Pe durata de actiune a fortei majore indeplinirea obligatiilor ce revin fiecareia dintre
parti, in conformitate cu prevederile prezentului Protocol va fi suspendata, farda a se
prejudicia drepturile ce 1i se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

6.3. Partea care invoca forta majord are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat §i in
mod complet, producerea acesteia concomitent cu luarea tuturor masurilor necesare
limitarii consecintelor.

6.4. Forta majora este constatata de o autoritate competenta.

6.5. Daca forta majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioada mai mare de 30
zile, fiecare parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a
prezentului Protocol, fard ca vreuna dintre parti sd poata pretinde celeilalte daune-interese.

7. Incetarea prezentului protocol

7.1. Prezentul protocol inceteaza de plin drept, fara a mai fi necesara vreo formalitate
prealabila sau interventia instantei judecatoresti, Tn urmatoarele cazuri:

7.1.1. O parte este declarata 1n stare de incapacitate de plata inainte de inceperea executarii
prezentului Protocol;

7.1.2. O parte cesioneaza drepturile si obligatiile sale prevazute de prezentul Protocol fara
acordul celeilalte parti;

7.1.3. prin implinirea termenului.

7.2. Rezilierea prezentului Protocol nu va avea nici un efect asupra obligatiilor deja
scadente intre parti.

8. Litigii

8.1. Partile au convenit ca toate neintelegerile privind valabilitatea prezentului Protocol sau
rezultate din interpretarea, executarea ori Incetarea acestuia sa fie rezolvate pe cale
amiabila de catre reprezentantii lor.

8.2. In cazul in care nu este posibila rezolvarea litigiilor pe cale amiabila, partile se vor
adresa instantelor judecatoresti competente.

9. Clauze finale

9.1. Prezentul Protocol, reprezintd vointa partilor si inldturd orice alta intelegere verbala
dintre acestea, anterioara sau ulterioara incheierii lui.

9.2. Partile au dreptul, pe durata punerii in aplicare a Protocolului, de a conveni
completarea si modificarea clauzelor prin act aditional, cu exceptia prevederilor pct. 4.2.10
—4.2.12. din prezentul Protocol.

9.3. Titlurile s1 subtitlurile prezentului Protocol nu vor afecta in nici un fel interpretarea
acestuia.

9.4. Partile vor duce la indeplinire in mod corespunzator prevederile prezentului Protocol.

Prezentul Protocol a fost incheiat astazi , In 3 (trei) exemplare originale, cate
un exemplar pentru fiecare parte.

Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale Consiliul Local al Secorului 6

Ion ANGHEL Director General
D.G.A.S.P.C. Sector 6



Secretar General
Lucia VASILOIU

Director Economic

Eduard CORJESCU

Director Legislatia Muncii

Elena TUDOR

Director General D.G.P.C.

Marius LACATUS
D.G.A.S.P.C. Sector 6
Nicolae GORUNESCU

Director General Adjunct

Gabriela SCHMUTZER

Director General Adjunct

Serviciul Juridic si Contencios



Anexa la Protocolul de predare - primire

Conform contractului de comodat Inregistrat cu nr. la DGASPC sector 6 D/4355/15.03.2011 si la Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale — Directia Generald
Protectia Copilului cu nr. 2759/15.03.2011 bunurile care au fost date in folosintd gratuita si care se transferd in proprietatea CL — DGASPC sector 6 prin prezentul
Protocol de predare — primire sunt urmatoarele:

Cantitate Codul de
Numar clasificare Valoare Valoare Valoare ramasa
UM pozitie unitara Amortizata de amortizat
Contract la intrarea in
Nr. . .
ert. Denumire produs comodat proprietatea
nr. MMFPS
- lei - - lei - - lei -
bucata 1 131.440,00 14.604,44 115.010,00
Autoturism marca VW
1 Transporter TS Kombi 2.0
TDI/140 CP - 4 Motion
) 126,3300 - -
> Saltea izopren bucati 1
. 157,9065 - -
3 Set greutati set 1
Mingi medicinale: 684,2620 - -
- 1 bucata minge 0,5 kg, D: set 1
10 cm. Culoare verde;
- 1 bucata minge 1 kg, D: 12
cm. Culoare rosie;
4 - 1 bucatd minge 2 kg, D: 15
cm. Culoare galbena;
- 1 bucatd minge 3 kg, D: 17
cm. Culoare albastra;
- 1 bucatd minge 4 kg, D: 20
cm. Culoare rosu inchis;




-1 bucata minge 5 kg, D: 23
cm. Culoare orange

Set inele de cauciuc

set

26,3180

Aleze

bucata

42,1085

Minge cauciuc pentru
exercitii de gimnastica

bucata

42,1085

Set mingi pentru
reflexoterapie confectionate
din PVC

set

63,1625

Set mingi Bobath
confectionat din PVC:

- 0 minge cu un diametru de
45 cm

- 0 minge cu un diametru de
55 cm

- 0 minge cu un diametru de
65 cm

- 0 minge cu un diametru de
75 cm

- 0 minge cu un diametru de
85 cm

set

1.052,7105

10

Masa masaj pliabila din 2
parti

bucata

2.368,5985

131,589

2.220,561

11

Placa echilibru

bucata

363,1851

12

Cilindru burete pentru
exercitii de gimnastica

bucata

146,6160

13

Saci cu nisip

bucata

110,5346

14

Set de 2 carje

set

110,5345

15

Saltea pliabilad din 4 parti

bucata

126,3252




bucata 4,262 - -
16 Stepper pliabil teatd 1 684,2620
bucata . .
17 Banda de alergat ucata | 5.789,9070 321,6615 5.428,038
13 Bicicleta medicinala, bucata 2.210,6920 122,816 2.072,524
magnetica 1
. L bucata 1.579,0655 - -
19 Banca gimnastica 1
20 Plan Inclinat pentru bucatd 326,3400 . -
gimnastica 1
526,3552 - -
21 Set semne set 2
105,271 - -
22 Mingi gimnastica bucati 3 05,2710
121,0617 - -
23 Extensor brate bucati 3
: 26,3180 - -
24 Set bastoane din lemn set 1
: 52,6355 - -
25 Cearceaf cu elastic bucati 4
Echipament pentru 4.842,4680 - -
26 recuperare pasivd a set 1
membrelor
Set bare pliabile pentru 3.421,3090 190,0725 3.207,477
27 . t 1
reeducarea mersului 8¢
28 Set rulouri postura set 1 1.357,9965 - -
29 Set 2 perne ortopedice set 1 600,0450 - -
30 Oglinda logopedie bucata 1 815,8505 - -
31 Tensiometru cu stetoscop bucata 1 526,3550 - -
32 | Combina ultrasunete si laser o 13.948,4130 774,912 13.076,637
bucata 1
33 Glucometru bucata 1 1.052,7105 - -




34

Goniometru

bucata

231,5965

35

Cantar

bucata

105,2710

36

Test de evaluare a nivelului
inteligentei generale

bucata

2.684,4115

149,134

2.516,636

37

Test de evaluare a nivelului
de functionare a diferitelor
functii cognitive /
neuropsihice

bucata

2.631,7760

146,21

2.467,29

38

Test care sa permita
evaluarea personalitatii
copilului si a relatiilor sale
cu mediul

bucata

2.631,7760

146,21

2.467,29

39

Test care sd permita
diagnosticarea diferitelor
tulburdri de dezvoltare

bucata

2.631,7760

146,21

2.467,29

40

Test care sd permita
diagnosticarea tulburarilor
de comportament prin
intermediul autoevaluarii,
dar si prin Inregistrarea
perceptiilor parintilor /
educatorilor / profesorilor

bucata

2.631,7760

146,21

2.467,29

41

Set jocuri lego

set

442,1385

42

Set de jocuri cu numere,
semne si litere pentru invatat
scris, citit §i socotit

set

5.210,9165

289,4955

4.885,234

43

Set cuburi

set

2.631,7760

146,21

2.467,29

44

Set jocuri cu imagini hazlii

set

263,1775

45

Set cartonase cu animale

set

263,1775

46

Set puzzle-uri

set

5.210,9165

289,4955

4.885,234




t . .
47 Set carti de colorat se 3.526,5800 195,921 3.306,169
48 Set jocuri pentru dezvoltarea 6.416,2700 356,4595 6.015,253
creativitdtii §i motricitatii set
131,5888 - -
49 Set orteze set
463,1925 - -
50 Corset buciti
Flexoare palmare : 126,3252 - -
- forta de apdsare 0,7 kg / bucati
rezistentd ultra usoara
51 - forta de apésare 1,4 kg /
rezistentd ugoara
- forta de apésare 2,3 kg /
rezistentd medie
2.105,421 116,9 1.973,832
52 Trusa logopedie 0 0 6,963 3,83

bucati




Anexa .2 la Memorandumul nr. /

Procedura operationala privind monitorizarea implementarii la nivel local a proiectului RO 0045
»Cresterea capacititii autorititilor publice locale din Roméania in vederea sprijinirii copiilor cu
dizabilitati in cadrul propriilor familii” finantat prin Mecanismul financiar SEE

In primul rind, DGASPC sector 6 va raporta in Fisa trimestriald care se inainteazi Serviciului Politici
Strategii din cadrul MMFPS — DGPC datele statistice care au legitura cu activitatea echipei mobile. De
asemenea, avand 1n vedere obligatile DGASPC sector 6 din Memorandumul nr. ..........ccccoeceeeennnneee.
MMEFPS — DGPC stabileste urmétoarea procedurad operationald cu privire la monitorizarea implementarii
la nivel local a proiectului sus-mentionat, respectiv:

1. Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului sector 6 va transmite rapoarte semestriale
cu privire la activitatea de implementare a proiectului la nivelul DGASPC, respectiv va transmite un raport
in luna iulie (pentru activitatea desfisurata de catre Echipa mobila 1n perioada ianuarie — iunie din anul de
referintd) si un raport in luna ianuarie (pentru activitatea desfisurata de catre Echipa mobild in perioada
iulie — decembrie a anului anterior lunii de raportare). Modelul Raportului semestrial este prezentat detaliat
in Anexa la prezenta procedura.

Raportul trebuie sd contind date concrete cu privire la activitatile Intreprinse de echipa mobila in perioada
de raportare si sa facad referire cel putin la urmatoarele aspecte:componenta echipei mobile si modul de
organizare din punct de vedere a subordondrii institutionale, informatii cu privire la beneficiari si
activitatea de recuperare efectuatd. Modelul de Raport este cel prezentat Tn Formularul Anexat la prezenta
Procedura.

2. Raportul este elaborat de catre coordonatorul echipei mobile in baza datelor/informatiilor raportate lunar
de catre specialisti/membrii acesteia si aprobat si stampilat de cétre reprezentantul legal al Directiei
inainte de a fi transmis MMFPS — DGPC cu adresa de inaintare.

3. In cazul in care D.G.A.S.P.C. Sector 6 se confrunti cu dificultati In ceea ce priveste implementarea
proiectului la nivel local, va face vorbire despre aceste aspecte in interiorul Raportului. In situatia Tn care
problemele identificate nu mai suportd amanare, coordonatorul echipei mobile le va aduce la cunostinta
MMFPS — DGPC pentru ca astfel impreund sd identifice solutiile optime care ar putea fi aplicate in
vederea elimindrii/diminudrii riscurilor de neindeplinire a indicatorilor proiectului pe perioada celor 5 ani
de sustenabilitate a acestuia.

4. Reprezentantii MMFPS — DGPC pot solicita de la D.G.A.S.P.C. Sector 6, in cazul in care considerd ca
se impun clarificate anumite aspecte, copii dupa documentele suport care au stat la baza elaborarii
Raportului, pe care coordonatorul echipei mobile trebuie sa le Tnainteze n cel mult 7 zile lucratoare de la
solicitare.

5. MMFPS — DGPC trebuie sa transmitd D.G.A.S.P.C. Sector 6 persoana nominalizatd cu monitorizarea
implementarii proiectului la nivel local, Rapoartele urmand a fi Tnaintate expertului in cauza.

Circuitul documentelor la nivelul MMFPS — DGCP, in urma primirii, in original, a Rapoartelor
elaborate de citre DGASPC este urmatorul:




depunerea, printr-o adresd de Tnaintare, a rapoartelor semestriale de catre coordonatorul
echipei mobile, conform Formularului anexat;

inregistrarea Rapoartelor de catre secretariatul MMFPS - DGPC;

rapoartele vor fi analizate de cétre directorul general si vor fi repartizate persoanei
responsabile cu activitatea de monitorizare a implementarii proiectului la nivel local;

dupa analiza tuturor rapoartelor semestriale, responsabilul cu monitorizarea implementérii la
nivel local a proiectului va elabora un referat in care va mentiona concluziile extrase din
analiza sus-mentionatd si eventual recomandarile/notificarile care se impun a fi transmise
D.G.A.S.P.C. Sector 6 ; referatul va fi supus verificarii si avizdrii directorului general al
DGPC din cadrul MMFPS ;

toate documentele privind monitorizarea proiectului se pastreazd, pe perioada desfasurarii
activitatii, si se Indosariaza de cétre persoana desemnatd responsabild cu activitatea de
monitorizare ;

la finalizarea activitdtii de monitorizare responsabilul cu monitorizarea predd la arhiva
MMFPS — DGPC dosarele de monitorizare, paginate, semnate pe fiecare pagind si insotite
de opis.



Anexa la Procedura de monitorizare

RAPORT DE ACTIVITATE SEMESTRIAL
ECHIPA MOBILA PENTRU COPILUL CU DIZABILITATI

D.G.A.S.P.C SECTOR 6

Perioada raportata :

I Data infiintarii echipei mobile ( nr. Hotarare consiliu local al sectorului municipiului
Bucuresti ) HCL 32/10.02.2011

IL. incadrarea EMCD in structura DGASPC la momentul raportirii, conform HCL
32/10.02.2011 si Dispozitiei 880/10.03.2011 a DGASPC sector 6

Serviciu in subordinea altei structuri

III. Componenta echipei mobile

Componenta echipei mobile la
Nr data de 30.04.2011 (data finalizarii| Componenta echipei mobile la
crt. implementarii proiectului de catre data raportarii*
) MMFPS-DGPC
Specialitate | Nume si prenume | Specialitate | Nume si prenume
1
2
3
4
5
6

*In situatia in care au survenit modificari in componenta echipei la data
raportarii, va rugam justificati

IV. Beneficiari EMCD
BENEFICIARI
Numarul beneficiari la inceputul perioadei
raportate1
' Pentru prima raportare (termen limita —................. .), numarul de beneficiari trebuie sa fie identic cu cel prevazut in

cuprinsul raportului final ;



Numarul de beneficiari noi de servicii de
recuperare in perioada raportati

Numirul de beneficiari carora le-a incetat
furnizarea de servicii de recuperare in
perioada raportata *

Numarul beneficiari la sfarsitul perioadei
raportate

* vor fi prezentate motivele Tncetarii furnizarii serviciilor de recuperare

IV.1 Beneficiari noi de servicii in perioada raportata

Nr. | Nume si | Varsta | Diagnostic | Tipuri de Servicii de | Numaér de Propuneri privind
crt. | prenume interventie | specialitate | interventii | continuarea sau iesirea
recomandate | acordate din programul de
recuperare —

justificarea acestora

III. Probleme/dificultiti intampinate — Solutii identificate pentru rezolvarea acestora

Director general DGASP, Coordonator echipi mobila,

Marius Lacatus

(nume si prenume)

(semnatura)

PRESEDINTE DE SEDINTA,




