
                                                                                                                         ANEXA  NR. 2   

H.C.L. NR. ………../…………. 

STAT FUNCTII AL D.A.F.L.SECTOR 6 

Functii contractuale: 

Nr. 
Crt. 

 
STRUCTURA 

 
FUNCȚIA 

 
GRAD /  

TREAPTĂ 
PROFESIONALĂ 

 
NIVELUL 

STUDIILOR 

 
NR. 

POSTURI   
DE 

CONDUCERE 
DE 

EXECUȚIE 

  Director 

General  

 gradul II S 1 

1. Serviciul 
RU  SSM PSI 

Sef Serviciu  Gradul II S 1 

 Juridic   Inspector specialitate Gradul IA S 2 

 1+7  Inspector specialitate Gradul I S 1 

   Consilier juridic Gradul IA S 1 

   Consilier juridic Gradul I S 2 

   Referent Treapta IA M  1 

 

2. Directia 
Administrare 

Locuinţe si 

Intreţinere 
Condominiu 

1+7+11 

Director  

Executiv 

 

 Gradul II S 1 

2.a Compartiment  Inspector specialitate Gradul IA S 3 

 Administrare   Inspector specialitate Gradul II S 1 

 Locuinţe 
7 

 Administrator  Treapta I M  3 

2.b Compartiment 
Deservire si 

Intreţinere 

Instalaţii 
Condominiu 

11 

 Muncitori calificaţi 

-fochisti 

-electricieni 

-instalatori 

Treapta I M /G 11 

3.  Director 

Adjunct 

General 

 gradul II S 1 

3.1. 

 

Direcţia 

Economică si 

Administrativă 
1+1+10+6 

Director 

Economic 

 gradul II S 1 



3.1.1. Serviciul 
Economic 

1+10 

Şef Serviciu  gradul II S 1 

3.1.1.

a. 

Compartiment 

Achiziţii si 

 Inspector specialitate Gradul IA S 2 

 Aprovizionare  Inspector specialitate Gradul I S 1 

 4  Referent  Treapta  IA M 1 

3.1.1.

b. 

Compartiment 
Financiar 

  Inspector specialitate Gradul IA S 1 

Inspector specialitate Gradul I S 3 

 Contabilitate  Inspector specialitate Gradul II S 1 

 6  Referent  Treapta  IA M 1 

3.1.2 Compartiment  Inspector specialitate Gradul IA S 2 

 

 

Administrativ 
6 

 

 

Inspector specialitate Gradul II S 1 

Referent  Treapta IA M 2 

Muncitor calificat 

(sofer) 

Treapta I M/G 1 

 TOTAL FUNCȚII 
CONDUCERE 

6 

FUNCȚII 
EXECUȚIE 

41 

   
47 

 

Numărul  total de funcţii contractuale de conducere ……………     6 

Numărul  total de funcţii contractuale de execuţie………………     41 

Numărul total de posturi conform adresei nr. 179/04.01.2013 emisă de Instituţia Prefectului 

Municipiului Bucureşti înregistrată la Primăria Sector 6 sub nr. 736/10.01.2013 si adresei numarul 

318/25.02.2013 emisa de Direcţia Managementul Resurselor Umane –Primarie sector 6 

……………………………………………………... ……….     47 

Număr total de funcţii in instituţie ……………………….. 47 

 

DIRECTOR GENERAL, 

 

 ing. STANESCU DAN GHEORGHE 

  

 


