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ANUNT

Tn temeiul art. 476 alin. (1) si alin. (2) lit. a), art. 477 alin. (1), art. 478 alin. (1), alin. (2) si alin. (3),
art. 479 alin. (1) lit. a), c), d) si alin. (2), art. 618 alin. (22) si art. 626 din 0.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare, art. 12671 si art. 127 din H.G. nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si functionarea carierei functionarilor
publici, cu modificarile si completarile ulterioare,

PRIMARIA SECTORULUI 6
organizeaza examen in vederea promovarii in grad profesional, respectiv:

e Consilier juridic, clasa I, grad profesional superior la Serviciul Managementul
Resurselor Umane — 1 post;

e Consilier juridic, clasa |, grad profesional superior la Serviciul Juridic si Contencios
Administrativ — 1 post;

e Consilier, clasa |, grad profesional superior la Serviciul Urbanism si Amenajare Teritoriu
— 2 posturi;

e Inspector, clasa I, grad profesional superior la Biroul Urmarire Contracte Infrastructura
Rutiera — 1 post.

Desfasurarea concursului:
e Proba scrisd — 01.09.2023, ora 10%;
e Interviul — data si ora vor fi comunicate ulterior.
Locul de desfasurare: sediul Primariei Sectorului 6, situat in Calea Plevnei nr. 147-149, Sector 6,
Bucuresti.
Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 zile de la data afisarii anuntului, atat la
sediu cat si pe site-ul institutiei noastre, sectiunea ,,Cariera”, respectiv in intervalul 01.08.2023 -
21.08.2023.
Selectia dosarelor de concurs are loc in termen de 5 zile lucratoare de la expirarea termenului de
depunere a dosarelor, respectiv in perioada 22.08.2023 — 28.08.2023 si rezultatul acesteia se va
afisa la sediul institutiei si pe pagina de internet www.primarie6.ro.
Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de 479 alin.(1) lit. a), c) si d) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:
- sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;
- safiobtinut cel putin calificativul ,bine” la evaluarea performantelor individuale in ultimii
2 ani de activitate;
- sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile legii.

Dosarul de inscriere depus de catre candidati la examenul de promovare in gradul profesional
imediat superior celui detinut, va contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul de resurse
umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii
2 ani in care functionarul public s-a aflat in activitate;

c) adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost
aplicata o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata.

d) formularul de inscriere.

Actele mai sus mentionate, se prezinta in copii insotite de documentele originale si se certifica
pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Bibliografia si tematica stabilite se regasesc pe site-ul Primariei Sector 6: www.primarieé.ro, la
sectiunea ,,Cariera”.
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Coordonate de contact:

Adresa de corespondenta: Calea Plevnei nr. 147-149, Sector 6, Bucuresti.
Telefon/Fax: 0376.204.437, Email: resurse.umane@primarie6.ro

Persoana de contact: Mihaela-Florentina Simion — Consilier, Serviciul Managementul Resurselor
Umane.
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