PRIMARIA
SECTORULUI 6

Nr. 45094/26.09.2023
ANUNT
in temeiul art. 618 alin.(3) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare
PRIMARIA SECTORULUI 6
organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice
SERVICIUL de conducere vacante de Sef Serviciu la Serviciul Contabilitate,
MANAGEMENTUL Directia Generala Economica
RESURSELOR
UMANE

Calea Plevnei nr. 147-149,
Sector 6 Bucuresti

Tel: 0376 204 319
primé@primarie6.ro

primarie6.ro

Datele cu caracter personal
sunt prelucrate conform
Regulamentului (UE) nr.
679/2016

L
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N

SISTEM DE MANAGEMENT
CERTIFICAT

ISO 37001

Sectorul 6 al Municipiului
Bucuresti detine un sistem
de management al calitatii
certificat, conform
standardului
1SO37001:2017, de catre
organsimul de certificare
CERTIND.
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DESFASURAREA CONCURSULUI:

e Proba scrisa: 30.10.2023, ora 11%;

e Interviul: data si ora vor fi comunicate la afisarea rezultatelor pentru proba scrisd, conform art.56
din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completdrile ulterioare.

LOCUL DE DESFASURARE: sediul Primériei Sectorului 6, situat in Calea Plevnei nr. 147-149, Sector 6,
Bucuresti.

DOSARELE DE INSCRIERE LA CONCURS: se depun la registratura generald a Primariei Sectorului 6, cu
sediul Tn Calea Plevnei nr. 147-149, Sector 6, Bucuresti, in termen de maximum 20 zile de la data publicarii
anuntului pe pagina de internet a institutiei si pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici,
respectiv Tn perioada 26.09.2023 — 16.10.2023, in intervalul orar 09°°-16% de luni pan3 joi si vineri in
intervalul orar 09%°-13%,

SELECTIA DOSARELOR DE CONCURS: are loc in termen de 5 zile lucratoare de la expirarea termenului de
depunere a dosarelor, in perioada 17.10.2023 — 23.10.2023 si rezultatul acesteia se va afisa pe pagina
de internet www.primarie6.ro, la sectiunea ,,Cariera”.

DURATA TIMPULUI DE MUNCA: durata normald a timpului de muncd de 8 ore/zi, respectiv
40 ore/saptamana.

CANDIDATII TREBUIE SA INDEPLINEASCA: conditiile previzute de 465 alin. (1) din 0.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

DOSARUL DE INSCRIERE depus de citre candidati la concursul de recrutare, va contine in mod
obligatoriu urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere (se pune la dispozitie candidatilor din oficiu, prin publicare pe pagina de

internet a acesteia in format deschis, editabil, in cadrul sectiunii dedicate publicitatii concursului,

precum si la sediu, in locul special amenajat pentru desfasurarea de activitati de informare si relatii
publice, in format letric, la Serviciul Relatii cu Publicul si Gestionare Petitii;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari;
e) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma de absolvire sau de
licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de master in specialitate,
conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile
si completarile ulterioare;
f) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor pentru ocuparea postului/ functiei sau
pentru exercitarea profesiei;
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¢+ Adeverintele care au alt format decadt modelul tip publicat pe pagina de internet, trebuie sd cuprinda
elemente similare acestuia, din care sd rezulte cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile
ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al
desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor.
g) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medical de familie al candidatului;
i) cazierul judiciar;
j) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrdtor al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Actele mai sus mentionate, se prezinta n copii legalizate sau insotite de documentele originale, care
se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

CONDITII DE OCUPARE:
Directia Generala Economica,
Serviciul Contabilitate

> Sef Serviciu — 1 post

o studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul de studiu:
Stiinte sociale (Domeniul fundamental), Stiinte economice (Ramura de stiinta);

e studii universitare de master absolvite cu diploma in domeniul administratiei publice, management
sau n specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalenta conform
prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea invdatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e cunostinte de operare (necesitate si nivel): operare MS Office (Microsoft Word, Microsoft Excel,
Microsoft PowerPoint, Microsoft Outlook) si Internet — nivel mediu;

o vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 5 ani in specialitatea
studiilor necesare ocuparii functiei publice.

«+» Evaluarea cunostintelor de operare pe calculator se va face la proba “interviu” in conformitate cu
dispozitiile art. 618 alin. (12) din 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

> Bibliografia si tematica stabilita, precum si atributiile stabilite conform fisei de post se regasesc pe

site-ul Primariei Sector 6: www.primarie6.ro, la sectiunea ,,Cariera”.

> Coordonate de contact:

Adresa de corespondenta: Calea Plevnei nr. 147-149, Sector 6, Bucuresti
Telefon: 0376.204.437
Email: resurse.umane@primarie6.ro

» Persoana de contact: loana-Alina David, Consilier — Compartiment Coordonare Institutii Publice si
Salarizare.

Pagina 2 din 2


http://www.primarie6.ro/
mailto:resurse.umane@primarie6.ro

