
 
                                                            

HOTĂRÂRE 
privind aprobarea Organigramei, Statului de funcții și numărului de personal 

al Creșei Harap - Alb, unitate de educaţie timpurie antepreşcolară, cu personalitate juridică, 
 în subordinea Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Sector 6 

 
 
Văzând Referatul de aprobare al Primarului Sectorului 6, Nota de Fundamentare a 

Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului Sector 6 nr. D/18343/16.11.2022 și 
Raportul de specialitate al Serviciului Juridic şi Contencios Administrativ nr. 305/17.11.2022, 
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 6;  

Luând în considerare avizele Comisiilor de specialitate ale Consiliului Local                      
al Sectorului  6 nr. 4 și nr. 5;        
        Ţinând seama de: 
- Hotărârea Consiliului Local al Sectorului 6 nr. 51/09.03.2022 pentru reorganizarea centrelor de 
zi de tip creșă, aflate în subordinea Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului 
Sector 6 în structuri de creșă, unități de educație timpurie și îngrijire pentru copii de vârstă 
antepreșcolară, cu personalitate juridică, în subordinea Direcției Generale de Asistență Socială și 
Protecția Copilului Sector 6; 
- Hotărârea Consiliului Local al Sectorului 6 nr. 271/31.10.2022 privind completarea și 
modificarea Anexei nr. 1 a H.C.L. Sector 6 nr. 4/2022 privind organizarea rețelei școlare a 
unităților de învățământ preuniversitar de stat și particular de pe raza Sectorului 6 al 
Municipiului București pentru anul școlar 2022 – 2023 pentru introducerea în rețeaua școlară a 
creșelor, unități de educație timpurie și îngrijire pentru copii de vârstă antepreșcolară,                      
cu personalitate juridică, în subordinea Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția 
Copilului Sector 6; 
- Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 100/2021 pentru modificarea şi completarea                      
Legii educaţiei naţionale nr. 1/2011 şi abrogarea unor acte normative din domeniul protecţiei 
sociale, cu modificările și completările ulterioare; 
- Hotărârea Guvernului nr. 566/2022 privind aprobarea Metodologiei de organizare şi 
funcţionare a creşelor şi a altor unităţi de educaţie timpurie antepreşcolară, cu modificările și 
completările ulterioare; 
- Hotărârea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de organizare şi 
funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă socială şi a structurii orientative de personal,                 
cu modificările și completările ulterioare; 
- Hotărârea Guvernului nr. 72/2013 privind aprobarea normelor metodologice pentru 
determinarea costului standard per antepreşcolar/preşcolar/elev şi stabilirea finanţării de bază a 
unităţilor de învăţământ preuniversitar de stat, care se asigură din bugetul de stat, din sume 
defalcate din T.V.A. prin bugetele locale, pe baza costului standard per 
antepreşcolar/preşcolar/elev; 
- Legea nr. 292/2011 a asistenţei sociale, cu modificările și completările ulterioare;  
- Legea nr. 53/2003  Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 
- Legea nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, cu modificările şi completările ulterioare; 
- Legea nr. 67/2006 privind protecţia drepturilor salariaţilor în cazul transferului întreprinderii,       
al unităţii sau al unor părţi ale acestora, cu modificările și completările ulterioare; 
- Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice,                      
cu modificările și completările ulterioare; 
 

 

ROMÂNIA 
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6 

AL MUNICIPIULUI BUCUREȘTI  



 
În temeiul dispoziţiilor art. 139 alin. (1), precum şi cele ale art. 166 alin. (2) lit. f) și p),              

art. 196 alin. (1) lit. a) și art. 197 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,                      
cu modificările și completările ulterioare; 

Consiliul Local al Sectorului 6 
 
 

HOTĂRĂŞTE: 
 

Art. 1. (1) Se aprobă organigrama Creșei Harap-Alb, unitate de educaţie timpurie 
antepreşcolară, cu personalitate juridică, în subordinea Direcției Generale de Asistență Socială și 
Protecția Copilului Sector 6, cu sediul în str. Estacadei nr. 13, sector 6, București, conform 
Anexei nr. 1 care face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

(2) Se aprobă Statul de funcții și numărul de personal al Creșei Harap-Alb, conform 
Anexei nr. 2 care face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

(3) Regulamentul de Organizare și Funcționare al Creșei Harap-Alb se va aproba de către 
Consiliul de Administrație al creșei, conform art. 7 alin. (3) din Metodologia de organizare şi 
funcţionare a creşelor şi a altor unităţi de educaţie timpurie antepreşcolară aprobată prin                 
H.G. nr. 566/2022.  

Art. 2. Finanțarea Creșei Harap-Alb este asigurată de la bugetul de stat, în limita costului 
standard per antepreșcolar, autoritatea publică locală putând contribui la finanțarea acesteia în 
limita bugetului aprobat, inclusiv în ceea ce privesc cheltuielile de personal, în conformitate cu 
prevederile art. 173 din Codul muncii și ale Legii nr. 67/2006. 

Art. 3. Bunurile mobile și imobile necesare funcționării Creșei Harap-Alb vor fi preluate 
pe bază de contract de comodat de la Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția 
Copilului Sector 6, în conformitate cu prevederile legale în vigoare. 

Art. 4. În cuprinsul H.C.L. al Sectorului 6 nr. 51/2022 pentru reorganizarea centrelor de 
zi de tip creșă, aflate în subordinea Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului 
Sector 6 în structuri de creșă, unități de educație timpurie și îngrijire pentru copii de vârstă 
antepreșcolară, cu personalitate juridică, în subordinea Direcției Generale de Asistență Socială și 
Protecția Copilului Sector 6 sintagma ”unități de educație timpurie și îngrijire pentru copii de 
vârstă antepreșcolară” va fi înlocuită cu sintagma ”unități de educaţie timpurie antepreşcolară”. 

Art. 5. (1) Primarul Sectorului 6 şi Direcţia Generală de Asistenţă Socială şi Protecţia 
Copilului Sector 6 vor duce la îndeplinire prevederile prezentei, conform competenţelor. 

(2) Comunicarea şi aducerea la cunoştinţa publică se vor face, conform competenţelor, 
prin grija Secretarului general al Sectorului 6. 

Art. 6. Prezenta hotărâre se poate contesta de cei interesați la instanța competentă,                   
în termenul prevăzut de lege. 
  
  
PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,                                                 CONTRASEMNEAZĂ  

                                                                             pentru legalitate conf. art. 243 alin. (1) lit. a)  
           Lucian Dubălaru                                                                din O.U.G. nr. 57/2019  
                                                                                            Secretarul general al Sectorului 6,  
  
  
                                                                                                          Demirel Spiridon    
 
 
                                                                                                                                                                                 
Nr.: 308                                                                                                           
Data: 21.12.2022    
____________________________________________________________________________ 
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Organigrama - Creșă Harap - Alb

Personal Didactic de predare

Personal de conducere 1

Personal contractual de executie
Personal Didactic de predare 24
Personal Didactic Auxiliar 42
Personal Nedidactic 23

Total 90

*Unitate cu personalitate juridica

DIRECTOR

Personal Didactic auxiliar Personal Nedidactic 

                                        ANEXA NR. 1   
la H.C.L. al Sectorului 6 nr. 308/21.12.2022

CONSILIUL LOCAL SECTOR 6

DIRECŢIA GENERALĂ DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ ŞI PROTECŢIA COPILULUI SECTOR  6

   PREȘEDINTE DE ȘEDINȚĂ,
Lucian Dubălaru



STAT FUNCŢII CONTRACTUALE - CREȘA HARAP - ALB

Funcții de conducere

Nr.cut. Denumire Funcție Studii Niv Nr. posturi 

1 Director S 1

Funcții de executie

Nr.cut. Personal didactic de predare Studii Niv Nr. posturi 

1 Educator Principal S 1

2 Educator Puericultor Pr. M 21

3 Educator puericultor M 2

Nr.cut. Personal didactic auxiliar Studii Niv Nr. posturi

1 Administrator finaciar S 1

2 Administrator de patrimoniu S 1

3 Infirmieră G/M 40

Nr.cut. Personal nedidactic Studii Niv Nr. posturi 

1 Medic S 1

2 Psiholog practicant S 1

3 Asistent medical Pr. S 1

4 Asistent medical Pr. PL 9

5 Asistent medical S 1

6 Asistent medical PL 2

7 Magaziner M 1

8 Bucatar G/M 4

9 Ingrijitor G 2

10 M.calificat I 1

TOTAL functii de executie 89

TOTAL FUNCŢII CONTRACTUALE  - 90

Notă: Capacitate -340 locuri pt. Copii inscrisi conform HCLSector 6 nr. 271/2022 

ANEXA NR. 2

la H.C.L. al Sectorului 6 nr. 308/21.12.2022

 PREȘEDINTE DE ȘEDINȚĂ
Lucian Dubălaru


