ROMANIA
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 6
AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

PROIECT DE HOTARARE
NR. 285/05.12.2023
pentru modificarea Hotararii Consiliului Local al Sectorului 6 nr. 185/07.09.2023 privind aprobarea
infiintarii unitatii de educatie timpurie anteprescolara CRESA INGERASII, cu personalitate
juridica, in subordinea Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6

Vazand Referatul de aprobare al Primarului Sectorului 6, Nota de Fundamentare a Directiei
Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 6 nr. ............... si Raportul de
specialitate al ................... 1] SRS din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 6;

Luand in considerare avizele Comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Sectorului 6
nr. ..... sinr. .....;

Tinand seama de:

- Legea nr. 198/2023 a invatamantului preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

- H.C.L. al Sectorului 6 nr. 185 din data de 07.09.2023 privind aprobarea infiintarii unitatii de
educatie timpurie anteprescolari CRESA INGERASII, cu personalitate juridicd, in subordinea
Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 6;

- Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 100/2021 pentru modificarea si completarea
Legii educatiei nationale nr. 1/2011 si abrogarea unor acte normative din domeniul protectiei
sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotéararea Guvernului nr. 566/2022 privind aprobarea Metodologiei de organizare si functionare a
creselor si a altor unitdti de educatie timpurie anteprescolard, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 72/2013 privind aprobarea normelor metodologice pentru determinarea
costului standard per anteprescolar/prescolar/elev si stabilirea finantirii de baza a unitatilor de
invatamant preuniversitar de stat, care se asigura din bugetul de stat, din sume defalcate din T.V.A.
prin bugetele locale, pe baza costului standard per anteprescolar/prescolar/elev;

- Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 53/2003 Codul muncii, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul dispozitiilor art. 139 alin. (1), precum si cele ale art. 166 alin. (2) lit. ) si p),
art. 196 alin. (1) lit. a) si art. 197 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Consiliul Local al Sectorului 6

HOTARASTE:

Art. 1. Hotararea Consiliului Local al Sectorului 6 nr. 185/07.09.2023 privind aprobarea
infiintarii unitatii de educatie timpurie anteprescolari CRESA INGERASII, cu personalitate
juridicd, in subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 6 se
modifica si completeaza, dupa cum urmeaza:

1. Anexa nr. 1 mentionatd la articolul 2 alineatul (1) al Hotararii Consiliului Local al

Sectorului 6 nr. 185/07.09.2023 se inlocuieste cu Anexa nr. 1 care face parte integranta
din prezenta hotarare.



2. Anexa nr. 2 mentionatd la articolul 2 alineatul (2) al Hotararii Consiliului Local al
Sectorului 6 nr. 185/07.09.2023 se inlocuieste cu Anexa nr. 2 care face parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art. 1II. Celelalte prevederi ale Hotararii Consiliului Local al Sectorului 6
nr. 185/07.09.2023, raman nemodificate.

Art. III. (1) Primarul Sectorului 6, Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector 6 si Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti - Sector 6 vor duce la
indeplinire prevederile prezentei, conform competentelor.

(2) Comunicarea si aducerea la cunostinta publicd se vor face, conform competentelor,
prin grija Secretarului general al Sectorului 6.

Art. IV. Prezenta hotarire se poate contesta de cei interesati la instanta competenta,
in termenul prevazut de lege.

INITIATOR PROIECT, AVIZEAZA
PRIMAR, pentru legalitate conf. art. 243 alin. (1) lit. a)
CIPRIAN CIUCU din O.U.G. nr. 57/2019

Secretarul general al Sectorului 6,
Demirel Spiridon



PRIMARIA
SECTORULUI 6

CABINET PRIMAR
Calea Plevnei nr. 147-149,
Sector 6 Bucuresti
Tel: 0376 204 319

primé@primarie6.ro
primarie6.ro

Datele cu caracter personal sunt prelucrate conform
Regulamentului (UE) nr. 679/2016

re
ce RTPINEA’
N

SISTEM DE MANAGEMENT
CERTIFICAT

ISO 37001

Sectorul 6 al Municipiului Bucuresti detine un sistem
de management al calitatii certificat, conform
standardului 1IS037001:2017, de catre organsimul de
certificare CERTIND.

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare pentru modificarea Hotararii Consiliului Local al
Sectorului 6 nr. 185/07.09.2023 privind aprobarea infiintarii unitatii de
educatie timpurie anteprescolard CRESA INGERASII, cu personalitate
juridica, in subordinea Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Sector 6

Conform H.C.L. al Sectorului 6 nr. 185/2023, s-a aprobat infiintarea
Cresei Ingerasii, unitate de educatie timpurie, cu personalitate juridica,
in subordinea Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Sector 6, unitatea va asigura furnizarea serviciilor cu un numar de 64 de
salariati: 1 post — personal de conducere, 30 posturi — personal didactic de
predare, 21 posturi — personal didactic auxiliar, 12 posturi — personal
nedidactic.

Prin nota de fundamentare intocmita de Directorul General al Directiei
Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6, se propune
transformarea unui post de educator in administrator patrimoniu,
cu incadrarea in acelasi numar de personal. Structura propusa a Cresei fiind:
1 post — personal de conducere, 29 posturi — personal didactic de predare,
22 posturi - personal didactic auxiliar, 12 posturi — personal nedidactic,
total 64 de posturi.

Modificarea intervenita conduce la modificarea si inlocuirea Anexei nr. 1 si
Anexei nr. 2 la Hotararea Consiliului Local al Sectorului 6 sus-mentionata.

n temeiul dispozitiilor art. 139 alin. (1) si ale art. 166 alin. (2) lit. f)
si p) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, supun spre dezbatere si aprobare, Consiliului Local
al Sectorului 6, proiectul de hotarare pentru modificarea Hotararii Consiliului
Local al Sectorului 6 nr. 185/07.09.2023 privind aprobarea infiintarii unitatii
de educatie timpurie anteprescolard CRESA INGERASII, cu personalitate
juridica, Tn subordinea Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Sector 6.

PRIMAR,

Ciprian Ciucu

Pagina1din1



PRIMARIA

SERVICIUL
MANAGEMENTUL
RESURSELOR UMANE
Calea Plevnei nr. 147-149,
Sector 6 Bucuresti

Tel: 0376 204 319
primé@primarie6.ro

primarie6.ro

Datele cu caracter personal sunt
prelucrate conform Regulamentului
(UE) nr. 679/2016

re
CERTFIN;A’
N

SISTEM DE MANAGEMENT
CERTIFICAT

ISO 37001

Sectorul 6 al Municipiului Bucuresti
detine un sistem de management al
calitatii certificat, conform
standardului  1SO37001:2017, de
catre organsimul de certificare
CERTIND.

SECTORULUI 6

Numar de inregistrare: 58083/05.12.2023

RAPORT DE SPECIALITATE

pentru modificarea Hotdrdrii Consiliului Local al Sectorului 6 nr. 185/07.09.2023
privind aprobarea infiintdrii unitdtii de educatie timpurie anteprescolard CRESA
INGERASII, cu personalitate juridicd, in subordinea Directiei Generale de Asistentd
Sociald si Protectia Copilului Sector 6

Prin adresa Secretarului general al Sectorului 6 nr. 273/05.12.2023, Serviciul
Managementul Resurselor Umane, este nominalizat, potrivit art. 136 alin. (3) din O.U.G.
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, sa
intocmesca prezentului raport de specialitate care va insoti proiectul de hotarare privind
modificarea Hotararii Consiliului Local al Sectorului 6 nr. 185/07.09.2023 privind aprobarea
nfiintarii unitatii de educatie timpurie anteprescolard CRESA INGERASII, cu personalitate
juridicd, in subordinea Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6.

Prin proiectul de hotdrare se propune aprobarea de catre Consiliul Local al Sectorului
6 a modificarii Hotararii Consiliului Local al Sectorului 6 nr. 185/07.09.2023 privind
aprobarea infiintdrii unitatii de educatie timpurie anteprescolard CRESA TINGERASII, cu
personalitate juridica, in subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Sector 6.

Proiectul de hotarare a fost initiat in baza notei de fundamentare intocmita de
directorul general al Directiei Generale de Asistentad Sociald si Protectia Copilului Sector 6,
prin care propune transformarea unui post vacant de educator, in administrator patrimoniu,
cu incadrarea in acelasi numar de personal aprobat pentru CRESA INGERASII si cu
respectarea prevederilor Legii nr.296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung.

Modificarea intervenitd Tn structura de functii produce efecte si asupra
Organigramei, in sensul modificarii legendei pentru explicarea numarului de posturi pe nivel
de functii si categorii de personal.

Potrivit Anexa nr. | la Legea- cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, functia contractuala este
prevazutd si utilizatd la nivelul FAMILIEl OCUPATIONALE DE FUNCTII BUGETARE
"INVATAMANT".

Potrivit art. 166 alin. (2) lit. f) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019,
cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul Local al Sectorului 6 aproba, la
propunerea primarului, in conditiile legii modificarea Hotararii Consiliului Local al
Sectorului 6 nr. 185/07.09.2023 privind aprobarea infiintarii unitatii de educatie timpurie
anteprescolard CRESA INGERASII, cu personalitate juridics, in subordinea Directiei Generale
de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6.

n concluzie, Serviciul Managementul Resurselor Umane, constatd c3, modificarea
propusa este fundamentata din punct de vedere al temeiului legal, iar proiectul indeplineste
conditiile pentru a fi supus dezbaterii si aprobarii de catre Consiliul Local Sector 6, in temeiul
art. 166 alin. (2) lit.f) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Director executiv
Cecilia Dima
Sef Serviciu,
Valentina-Oana Enache
Tntocmit,
Consilier
Tache Niculina
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PRIMARIA SECTORULUI 6

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA
SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI

Nr. D/18233/29.11.2023

NOTA DE FUNDAMENTARE
pentru initierea proiectului de hotatare privind modificarea Hotatarii Consiliului Local al Sectorului 6 nr.
185/07.09.2023 privind aprobarea infiintarii unititii de educatie timpurie anteprescolard CRESA INGERASII, unitate
cu personalitate juridica, in subordinea Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6

Conform HCL nr. 185/2023, s-a aprobat infiintarea Cresei ingerasii, unitate de educatie timpurie, cu
personalitate juridicd, in subordinea Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6. Unitatea va
asigura furnizarea serviciilor cu un numar de 64 de salariati: 1 post — personal de conducere, 30 posturi — personal
didactic de predare, 21 posturi — personal didactic auxiliar, 12 posturi — personal nedidactic.

in vederea bunei desfasurari a activititii, propunem modificarea Anexei 2 la H.C.L. al Sectorului 6 nr.
185/07.09.2023, prin transformarea unui post de educator in administrator de patrimoniu, structura propusa a
unitatii fiind: 1 post — personal de conducere, 29 posturi — personal didactic de predare, 22 posturi - personal didactic
auxiliar, 12 posturi — personal nedidactic, total 64 de posturi.

Administratorul de patrimoniu coordoneaza activitatea compartimentului administrativ in cadrul unitatii de
educatie timpurie anteprescolard, in conformitate cu Ordinul Ministrului Educatiei nr. 4183/2022, si are urmatoarele
atributii:

- Gestioneaza baza materiala;

- Coordoneaza lucrarile de intretinere, igienizare, curatenie si gospodarire a unitatii;

- Coordoneaza intretinerea cladirilor, terenurilor si a tuturor componentelor didactico-materile;

- Realizeaza demersurile necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitatii;

- Realizeaza evidenta consumului de materiale, inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenta,

utilizarea si miscarea bunurilor, din gestiune;

- Asigura implementarea masurilor privind sanatatea si securitatea in munca, situatiile de urgenta si P.S.1.;

Avand Tn vedere atributiile si experienta necesare in administrarea patrimoniului, propunem nivelul postului

—administrator de patrimoniu, grad I, studii superioare.

Finantarea Cresei Ingerasii, unitate de educatie timpurie anteprescolard, cu personalitate juridica, in
subordinea Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6 este asigurata de la bugetul de stat,
n limita costului standard per anteprescolar, autoritatea publica locala putand contribuila finantarea acesteia in limita
bugetului aprobat, inclusiv in ceea ce priveste cheltuielile de personal, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.
Tindand cont de cele enumerate, in conformitate cu legislatia Tn vigoare, propunem spre aprobare Consiliului Local al
Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti, proiectul de hotarare privind modificarea Hotararii Consiliului Local al Sectorului

6 nr. 185/07.09.2023 privind aprobarea infiintarii unititii de educatie timpurie anteprescolard CRESA INGERASII,

unitate cu personalitate juridica, in subordinea Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6.

DIRECTOR GENERAL
GABRIELA SCHMUTZER
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