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REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
AL DIRECTIEI LOCALE DE EVIDENTA A PERSOANELOR SECTOR 6

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Directia Locald de Evidentd a Persoanelor Sector 6, este organizatd in subordinea
Consiliului Local Sector 6, fara personalitate juridica, fiind constituita in temeiul art. 1 alin. (1) din
O.G. nr. 84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare de
evidentd a persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare, al O.U.G. nr. 50/2004 pentru
modificarea si completarea unor acte normative in vederea stabilirii cadrului organizatoric si functional
corespunzator desfasurarii activitatilor de eliberare si evidenta a cartilor de identitate, actelor de stare
civila, pasapoartelor simple, permiselor de conducere si certificatelor de Tnmatriculare a vehiculelor cu
modificarile si completdrile ulterioare si O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art. 2. (1) Scopul Directiei Locale de Evidenta a Persoanelor Sector 6 este acela de a exercita
competentele ce 11 sunt conferite prin lege pentru punerea in aplicare a prevederilor actelor normative
care reglementeaza activitatea de evidentd a persoanelor si stare civild, pentru asigurarea unor servicii
publice de calitate in beneficiul cetdtenilor, in sprijinul institutiilor statului;

(2) Obiectul de activitate al Directiei Locale de Evidenta a Persoanelor Sector 6 il constituie
inregistrarea actelor si eliberarea certificatelor de stare civild, transcrieri si rectificari de acte de stare
civild, precum si evidenta persoanelor si eliberarea actelor de identitate;

(3) Activitatea Directiei Locale de Evidenta a Persoanelor Sector 6 se desfasoara in interesul
cetdtenilor si al comunitatii, in sprijinul institutiilor, exclusiv pe baza si in executarea legii, precum si
a actelor autoritatii deliberative si ale celei executive ale administratiei publice locale, fiind coordonata
si controlatd metodologic, iIn mod unitar, de catre Directia Generald pentru Evidenta Persoanelor,
denumitd in continuare D.G.E.P. si de Directia Generald de Evidentd a Persoanelor a Municipiului
Bucuresti.

Art. 3. (1) Directia Locald de Evidenta a Persoanelor Sector 6 asigura intocmirea, pastrarea,
evidenta si eliberarea actelor de stare civila, a cartilor de identitate, cartilor de identitate provizorii,
inscrierea mentiunilor de resedintd, precum si a cértilor electronice de identitate;

(2) In vederea indeplinirii prerogativelor cu care este investitd, Directia Locald de Evident a
Persoanelor Sector 6 colaboreaza cu celelalte structuri ale primariei, ale Ministerului Afacerilor Interne
si coopereaza cu autoritafile publice, precum si cu persoane fizice si persoane juridice, pe probleme de
interes comun, potrivit prevederilor actelor normative in vigoare.

Art. 4. Directia Locald de Evidenta a Persoanelor Sector 6 are atributii pe linie de:
a) - stare civila;
b) - evidenta a persoanelor si eliberare a actelor de identitate.

Art. 5. (1) Directia Locald de Evidenta a Persoanelor Sector 6 exercita atributiile ce-i sunt
conferite de lege pentru solutionarea cererilor cetatenilor, conform reglementarilor legale specifice;

(2) In vederea atingerii obiectivelor stabilite, activitatea directiei are la baza relatii de autoritate
(ierarhice, functionale), de cooperare, de coordonare si de control, potrivit atributiilor stabilite pentru
fiecare structurd componenta in parte;

(3) Relatiile de autoritate ierarhice se stabilesc intre conducerea Directiei Locale de Evidenta a
Persoanelor Sector 6 si structurile subordonate acesteia in scopul mentinerii, pastrarii si perfectionarii
starii de functionalitate a directiei. Acelasi tip de relatii se stabilesc intre persoanele cu functii de
conducere si personalul subordonat acestora.




Art. 6. (1) Directia Locala de Evidentd a Persoanelor Sector 6 este organizatd la nivel de
directie generald ca institutie publicd de interes local, fard personalitate juridicd, subordonata
Consiliului Local Sector 6 al Municipiului Bucuresti si are Tn componenta servicii si compartimente;

(2) Sediul social al Directiei Locale de Evidenta a Persoanelor Sector 6 este stabilit la Primaria
Sectorului 6 din Calea Plevnei nr. 147-149, Sector 6, Bucuresti.

(3) Directia Locala de Evidenta a Persoanelor Sector 6 isi desfasoara activitatea in urmatoarele
puncte de lucru:

- Drumul Sarii nr. 85, Sector 6, Bucuresti;

- Bd. Drumul Taberei nr. 18, Sector 6, Bucuresti;

- Bd. Iuliu Maniu nr. 19, Sector 6, Bucuresti (Centrul Comercial);

- Calea Giulesti nr. 125, Sector 6, Bucuresti;

(4) La nivelul Directiei Locale de Evidentd a Persoanelor Sector 6, activitatea de control si
coordonare este atributul conducerii si se realizeaza prin intermediul directorului general, directorilor
generali adjuncti si sefilor de servicii;

(5) Pentru buna functionare a Directiei Locale de Evidenta a Persoanelor Sector 6, Primarul
Sectorului 6 aproba prin act administrativ transformarea functiilor publice de executie
vacante/temporar vacante si a functiilor de executie de naturd contractuald vacante/temporar vacante,
in functii de executie cu alta denumire sau de nivel inferior/superior, utilizate in statul de functii, fara
modificarea structurii organizatorice, cu incadrarea in fondurile bugetare alocate.

Art. 7. (1) Conducerea Directiei Locale de Evidenta a Persoanelor Sector 6 este asigurata de
catre un director general si doi directori generali adjuncti.
(2) Directia Locald de Evidenta a Persoanelor Sector 6 are urmatoarea structura organizatorica:
v" Compartimentul Suport Procedural si Secretariat Evidenta Persoanelor;
v Serviciul Stare Civila;
v" Serviciul Evidenta Persoanelor 1;
v" Serviciul Evidenta Persoanelor 2;

Art. 8. (1) Directorul general reprezinta Directia Locala de Evidenta a Persoanelor Sector 6 in
relatiile cu sefii celorlalte structuri din cadrul subdiviziunii administrativ-teritoriale Sector 6 al
Municipiului Bucuresti, cu sefii unitatilor din Ministerul Afacerilor Interne, cu institutiile si
organismele din afara sistemului Ministerului Afacerilor Interne, potrivit competentelor legale;

(2) in aplicarea ordinelor si instructiunilor de nivel superior, directorul general al
Directiei Locale de Evidenta a Persoanelor Sector 6 emite acte obligatorii pentru tot personalul din
subordine, in conformitate cu prevederile legale;

(3) In conditiile legii si reglementirilor specifice, directorul general al Directiei
Locale de Evidenta a Persoanelor Sector 6 poate delega unele atributii din competenta sa altor persoane
din subordine.

Art. 9. (1) Directorul General al Directiei Locale de Evidenta a Persoanelor Sector 6 rdspunde
in fata Primarului, de intreaga activitate pe care o desfasoard, potrivit fisei postului;

(2) Conducerea structurilor functionale ale directiei este exercitatd de sefii acestora, iar in
lipsa lor, de cétre o persoana desemnatd de acestia;

(3) Persoanele cu functii de conducere din cadrul Directiei Locale de Evidenta a Persoanelor
Sector 6 raspund de intreaga activitate pe care o desfasoara in fata directorului general si a primarului.
Personalul Directiei Locale de Evidenta a Persoanelor Sector 6 raspunde de intreaga activitate pe care
o desfasoarad 1n fata sefului serviciului, a directorilor generali adjuncti si directorului general.




CAPITOLUL II
ATRIBUTIILE DIRECTIEI LOCALE DE EVIDENTA
A PERSOANELOR SECTOR 6

Art. 10. Directia Localad de Evidenta a Persoanelor Sector 6 are urmétoarele atributii principale:

1. actualizeaza Registrul National de Evidenta a Persoanelor, cu datele de identificare si
adresele cetatenilor care au domiciliul sau resedinta in raza de competenta teritoriala a directiei;

2. utilizeaza si valorifica Registrul National de Evidenta a Persoanelor;

3. furnizeaza, in cadrul Sistemului National Informatic de Evidenta a Populatiei, denumit
in continuare S.N.LLE.P., date necesare pentru actualizarea Registrului National de Evidentd a
Persoanelor;

4. furnizeaza, in conditiile legii, datele de identificare si de adresa ale persoanei catre
autoritatile si institutiile publice centrale, judetene si locale, agentii economici si catre cetdtent;

5. primeste, in sistem de ghiseu unic, cererile si documentele necesare in vederea eliberarii
cartilor de identitate.

6. primeste de la structurile competente cartile de identitate, pe care le elibereaza
solicitantilor;

7. tine registrele de evidenta pentru fiecare categorie de documente eliberate;

8. constatd contraventiile si aplicd sanctiuni, in conditiile Legii nr.0.G. nr.97/2005 privind
evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetdtenilor romani, cu modificérile si
completarile ulterioare;

9. indeplineste si alte atributii specifice activitatii de evidenta a persoanelor, reglementat
prin acte normative.

10. intocmeste, tine evidenta si elibereaza certificatele de stare civila cat si extrasele
multilingve;

11. inregistreaza actele si faptele de stare civild, precum si mentiunile si modificarile
intervenite in statutul civil, in domiciliul si resedinta persoanei, in conditiile legii;

12. intocmeste si pastreaza registrele de stare civila, in conditiile legii;

13. intocmeste, completeaza, rectifica, anuleaza sau reconstituie actele de stare civila si
orice mentiuni efectuate pe actele de stare civila, in conditiile legii;

14. constata desfacerea casatoriei, prin divort pe cale administrativa, daca sotii sunt de acord
cu divortul si nu au copii minori, nascuti din casatorie sau adoptati;

15. asigura primirea si inregistrarea petitiilor/solicitarilor de informatii de interes public si
urmareste rezolvarea acestora in termenul legal;

16. desfagoara activitati specifice de stare civila in SIIEASC, conform competentei, in
conformitate cu prevederile Legii nr.119/1996, cu privire la actele de stare civild, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare si Normele Metodologice de aplicare unitara a dispozitiilor in
materie de stare civila, aprobate prin H.G. nr.255/21.03.2024;

17. desfasoara activitatile de prelucrare a datelor cu caracter personal cu respectarea
dispozitiilor Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679
al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);

18.indeplineste si alte atributii specifice activitatii de evidentd a persoanelor, reglementate prin
acte normative.




SERVICIUL STARE CIVILA

Art. 11. Serviciul Stare Civila se organizeaza si functioneazd in subordinea Directorului
General, si are urmatoarele atributii principale:

1. desfasoara activitati specifice de stare civila in SIIEASC, conform competentei, in
conformitate cu prevederile Legii nr.119/1996, cu privire la actele de stare civild, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare si Normele Metodologice de aplicare unitara a dispozitiilor in
materie de stare civila, aprobate prin H.G. nr.255/21.03.2024;

2. 1intocmeste, tine evidenta si elibereaza certificatele de stare civild;

3. 1inregistreaza actele si faptele de stare civild, precum si mentiunile si modificarile
intervenite in statutul civil, in domiciliul si resedinta persoanei, in conditiile legii;

4. intocmeste si pastreaza registrele de stare civild, in conditiile legii;

5. intocmeste, completeaza, rectifica, anuleaza sau reconstituie actele de stare civild si orice
mentiuni efectuate pe actele de stare civild, in conditiile legii;

6. desface casatoria prin divort pe cale administrativa;

7. inscrie mentiunile de desfacere a casatoriei prin procedura notariala, instante
judecdtoresti, divorturi administrative, aprobari D.G.E.P.;

8. primeste, verifica si solutioneazd dosarele de transcrieri, certificate/extrase/acte de stare
civila;

9. primeste, verifica si solutioneaza dosarele de schimbare de nume/prenume pe cale
administrativa;

10. oficiaza casatorii prin delegarea atributiilor de stare civila;

11. transmite comunicari/ comunicari de modificare catre S.P.C.L.E.P-ul competent;

12. primeste si solutioneaza cererile de inregistrare tardiva a nasterii;

13. primeste si solutioneaza cererile de transcriere a actelor de stare civila incheiate in
straindtate de catre cetatenii romani;

14. indeplineste si alte atributii stabilite prin reglementari legale.

15. inregistreaza nasteri, casatorii, decese in registrele de stare civila;

16. inregistreaza adoptia, anularea sau desfacerea adoptiei in registrele de stare civila;

17. intocmeste si elibereaza duplicate/certificate de stare civild/extrase multilingve, in baza
actelor inregistrate la solicitarea persoanelor indreptatite, la solicitarea MAI — D.G.E.P., precum si la
solicitarea altor primarii;

18. atribuie, inscrie si gestioneazd Codul Numeric Personal;

19. completeaza si elibereaza livretele de familie;

20. inregistreaza actele si faptele de stare civila;

21. inregistreaza si solutioneaza cererile de desfacere a casatoriei prin divort pe cale
administrativa;

22. inscrie schimbarea numelui si prenumelui pe cale administrativa,

23. transcrie actelor de nastere, casatorie, deces incheiate in strainatate;

24. inscrie mentiuni pe marginea actelor de stare civila;

25. elibereaza adeverinte de stare civild de pe actele de nastere, casdtorie, deces;

26. primeste si solutioneaza cererile de transcriere a actelor de stare civila incheiate in
straindtate de catre cetatenii romani;

27. inscrie mentiunile de desfacere a casatoriei prin procedurd notariald, instante
judecatoresti, divort pe cale administrativa si D.G.E.P.;

28. completeaza si trimite institutiilor prevazute de lege extrase de nastere, casdtorie, deces;
efectueaza verificdri in cazul inregistrarii tardive a nasterii;

29. primeste si solutioneaza dosare de inregistrare tardiva a nasterii;

30. primeste, verifica si solutioneaza dosare in cazul rectificarii, modificarii, completarii si
anularii actelor de stare civild si a mentiunilor Inscrise pe acestea;

31. intocmeste opise alfabetice in doud exemplare de nasteri, casatorii, decese;

32. completeaza la zi registrul de evidenta a certificatelor de stare civild/extrase multilingve;

33. retine si trimite C.1./ livret militar la S.P.C.L.E.P/ centru militar pentru anulare in cazul




persoanelor decedate;

34. retine si trimite pasapoartele /documentele de identitate ale cetatenilor straini decedati
la I.G.I. /Serviciul Pasapoarte;

35. intocmeste procese-verbale in cazul neincheierii casatoriei;

36. intocmeste procese-verbale in cazul persoanelor straine/ surdo-mute;

37. raspunde de corectitudinea datelor preluate din documentele primare si Inscrise in
formulare;

38. intocmeste situatiile statistice, situatii ce contin activitatile desfasurate lunar,
trimestrial,semestrial si anual la nivelul directiei;

39. ia masuri de pastrare in condifii corespunzatoare a registrelor si certificatelor de stare
civila pentru a evita deteriorarea sau disparitia acestora;

40. raspunde de aplicarea intocmai a dispozitiilor legale, a ordinelor si instructiunilor care
reglementeaza activitatea pe linie de stare civila;

41. asigura colaborarea si schimbul permanent de informatii cu Serviciile Evidenta Persoane, in
scopul realizarii operative si de calitate a sarcinilor comune ce revin 1n temeiul legii;

42. se ingrijeste de reconstituirea prin copiere a registrelor de stare civila pierdute ori
distruse - partial sau total - dupa exemplarul existent, certificind exactitatea datelor inscrise;

43. sesizeaza imediat D.G.E.P.-M.B., in cazul disparitiei unor documente de stare civila cu
regim special;

44. asigura protectia datelor si informatiilor gestionate si ia masuri de prevenire a scurgerii
de informatii clasificate si secrete de serviciu;

45. raspunde de solutionarea la termen si conform cu legislatia in vigoare a corespondentei
interne si externe adresate compartimentului;

46. inscrie mentiunile de stare civila in registrele existente n arhiva (pe o perioada de 100
ani), in baza sentintelor judecatoresti, a comunicarilor de mentiuni primite de la alte primarii, a
comunicarilor primite din strdindtate cu aprobarea MAI — D.G.E.P. a comunicarilor cu privire la
cetdtenie, precum si pe baza actelor proprii, Inregistrate la serviciul de stare civila;

47. 1inscrie mentiunile de schimbare a numelui si prenumelui pe cale administrativa;

48. transcrie acte de nastere produse in strainatate;

49. transcrie acte de casatorie produse in strainatate;

50. transcrie acte de deces produse 1n strdinatate;

51. primeste si solutioneaza dosare de schimbari nume/prenume.

SERVICIUL EVIDENTA PERSOANELOR 1 $I
SERVICIUL EVIDENTA PERSOANELOR 2

Art. 12 Serviciile Evidenta Persoanelor 1 si 2, se organizeaza si functioneaza in subordinea
Directorului General, si au urmatoarele atributii principale:

1. primeste, analizeaza si solutioneaza cererile pentru eliberarea actelor de identitate, stabilire
domiciliului, inscrierea in actul de identitate a mentiunii privind stabilirea resedintei i Tnmaneaza
solicitantilor documentele in cauza;

2. primeste si solutioneaza cererile de eliberare a actelor de identitate pentru persoanele care isi
schimba domiciliul din strainatate in Romania;

3. primeste si solutioneaza cererile pentru eliberarea actelor de identitate ale persoanelor internate in
unitati sanitare si de protectie sociald, precum si ale celor aflate in locurile de retinere si de arest
preventiv din cadrul unitatilor de politie sau in penitenciar din zona de responsabilitate si
inmaneaza documentele solicitate;

4. inregistreazd toate cererile, in registrele corespunzatoare fiecdrei categorii de lucrdri, in
conformitate cu prevederile metodologiei de lucru;

5. raspunde de corectitudinea datelor preluate din documentele primare si inscrise in formularele
necesare eliberdrii actelor de identitate si preluate in Registrul National de Evidenta Persoanelor;

6. raspunde de corectitudinea datelor preluate din comunicarile autoritatilor sau institutiilor prevazute
de lege si inscrise in Registrul National de Evidenta Persoanelor;




7. desfasoara activitati de primire, examinare §i rezolvare a petitiilor cetatenilor;

8. furnizeaza, in conditiile legii, datele de identificare si de adresa ale persoanei catre autoritatile si
institutiile publice centrale, judetene si locale, agentii economici si catre cetateni cu respectarea
prevederilor legale;

9. 1identifica — pe baza mentiunilor operative — elementele urmarite, cele cu interdictia prezentei in
anumite localitafi etc. si anunta unitagile de politie in vederea ludrii masurilor legale ce se impun,;

10. asigura colaborarea si schimbul permanent de informatii cu unitatile operative ale M.A.L., in scopul
realizarii operative si de calitate a sarcinilor comune ce le revin, in temeiul legii;

11. solutioneaza cererile formatiunilor operative din M.A.L., S.R.I., S.P.P., Justitie, Parchet, M.Ap.N.,
privind verificarea si identificarea punctuala a persoanelor fizice cu respectarea prevederilor legale;

12. acorda sprijin 1n vederea identificarii operative a persoanelor internate in unitdti sanitare si de
protectie sociald, ce nu poseda asupra lor acte de identitate;

13. intocmeste situatiile statistice si analizele activitatilor desfasurate lunar, trimestrial , semestrial
(analiza petitiilor si audientelor) si anual in cadrul serviciului;

14. completeaza la cererea persoanelor fizice sau a institutiilor cu atributii Tn domeniul asistentei
sociale Formularul E401;

15. asigura gestiunea cartilor de identitate provizorii si intocmeste procesele-verbale de scadere din
gestiune;

16. raspunde de activitatile de selectionare, creare, folosire si pastrare a arhivei specifice;

17. organizeaza, asigura conservarea si utilizeaza, in procesul muncii, evidentele locale manuale;

18. asigura protectia datelor cu caracter personal si a informatiilor clasificate, precum si securitatea
documentelor serviciului, in conformitate cu dispozitiile legale;

COMPARTIMENTUL SUPORT PROCEDURAL SI SECRETARIAT EVIDENTA
PERSOANELOR

Art. 13. Compartimentul Suport Procedural si Secretariat Evidenta Persoanelor se organizeaza si
functioneaza in subordinea directorului general, avand urméatoarele atributii:

1. Elaboreaza, monitorizeaza si actualizeaza procedurile operationale/de sistem pentru activitatile
Directiei Locale de Evidenta a Persoanelor Sector 6;

2. Acorda consultanta in domeniul de competenta al Directiei Locale de Evidenta a Persoanelor
Sector 6, cu privire la aspectele legale care vizeaza activitatea acesteia;

3. Aduce la cunostinta serviciilor din cadrul Directiei Locale de Evidenta a Persoanelor Sector 6,
actele cu caracter normativ intrate n vigoare;

4. Monitorizeaza si raporteaza directorului general al Directiei Locale de Evidentd a Persoanelor
Sector 6 modalitatea de ducere la indeplinire a procedurilor, indrumarilor metodologice si
instructiunilor transmise de catre structurile de specialitate din cadrul M.A.L. si de cétre celelalte
autoritdti in materie;

5. Urmadreste, la solicitarea directorului general al Directiei Locale de Evidenta a Persoanelor
Sector 6, modalitatea de ducere la indeplinire a recomandarilor si instructiunilor stabilite in urma
controalelor autoritatilor si institutiilor de specialitate in materie de stare civild si evidentd a
persoanelor.

6. Primeste, distribuie, preia si transmite corespondenta spre si dinspre structurile functionale ale
Directiei Locale de Evidenta a Persoanelor Sector 6, dupa operatiunile de inregistrare in registrele cu
caracter special;

7. Organizeaza si desfdsoard activitatea de primire in audientd a cetatenilor de catre directorul
general al Directiei Locale de Evidenta a Persoanelor Sector 6, la solicitarea sau cu aprobarea
Primarului Sectorului 6;

8. Urmareste in permanenta circuitul documentelor in cadrul Directiei Locale de Evidenta a
Persoanelor Sector 6 conform procedurilor legale si a procedurilor de sistem aprobate;

9. Asigurd constituirea fondului arhivistic neoperativ al directiei in materie de stare civild si
evidentd a persoanelor;




10. Organizeaza si asigura intretinerea, exploatarea si selectionarea fondului arhivistic operativ
constituit la nivelul institutiei, in conformitate cu dispozitiile legale In materie.

ART.14. (1) Atributiile si responsabilitdtile Directorului General al Directiei Locale de
Evidentd a Persoanelor Sector 6, sunt prevazute in fisa postului, de catre Primarul Sectorului 6;

(2) Atributiile si responsabilitatile directorilor generali adjuncti vor fi propuse prin fisele de
post de catre directorul general al Directiei Locale de Evidenta a Persoanelor Sector 6 si aprobate de
Primarul Sectorului 6;

(3) Atributiile si responsabilitatile sefilor de servicii se regdsesc in fisele de post, stabilite de
catre directorul general al Directiei Locale de Evidenta a Persoanelor Sector 6;

(4) Atributiile personalului cu functii de executie sunt prevazute in fisele posturilor, Intocmite
de catre sefii ierarhici superiori ai structurilor functionale si aprobate de catre directorul general;

(5) Personalul directiei este obligat sd cunoasca si sd aplice intocmai prevederile regulamentului
de organizare si functionare.




