SECTORUL 6 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

PROCES-VERBAL
Incheiat in sedinta ordinara a Consiliului Local al Sectorului 6
din data de 14.05.2026

Lucririle sedintei au inceput la orele 16%° in sala de sedinte a Primiriei Sectorului 6
cu sediul in Calea Plevnei nr. 147-149, sector 6, Bucuresti.

La prezidiu au luat loc urmatoarele persoane:

- dl Paul Cristian Moldovan, Primar al Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;

- d-na Mihaela Ana Maria Stefan, Viceprimar al Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;
- dl Ion Tanasuica, Viceprimar al Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti;

- d-na Liliana Cozma, inlocuitor al Secretarului general al Sectorului 6;

- d-na Adina Nicolescu, Presedinte de sedinta;

In deschiderea lucrarilor sedintei d-na Liliana Cozma, inlocuitor al Secretarului general
al Sectorului 6, a facut prezenta consilierilor. Au fost prezenti 25 de consilieri locali din
27 de consilieri in functie. Au lipsit dl George Dumitru si Dragos Niculescu.

Convocarea membrilor Consiliului Local al Sectorului 6 s-a facut in scris prin posta
electronica, prin Dispozitia Primarului Sectorului 6 nr. 1111 din 08.05.2026, in temeiul
dispozitiilor art. 133 alin. (1), art. 134 alin. (1) lit. a), alin. (3) lit. a) si alin. (5), art. 135, art. 155
alin. (1) lit. b) si lit. e) si ale art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, invitatia
la sedinta precizand data, ora si locul desfasurarii acesteia.

Dispozitia Primarului Sectorului 6 nr. 1111 din 08.05.2026, a fost publicata in ziarul
Adevarul din data de 12.05.2026, a fost adusa la cunostinta publica prin afisare la avizierul
Primadriei Sectorului 6 si pe site-ul institutiei si suplimentatd prin Dispozitia Primarului
Sectorului 6 nr. 1120/12.05.2026.

Mentionam ca sedintele Consiliului Local al Sectorului 6 pot fi accesate pe site-ul
institutiei la adresa www.primarie6.ro, la sectiunea Sedintele consiliului local si pe pagina
de facebook la adresa facebook.com/PrimariaSectorului6.

Anexa la Dispozitia Primarului Sectorului 6 nr. 1111 din 08.05.2026

Nr. Comisii de
Crt. | specialitate ale PROIECT ORDINE DE Z1
C.L. Sector 6
1. Aprobarea procesului-verbal al sedintei ordinare din data

de 05.05.2026

2. nr. 1, nr. 4 Proiect de hotarare nr. 60/08.05.2026 pentru stabilirea costului

sinr.5 mediu lunar de Intretinere pentru un beneficiar asistat in cadrul
Centrului de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitéti, pentru anul

2026
3. nr. 1, nr. 4 Proiect de hotarare nr. 61/08.05.2026 privind stabilirea costului
sinr.5 mediu lunar de intretinere pentru persoanele adulte cu handicap

ingrijite in cadrul Centrului de Abilitare si Reabilitare pentru
Persoane Adulte cu Dizabilitati ,,Uverturii”, pentru anul 2026
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nr. 1, nr. 4
sinr.5

Proiect de hotiarare nr. 62/08.05.2026 privind aprobarea costului
mediu lunar pe grade de dependenta si a cuantumului contribugiei
lunare de intretinere a persoanelor varstnice in centrele rezidentiale
din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului  Sector 6, in anul 2026

nr. 1, nr. 4
sinr.5

Proiect de hotarare nr. 63/08.05.2026 privind aprobarea acordarii
subventiei din bugetul local al Sectorului 6, in anul 2026, in vederea
deruldrii proiectului “Centrul de Consiliere si Sprijin pentru Tineri
in Situatii de Risc - Pasi spre Independentd” desfasurat de Directia
Generalda de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 6
in parteneriat cu Fundatia Filantropica ,,Metropolis”, furnizor
de servicii sociale

nr. 1, nr. 4
sinr.5

Proiect de hotarare nr. 68/08.05.2026 privind aprobarea acordarii
subventiei din bugetul local al Sectorului 6, in anul 2026, in vederea
derularii proiectului ,,Centrul de zi pentru copii si parinti” desfagurat
de Directia Generald de Asistenta Sociald si Protectia Copilului
Sector 6 in parteneriat cu Fundatia Filantropica ,,Metropolis”,
furnizor de servicii sociale

nr. 1, nr. 4
sinr.5

Proiect de hotarare nr. 64/08.05.2026 privind aprobarea acordarii
subventiei din bugetul local al Sectorului 6, in anul 2026, in vederea
derularii proiectului Complex de case de tip familial “Sf. Marcellin
Champagnat” desfasurat de Directia Generald de Asistentd Sociala
si Protectia Copilului Sector 6 1in parteneriat cu Asociafia
,Fratilor Maristi ai Scolilor din Roméania”, furnizor de servicii
sociale

nr. 1, nr. 4
sinr.5

Proiect de hotarare nr. 65/08.05.2026 privind aprobarea acordarii
subventiei din bugetul local al Sectorului 6, in anul 2026, in vederea
deruldrii proiectului ,,Centrul Comunitar Generatii”, desfasurat
de Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Sector 6, in parteneriat cu Fundatia Regala Margareta a Romaniei,
furnizor de servicii sociale

nr. 1, nr. 4
sinr.5

Proiect de hotarare nr. 66/08.05.2026 privind solicitarea
imputernicirii exprese a Consiliului Local al Sectorului 6, de catre
Consiliul General al Municipiului Bucuresti, de a hotari cu privire
la incheierea unui acord de parteneriat intre Directia Generald
de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 6 cu persoane
juridice romane si strdine, precum si aprobarea participdrii Directiei
Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 6
ca partener in cadrul proiectului ,,Agency Collaboration and
Trauma-informed Training for Children — ACT4Children”,
si a cheltuielilor aferente acestui proiect

10.

nr.5

Proiect de hotarare nr. 69/08.05.2026 privind solicitarea catre
Consiliul General al Municipiului Bucuresti de a intreprinde
demersurile legale necesare 1n vederea emiterii unei Hotarari
a Guvernului Romaéniei pentru transmiterea imobilelor aferente
obiectivului de investitii de interes public local ,,Parcul Liniei”,
identificate conform Anexei, din domeniul public/privat al statului
in domeniul public al Municipiului Bucuresti si in administrarea
Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti
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11.

nr.Ssinr. 6

Proiect de hotirare nr. 55/27.04.2026 privind solicitarea catre
Consiliul General al Municipiului Bucuresti de a transmite,
din administrarea Administratiei Strazilor Bucuresti in administrarea
Consiliului Local al Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti, prin
Administratia Domeniului Public si Dezvoltare Urband Sector 6,
Tronsonul II al arterei de circulatie Drumul Valea Doftanei,
identificat cu numarul cadastral 248468, in vederca reabilitarii
structurale, functionale si estetice

12.

nr. 1, nr.5
sinr. 6

Proiect de hotirare nr. 39/07.04.2026 privind aprobarea
documentatiei tehnico-economice, faza Proiect Tehnic (PTh-DDE)
si a indicatorilor tehnico-economici pentru obiectivul de investitii
"Amenajare profil stradal existent [uliu Maniu (tronson str. Lujerului
— Valea Cascadelor) — locuri de parcare, piste de biciclete, spatii
verzi si zone pietonale"

13.

nr.1sinr.S

Proiect de hotiarare nr. 40/07.04.2026 privind aprobarea depunerii
proiectului cu titlul “Urban Bike - Reconfigurare Bd. Iuliu Maniu
pentru mobilitate durabild”, in cadrul apelului din Programul
Regional Bucuresti-Ilfov 2021-2027, a cheltuielilor legate de acesta
si a parteneriatului Intre Sectorul 6 al Municipiului Bucuresti
s1 Administratia Domeniului Public si Dezvoltare Urband Sector 6

14.

nr.5

Proiect de hotarare nr. 70/08.05.2026 privind aprobarea
Organigramei, Statului de functii, numdrului de personal si
Regulamentului de Organizare si Functionare al Administratiei
Domeniului Public si Dezvoltare Urbana  Sector 6

15.

nr.5

Proiect de hotarare nr. 71/08.05.2026 privind reorganizarea
Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale Sector 6, aprobarea
Organigramei, Statului de functii, numarului de personal
si Regulamentului de Organizare si Functionare

16.

nr.5

Proiect de hotarare nr. 72/08.05.2026 privind reorganizarea
Administratiei Comerciale Sector 6, schimbarea denumirii
in Directia Generala pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar
Sector 6, aprobarea Organigramei, Statului de functii, numarului
de personal si Regulamentului de Organizare si Functionare

17.

nr.5

Proiect de hotarare nr. 73/08.05.2026 privind aprobarea
Organigramei, Statului de functii, numarului de personal
si Regulamentului de Organizare si Functionare al aparatului
de specialitate al primarului Sectorului 6

18.

nr. 1 sinr.5

Proiect de hotirare nr. 67/08.05.2026 privind mandatarea
reprezentantilor Consiliului Local Sector 6 in Adunarea Generald
a Asociatilor, Tn vederea desemndrii administratorului pe pozitia
vacantd din Consiliul de administratie al societatii Centrul de Inovare
si Proiectare Urbana Sector 6 S.R.L.

19.

Intrebari si interpeldri.
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Anexa la D.P. Sectorului 6 nr. 1120/12.05.2026
Suplimentarea Ordinii de zi a sedintei ordinare din data de 14.05.2026, ora 16"

Comisii de
Nr. specialitate ORDINEA DE ZI
crt. C.L.
Sector 6

Proiect de hotarare nr. 74/12.05.2026 privind solicitarea catre
Consiliul General al Municipiului Bucuresti de a intreprinde
demersurile legale necesare 1n vederea emiterii unei hotarari
a Guvernului Romaniei pentru transmiterea imobilului cu numarul
1. nr. 5 cadastral 215888, situat in strada Sergent Major Cara Anghel nr. 3,
sector 6, Bucuresti, din domeniul public al statului si din administrarea
Ministerului Apérarii Nationale Tn domeniul public al Municipiului
Bucuresti si in administrarea Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti,
in scopul amenajarii unui parc-spatiu verde

D-na Liliana Cozma, inlocuitor secretar general: Bund ziua, doamnelor si domnilor
consilieri! Vom Incepe cu efectuarea prezentei. Sunt 24 de consilieri prezenti din 27 de consilieri
in functie. Lipsesc d-na Bordianau, dl Dumitru care a depus o cerere de invoire si dl Niculescu.

Doamna presedinte, aveti cuvantul!

D-na Adina Nicolescu, presedinte de sedintd: Buna ziua, doamnelor si domnilor
consilieri! Sedinta de astdzi a fost convocata prin dispozitia domnului primar numarul 1111
din 08.05.2026 si anuntul a fost publicat in ziarul Adevarul din data de 12 mai 2026.
Proiectul ordinii de zi a fost suplimentat prin dispozitia numarul 1120 din 12.05.2026.

Avem la dosar rapoartele de informare depuse de catre responsabilul Legii nr. 52 din
2003 prin care ne informeaza ca, fatd de proiectele propuse pe ordinea de zi si pe site-ul
institutiei Primdriei Sectorului 6, nu au fost primite propuneri, sugestii sau recomandari pentru
amendarea acestor proiecte.

Sunt modificari pe proiectul ordinii de zi? Domnul primar, va rog!

DI Paul Cristian Moldovan, primar Sectorul 6 al Municipiului Bucuresti: Buna ziua
tuturor! Am avut niste discutii la punctul numarul 4 de pe ordinea de zi. Proiectul de hotarare
numarul 62 privind aprobarea costului mediu lunar pe grade de dependenta si a cuantumului
contributiei lunare de intretinere a persoanelor varstnice in centrele rezidentiale din cadrul
Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Sector 6, in anul 2026. Am avut
niste discutii in comisia de buget. Mai trebuie clarificate niste aspecte legate de integritate, sa zic
toatd fundamentarea proiectului si as vrea sa va rog sa fiti de acord sa-l retragem si sd revenim
cu el la urmatoarea sedintd, intr-o forma mai consolidata, sa zicem.

D-na Adina Nicolescu: Multumim! Retragem acest punct de pe ordinea de zi.

Supun la vot suplimentarea proiectului ordinii de zi aprobat prin dispozitia numarul 1120
din 12.05.2026. Voturi ,,impotriva”? Nu sunt. ,,Abtineri”? Nu sunt. Cu 24 de voturi ,,pentru”
suplimentarea ordinii de zi a fost aprobata.

Supun la vot proiectul ordinii de zi aprobat prin dispozitia numarul 1111 din 08.05.2026.
Voturi ,,impotriva”? Nu sunt! ,,Abtineri”? Nu sunt! Voturi ,,pentru”? 24 de voturi ,,pentru”.

Vi propun si mutim punctul de pe ordinea de zi suplimentard inainte de Intrebdri
si interpelari. Este cineva ,,impotrivd”? Nu! Se ,,abtine” cineva? Nu! Voturi ,,pentru”? 24 de
voturi ,,pentru”. Multumesc!

Supun la vot ordinea de zi in integralitate. Voturi ,,impotrivd”? Nu sunt! ,,Abtineri”?
Nu sunt! 24 de voturi ,,pentru”. Va propun aceeasi modalitate ca la sedintele trecute, daca
nu sunt discutii generale, sa trecem la votarea proiectelor in ansamblul lor. Voturi ,,impotriva”?
Nu sunt! ,,Abtineri”? Nu sunt! Voturi ,,pentru”? 24 de voturi ,,pentru”. Multumesc!
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Primul punct pe ordinea de zi: Aprobarea procesului-verbal al sedintei ordinare
din data de 05.05.2026. Va rog!

D-na Liliana Cozma: Doamnelor si domnilor consilieri, avem de aprobat
procesul-verbal al sedintei ordinare din data de 05.05.2026. Daca sunt discutii pe marginea
acestui proces-verbal? Nu sunt! Voturi ,,impotriva”? Nu sunt! , Abtineri”? Nu sunt.
Voturi ,,pentru”? Cu 24 de voturi ,,pentru”, procesul-verbal a fost aprobat.

Doamna presedinte, aveti cuvantul!

D-na Adina Nicolescu: Multumesc! Urmatorul punct pe ordinea de zi:
Proiect de hotardre nr. 60/08.05.2026 pentru stabilirea costului mediu lunar de intretinere
pentru un beneficiar asistat in cadrul Centrului de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati,
pentru anul 2026.

Discutii dacd sunt? Domnul consilier Hupoiu, va rog!

DI Paul Razvan Hupoiu, consilier local: As vrea sa stiu si eu cum s-a ajuns la aceasta
sumd. Dacd poate sd-mi raspundd cineva din executiv, nu stiu, D.G.A.S.P.C.-ul? Si totodata,
sd stiu si daca sunt diferente fatd de bugetul pe anul trecut.

D-na Gabriela Schmutzer, director general, D.G.A.S.P.C Sector 6: Da. La calculul
costului s-a avut in vedere cheltuielile care au fost realizate pentru desfasurarea acestei activitati
in anul 2025. Deci ce am stabilit acum, ce vedeti aici, aveti In anexa, nota de fundamentare care
va arata care sunt tipurile de cheltuieli care stau la baza determinarii costului. Ele s-au calculat
pe baza executiei bugetare din anul 2025.

DI Paul Razvan Hupoiu: OK! Din cate imi dau seama, vad aici costuri cu masa
de 200 lei pe zi. Ce as vrea sd va Intreb, sunt costurile celelalte suplimentare, ca sd spun asa?

D-na Gabriela Schmutzer: Este cheltuiald lunard. Imi cer scuze, nu este 200 lei pe zi,
este 200 lei pe luna, pentru un beneficiar.

D1 Paul Rizvan Hupoiu: Pe luni, aveti dreptate! Imi cer scuze! Bun. Vad alte costuri
de 1750, daca puteti putin sa-mi detaliati?

D-na Gabriela Schmutzer: Sunt toate costurile care deriva din plata utilitdtilor, paza,
curdtenie, materiale sanitare si tot ce intra pe articolul bugetar 20.01.30 si 20.01.09.

DI Paul Razvan Hupoiu: Am inteles! Si costuri salariale In cuantum de?

D-na Gabriela Schmutzer: De 2.670 lei. Este totalul cheltuielii salariale Tmpartite
la numarul de beneficiari.

DI Paul Razvan Hupoiu: Am inteles! Cam cati salariati avem acolo?

D-na Gabriela Schmutzer: Sunt seful plus 7 angajati.

DI Paul Razvan Hupoiu: Adica, in total opt?

D-na Gabriela Schmutzer: Da!

DI Paul Razvan Hupoiu: Deci, cuantumul ar veni 8 x 2670?

D-na Gabriela Schmutzer: Da!

DI Paul Rizvan Hupoiu: Am inteles! Mi se pare o suma destul de substantiala sustinuta
de la buget. Din cauza aceasta v-am si intrebat.

D-na Adina Nicolescu: Va rog, doamna viceprimar!

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Nu este sustinut in exclusivitate de la buget. Daca
va aduceti aminte discutia pe bugetul de venituri si cheltuieli, cind am ajuns la capitolul
de asistentd sociald, ne-a explicat doamna director, cd au primit adresd de la finante cu cotele
defalcate de TVA in valoare de peste 200 de milioane, cred, care vin sa sustind efortul bugetului
local in sprijinirea serviciilor publice de asistentd sociald, in special pentru persoanele
cu dizabilitati sau pentru copii. Centrul de zi, eu, vd invit sa-l si vizitati. Chiar mi-as dori
sd faceti cat mai multi dintre dumneavoastra, mai ales colegii care sunt la primul mandat.
Este un centru de zi care este condus de un sef de centru dedicat, care au luat proiecte pe fonduri
europene si fac tot felul de terapii cu beneficiarii §i daca puteti sd ii si sprijiniti pe colegii
de la asistentd sociald si sd promovati acest centru, cu atdt mai bine. Pe viitor, genul
de comparatii vizavi de cost trebuie sa-1 facem si cu standardul minim de cost pe care Guvernul
l-a aprobat si dacd o s faceti un calcul, o sa vedeti ca suntem cam pe standard. Standardul anual
este de 51.000 lei pe beneficiar la un astfel de serviciu.

Page 5 of 26



DI Paul Riazvan Hupoiu: Sunt de acord, trebuie sd-i sustinem, trebuie sd avem grija
de acesti oameni. Nu contest chestia aceasta, doar am vrut sa ma asigur, pentru ca dintr-un calcul
simplu, lunar, in cheltuielile de salarizare pe 8 persoane avem per persoand 14.000 lei.

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Nu cred ca este asa si din nou, asistenta sociala
isi plateste angajatii, nu dupd cum are un director sau un primar chef, ci dupa Anexa nr. 2
de la Legea salarizarii unitare.

DI Paul Riazvan Hupoiu: Eu, facand o socoteald simpla, dacd avem 1700 x 44
de persoane...

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Va poate explica doamna director mai bine,
dar va garantez cd 1n serviciile publice, cel putin in serviciile sociale, In centre mai exact,
salariile sunt stabilite conform Anexei nr. 2 de la Legea salarizarii, nu au niciun input, nici noi,
nici directorii sau primarii.

D-na Gabriela Schmutzer: Este un centru care se adreseaza persoanelor adulte
cu dizabilitati, unele dintre ele destul de grave. Acolo se fac terapii ocupationale, 80% din
personal este personal de specialitate, respectiv psihoterapeuti, asistenti sociali, educatori.
Tot asa, cum v-a explicat doamna viceprimar, pe lege beneficiaza de un spor intre 50 si 75% din
salariu. Noi acordam nivelul minim, respectiv 50% din salariu, spor pentru aceste persoane.
De aceea poate sa va pard o cheltuiald salariald mai mare decat in mod obisnuit. Este adevarat
si ce v-a spus, doamna viceprimar, sustinerea sistemului de protectie a persoanelor cu dizabilitati
este venit in proportie de 80, 90% din cote defalcate de TV A, deci nu sunt grevate cheltuielile
bugetului local.

DI Paul Réazvan Hupoiu: Sunt de acord, dar v-am zis, vazand aici cd sunt doar
8 persoane si costurile salariale se ridica la 2670 per, cum sd spun, persoand de care au grija mi-a
dat o suma destul de mare, de aceasta v-am intrebat. Ideea este, ca ceea ce propuneti
in momentul de fatd ca si cost pe serviciile acelea sd se regaseascd efectiv in tratamentul
de specialitate si asa mai departe. Adica, practic, nu m-as duce 1n zona aceea de plata a salariului
mai mare catre angajati, cat ei sa beneficieze de acesti bani. De aceea v-am intrebat. OK!
Multumesc!

D-na Adina Nicolescu: Multumim! Alte interventii, daca mai sunt, va rog? Dacad nu mai
sunt, vd rog sd trecem la vot. Voturi ,impotrivd”? Nu sunt! , Abtineri”? Nu sunt.
Voturi ,,pentru”? Cu 25 de voturi ,,pentru”, proiectul a fost adoptat. (A venit si d-na Bordianu).

Urmatorul punct pe ordinea de zi: Proiect de hotdrdre nr. 61/08.05.2026 privind
stabilirea costului mediu lunar de intretinere pentru persoanele adulte cu handicap ingrijite in
cadrul Centrului de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati ,, Uverturii”,
pentru anul 2026.

Discutii dacd sunt? Doamna viceprimar, va rog!

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Am primit la mapa o adresad din partea unei asociatii
si as vrea sd stiu ce planuri are Directia Generald cu acest centru, pentru ca exista o asociatie,
"Oameni Pururea Copii", care spun ca au fost instiintati ca centrul s-ar putea desfiinta
si ca rezidentii se vor muta. Avem asta 1n plan?

D-na Gabriela Schmutzer: Nu stiu dacad au fost instiintati. Eu nu-mi amintesc
sd fi ingtiintat pe cineva de desfiintarea centrului. Probabil ca este la nivel de barfa, dar exista,
asa cum bine se stie, prevederea legalda care ne obligd sd proceddm la dezinstitutionalizarea
acestor beneficiari si trimiterea lor in comunitate. Este destul de dificil avand in vedere profilul
lor, iar reiterez si eu invitatia dumneavoastra pentru toti consilierii sa vina sa viziteze acel centru
si sd vada despre ce tipologie de beneficiari vorbim. Deci, cdutdm variante pentru integrarea lor
in comunitate, asta da, este adevarat, dar nu se pune problema desfiintarii sau trimiterii
oamenilor pur si simplu pe strada, exclus asa ceva.

D-na Adina Nicolescu: Multumim! Alte interventii, mai sunt? Domnul consilier Hupoiu,
va rog!

DI Paul Razvan Hupoiu: As vrea sa stiu si eu, cam cate persoane beneficiaza de servicii
in acest centru?

D-na Gabriela Schmutzer: 36 de persoane.
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DI Paul Razvan Hupoiu: Multumesc!

D-na Gabriela Schmutzer: Tot pe lege nu ni se permite sd avem un numar mai mare
de 50 de persoane in astfel de centre.

DI Paul Razvan Hupoiu: Multumesc!

D-na Gabriela Schmutzer: Si acum, daca existd un caz pe care trebuie
sd-] institutionalizdm de urgentd, cd nu-mi place cuvantul interndm, ca nu internam, este nevoie
de aprobarea Agentiei de Plati si Inspectie Sociala a Municipiului Bucuresti pentru orice tip
de internare in orice fel de tip de centre pentru persoane cu dizabilitéti.

D-na Adina Nicolescu: Multumim! Dacad nu mai sunt alte interventii, vd rog sa trecem
la vot. Voturi ,,impotriva”? Nu sunt! ,,Abtineri”? Nu sunt! Voturi ,,pentru”? Cu 25 de voturi
,pentru”, proiectul a fost adoptat.

Urmatorul punct pe ordinea de zi: Proiect de hotardre nr. 63/08.05.2026 privind
aprobarea acordarii subventiei din bugetul local al Sectorului 6, in anul 2026, in vederea
derularii proiectului “Centrul de Consiliere si Sprijin pentru Tineri in Situatii de Risc - Pasi
spre Independenta” desfasurat de Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Sector 6 in parteneriat cu Fundatia Filantropica ,, Metropolis”, furnizor de servicii sociale.

Discutii dacd sunt? Domnul consilier Hupoiu, va rog!

DI Paul Riazvan Hupoiu: As vrea sa stiu si eu cota de participare a Fundatiei Metropolis
in acest proiect.

D-na Gabriela Schmutzer: in anexa la hotirarea de consiliu care prezintd bugetul,
aveti anexa b., la punctul 2 - natura cheltuielilor pentru care se solicita subventia, aveti cheltuiala
totala a proiectului cat se suporta din subventie si cat se suportd din venituri proprii.

DI Paul Riazvan Hupoiu: Am inteles! Deci nu ma puteti [amuri?

D-na Gabriela Schmutzer: Ba da, sunteti lamurit! Cred ca aveti materialul in fata!

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Haideti sd-1 spunem domnului consilier...

D-na Gabriela Schmutzer: Deci din 468.100 lei valoarea sustinutd din venituri proprii
este de 92.100 lei. Diferenta de 376.000 lei, este sustinutd din subventie in baza
Legii nr. 34/1998, asa cum a hotdrat comisia de specialitate la nivelul D.G.A.S.P.C., din care fac
parte si domni si doamne, consilieri locali.

DI Paul Razvan Hupoiu: Am inteles! Deci, avem, practic, 15 beneficiari si avem cost
pe beneficiar aici de 2.361 lei, sa inteleg pe luna?

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Cred ca este important...

D-na Gabriela Schmutzer: Sa inteleaga ce se intampla acolo!

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Exact! Asta voiam sd explic, care este serviciul,
Fundatia Metropolis are un centru pentru tinerii care parasesc sistemul de asistentd sociald, deci
cei care fac 18 ani si decid sa plece sa-si ia viata in maini, ca sa zic asa, $i-1 sprijind pentru
perioada de tranzit.

D-na Gabriela Schmutzer: Sunt gazduiti, consiliati, sd-si gdseascd loc de munca,
sustinuti.

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Este foarte important si mentiondm cd cea mai
importantd conditie pentru ca ei sa fie In centru este fie sa meargd la scoald, fie si munceasca.
Deci, nu stau in centru si se uitd toatd ziua pe televizor sau se joacd jocuri pe calculator,
fie 1si continua studiile, fie muncesc si cred ca multi dintre colegii consilieri stiu cazuri de tineri
care si-au croit un rost 1n viatd plecand din centrele D.G.A.S.P.C. prin Centrul Metropolis
si dupd aceea pe picioarele lor. Noi, in mandatul trecut, am reusit sa-i si sprijinim sa-si faca
dosarele pentru locuinte sociale si cred ca doi sau trei astfel de tineri plecati din centre
au si beneficiat de o locuintd la Dealul Tugulea. Deci, este un serviciu de tranzit care vine
sa sprijine integrarea lor in comunitate, dupa ce parasesc sistemul.

DI Paul Razvan Hupoiu: OK, am inteles! Va multumesc!

D-na Adina Nicolescu: Multumim! Alte interventii, daca mai sunt? Dacd nu mai sunt,
va rog sa trecem la vot! Voturi ,,impotrivd”? Nu sunt! ,,Abtineri”’? Nu sunt! Voturi ,,pentru”?
Cu 25 de voturi ,,pentru”, proiectul a fost adoptat.
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Urmatorul punct pe ordinea de zi: Proiect de hotdrdre nr. 68/08.05.2026 privind
aprobarea acordarii subventiei din bugetul local al Sectorului 6, in anul 2026, in vederea
derularii proiectului ,, Centrul de zi pentru copii si parinti” desfasurat de Directia Generala
de Asistenta Sociala §i Protectia Copilului Sector 6 in parteneriat cu Fundatia Filantropica
., Metropolis”, furnizor de servicii sociale.

Discutii daca sunt? Daca nu sunt, va rog s trecem la vot! Voturi ,,impotrivd”? Nu sunt.
,,Abtineri”? Nu sunt! Voturi ,,pentru”? Cu 25 de voturi ,,pentru”, proiectul a fost adoptat.

Urmatorul punct pe ordinea de zi: Proiect de hotardre nr. 64/08.05.2026 privind
aprobarea acordarii subventiei din bugetul local al Sectorului 6, in anul 2026, in vederea
derularii proiectului Complex de case de tip familial “Sf. Marcellin Champagnat” desfasurat
de Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6 in parteneriat
cu Asociatia ,, Fratilor Marigti ai Scolilor din Romdnia”, furnizor de servicii sociale.

Discutii dacd sunt? Doamna viceprimar, va rog!

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: As vrea sd ne explice colegii de la D.G.A.S.P.C.
de ce au fost alocati 1.000.000 lei mai mult fatd de bugetul de anul trecut pentru aceasta
institutie, cati beneficiari avem si cum s-a luat decizia aceasta in comisie? Multumesc!

DI Nicolae Gorunescu, director general adjunct, D.G.A.S.P.C Sector 6: Buna ziua!
Raspunsul este In primul rand legat de faptul ca exista o diferentd foarte mare Intre standardul
de cost, asa cum era el anul trecut si in toamna, atunci cand am facut comisia si costul real
intr-un astfel de centru si Asociatia Fratilor Maristi ne-au transmis pur si simplu cd nu pot
suporta aceastd diferentd foarte mare si pot suporta cam 20% din buget, asa cum a fost si pana
in anul 2024, cam asa erau si procentele pana atunci, 20% Fratii Maristi, 80% noi. Acum acolo
sunt doud case tip familial, 24 de copii capacitatea, in momentul acesta sunt 22 de copii, vor
fi 24 1n curand. Noi aveam de ales Tn momentul acela intre a gandi preluarea copiilor de acolo,
ceea ce din punct de vedere al vietii nu era in reguld, dar nici din punct de vedere economic,
fiindca cheltuielile pe care noi le aveam 1intr-o structurd asemanatoare, cea de la centru acasa,
erau mai mari pe copil decat cele de la Fratii Maristi, asta una. Apoi am gandit o restructurare
a sistemului rezidential de protectie, care se desdvarseste acum si o sa vedeti la noua
organigrama n care inchidem casele de tip familiar de la Marsti, mai sunt sase copii acum acolo.
Odata cu licentierea unui nou apartament vor fi mutati patru la acest apartament si inca doi
la Fratii Maristi si practic toatd cheltuiala de personal si de intretinere a acelui complex
va dispdrea, pe ansamblu va exista o economie. In plus, incepand cu ianuarie anul acesta au fost
actualizate standardele de cost destul de mult, adica s-a ajuns de la 4.900 si ceva pe copil
la 6.800 si ceva, iar ceea ce dam noi, pe copil, pe luna vorbesc, iar ceea ce dam noi acum
ca subventie cdtre Fratii Maristi pe la 8.600. Deci, o diferentd destul de mica intre standardul
de cost de acum, de anul acesta, adicd cat vom primi noi de la guvern cumva si cat suportam,
plus Consiliul Local si atunci si din punct de economic, dar si din punct de vedere al vietii
copiilor si a celor de la Marsti, chiar si a celorlalti, fiindcd au rezultate mai bune decat cele din
centrul directiei, cred ca a fost alegerea mai buna asa cum am discutat in comisia de subventie
si cum am luat parteneri si pe cei de la asta si doar un singur lucru voiam sa mai zic, toate aceste
schimbari s-au facut fara a da afara personal sau au fost regrupate, o parte din persoane probabil
cd s-au si transferat In alte parti, iar lucrurile s-au facut cumva in a stinge niste cheltuieli
incepand de anul trecut vorbim, suntem deja acum, dupa un an de zile. Multumesc!

D-na Adina Nicolescu: Multumim! Domnul consilier Hupoiu, va rog!

DI Paul Razvan Hupoiu: As avea si eu o intrebare. Din cate imi dau seama,
in momentul de fatd, noi sustinem de la buget cam 85% din aceste cheltuieli. Este corect sau
am facut eu un calcul gresit?

D-na Gabriela Schmutzer: Tocmai asta v-a spus si colegul meu, cam proportia este
de 20-80%.

DI Paul Riazvan Hupoiu: Am inteles! Din totalul cheltuielilor pe care le avem pe acest
proiect, Imi dau seama ca 71% sunt cheltuieli cu personalul, adica cu cele 18 persoane. Daca vad
bine aici, cheltuielile anuale se ridica undeva la 2.600.000, aproximativ. Sunt 18 persoane,
lardsi revenim, ca sd spun asa, la cheltuielile de personal.
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D-na Gabriela Schmutzer: Cheltuiala de personal pe care o sustine bugetul local din
subventie este de 1.820.022,38.

DI Paul Riazvan Hupoiu: Am inteles cifra aceasta. Eu vorbesc in procente acum.
Deci daca 71 din totalul cheltuielilor, 71% din totalul cheltuielilor care sunt pe acest proiect
se duc numai in cheltuieli cu personalul, ma lamuriti si pe mine cét are salariul un director acolo,
va rog sau, ma rog, personalul?

D-na Gabriela Schmutzer: Nu exista functie de director, existd functie de sef de centru.
Personalul, asa cum v-a spus si doamna viceprimar, este salarizat pe Legea nr. 153 pe o grila
foarte precisa. Deci, nu putem sa stabilim niciunul dintre noi un alt nivel de salarizare.

DI Paul Riazvan Hupoiu: Pai mi se par niste salarii foarte mari acum, scuzati-ma
ca va spun! M-as angaja si eu acolo!

D-na Gabriela Schmutzer: Va rugam sa veniti, va asteptam cu mare drag sa Ingrijiti
copiii. Mai sunt cateva elemente, daca imi dati voie, ca sa va lamuresc.

DI Paul Riazvan Hupoiu: Va rog!

D-na Gabriela Schmutzer: Sistemul de protectie a copilului este sustinut, in proportie
de 90%, din bani veniti de la bugetul de stat din cote defalcate de TVA. La fel, prin lege,
la stabilirea costului de intretinere a unui copil, in cazul de fata, intr-un centru rezidential,
o proportie de 80% o reprezintd cheltuiala salariala. Deci, tot ceea ce s-a calculat aici si inca
o datd va reamintesc, aceste sume si calcule au trecut prin mana si prin acordul comisiei
de specialitate, au tinut cont de aceste prevederi legale. Nu este nimic facut in afara legii.

DI Paul Razvan Hupoiu: Eu va cred si nu contest chestia aceasta. OK, s-a facut totul
legal, dar mi se pare totusi ciudat ca 71% din cheltuieli sd reprezinte cu 18 persoane,
da, angajate, 71% din cheltuieli sa fie cheltuieli salariale.

D-na Gabriela Schmutzer: Pentru asigurarea turelor, pentru cd acolo se lucreaza
in sistem de 7 cu 24 sau 24 cu 7, pentru asigurarea unei ture complete este nevoie de 4 angajati.
Asta vorbim doar de personalul de ingrijire, personalul care lucreaza direct cu copiii. Mai este
partea de educatie, partea de asistentd sociala, psihologii, deci schema de personal este dictata
si ea de prevederile legale, astfel incat, un astfel de serviciu social sa primeasca licentiere.

DI Paul Riazvan Hupoiu: Eu sunt de acord, dar inca o data, nu stiu, mi se pare foarte
ciudat totusi, mai ales cd, de exemplu, costul per pe luna, acolo este undeva la aproape 9.000 lei.

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Cat ati plati dumneavoastrd ca sa Ingrijiti un copil?

DI Paul Riazvan Hupoiu: Nu stiu! Eu, sincer sa fiu, inclusiv la proiectul pe care I-a scos
dupd ordinea de zi astdzi, mi se pare totusi foarte ciudat. Adica, de douad ori si ceva!

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: De doua ori si ceva, fata de ce?

DI Paul Razvan Hupoiu: Fata de alte unitéti private.

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Cum ar fi?

DI Paul Razvan Hupoiu: Ma refer la azilele de batrani!

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Acelea la care a stat politia pe la usa lor sau...

DI Paul Razvan Hupoiu: Nu. Acelea care, daca vreti, va voi ardta acum si factura si tot
daca vreti, v-o pun la dispozitie, 5.600 ingrijirea unui bolnav cu alzheimer, in Pipera si noi
aveam deja aici 11.000 si ceva, ca si aici, de fapt, avem 8.900 pe luna.

D-na Gabriela Schmutzer: Vreau si va reamintesc cd este alt tip de ingrijire.
Daca centrelor private Inspectia Sociala nu le impune un anumit numar de personal, o anumita
structura de personal ca sd poata fi abilitati sd functioneze, ca sa nu zic altfel, centrelor de stat,
respectiv centrelor aflate in subordinea consiliilor locale sau consiliilor judetene, li se impun
anumite grile obligatorii minime, de aceea se numeste si standardul minim de calitate.

DI Paul Riazvan Hupoiu: Stiu, nu va contest acest lucru. Eu voiam sd spun doar referitor
la costurile cu personalul pentru ca, din punctul meu de vedere, as dori ca toti acesti bani
sd se ducd, cum sd va spun, in Ingrijirea copiilor. Adicd cat mai multi bani sd ajunga la ei,
sd putem ajuta cat mai multi copii de acest gen. Eu, nu spun cd nu este OK sau eu spun
cd mi se pare totusi o grild salariald mult prea mare, adicd, aceasta este parerea mea, de asta
v-am Intrebat, de asta am cerut niste lamuriri, ca sa pot sa-mi dau seama.
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D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Norocul nostru este cd In acest moment se lucreaza
la 0 noua lege a salarizarii si probabil cineva o sa taie si din costurile acestea.

DI Paul Riazvan Hupoiu: Nu ne dorim chestia aceasta, dar nici sa ajungem cu salarii
de 20.000.

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Grila de asistenta sociald, repet, cei care lucreaza
in centre este foarte micd. Raportatd la administratia publicd, raportatd la sanatate, raportata
inclusiv la educatie este mult mai mica decat educatia.

DI Paul Réazvan Hupoiu: Eu dacd fac un calcul, grosomod acum, imi de altceva.
Deci nu chiar atat de mici, credeti-ma! Imi cer scuze!

D-na Adina Nicolescu: Supun la vot proiectul. Voturi ,,impotriva”? Nu sunt.
,,Abtineri”? Nu sunt. Voturi ,,pentru”? Cu 25 de voturi ,,pentru”, proiectul a fost adoptat.

Urmatorul punct pe ordinea de zi: Proiect de hotdrdre nr. 65/08.05.2026 privind
aprobarea acordarii subventiei din bugetul local al Sectorului 6, in anul 2026, in vederea
derularii proiectului ,, Centrul Comunitar Generatii”, desfasurat de Directia Generala
de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6, in parteneriat cu Fundatia Regala
Margareta a Romaniei, furnizor de servicii sociale.

Discutii daca sunt? Nu sunt. Va rog sa trecem la vot. Voturi ,,impotriva”? Nu sunt.
,,Abtineri”? Nu sunt. Voturi “pentru”? Cu 25 de voturi ,,pentru”, proiectul a fost adoptat.

Urmatorul punct pe ordinea de zi: Proiect de hotarare nr. 66/08.05.2026 privind
solicitarea imputernicirii exprese a Consiliului Local al Sectorului 6, de catre Consiliul General
al Municipiului Bucuresti, de a hotari cu privire la incheierea unui acord de parteneriat intre
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6 cu persoane juridice
romane si straine, precum si aprobarea participarii Directiei Generale de Asistenta Sociala
si Protectia Copilului Sector 6 ca partener in cadrul proiectului ,,Agency Collaboration and
Trauma-informed Training for Children — ACT4Children”, si a cheltuielilor aferente acestui
proiect.

Discutii daca sunt? Nu sunt. Va rog sa trecem la vot. Voturi ,,impotriva”? Nu sunt.
,,Abtineri”? Nu sunt. Voturi “pentru”? Cu 25 de voturi ,,pentru”, proiectul a fost adoptat.

Urmatorul punct pe ordinea de zi: Proiect de hotarare nr. 69/08.05.2026 privind
solicitarea catre Consiliul General al Municipiului Bucuresti de a intreprinde demersurile
legale necesare in vederea emiterii unei Hotarari a Guvernului Romdniei pentru transmiterea
imobilelor aferente obiectivului de investitii de interes public local ,, Parcul Liniei”, identificate
conform Anexei, din domeniul public/privat al statului in domeniul public al Municipiului
Bucuresti si in administrarea Sectorului 6 al Municipiului Bucuresti.

Domnul primar, va rog!

DI Paul-Cristian Moldovan: Aici discutim de o locatie strategicd a Sectorului 6,
o locatie unde noi deja am executat cele doua faze ale Parcului Liniei, urmand ca anul acesta
sd finalizdm cumva proiectul Parcul Liniei cu faza trei, care se va intinde de la Lujerului
la Valea Cascadelor. N-a fost usor sa implementdm acest proiect, cred cad stiu si colegii
de la P.S.D., pentru ca a fost un proiect la care si dansii au lucrat, cred cd Tnainte de 2020. Am
incheiat mai multe protocoale cu colegii de la C.F.R., prin Ministerul Transporturilor am ajuns
si am facut si exproprieri, pe care le-am aprobat cu totii aici, In consiliu, pentru faza trei
in special, iar o parte a terenului, printr-o intelegere cu C.F.R., am reusit sa obtinem
administrarea acestui teren printr-un contract de inchiriere pe care platim aproximativ un leu
pe metru patrat la C.F.R. S.A. Ei bine, din punctul nostru de vedere, pentru ca deja exista acest
proiect, pentru ca el functioneaza in beneficiul locuitorilor din sectorul 6 si mai ales pentru
ca el este pe o locatie care nu mai era utilizatd de C.F.R., ma refer la aceastd infrastructura
feroviard, mi se pare corect, pentru ca pand la urma suntem cu totii institutii publice ale statului,
chiar daca unii sub forma de autoritati publice locale, unii ministere, altii companii de stat, cred
cd este corect ca aceste terenuri sa vind in administrarea municipiului Bucuresti si ulterior
in administrarea Sectorului 6, chiar daca ele vor contine conditionalitati legate de infrastructura
feroviara, de exemplu, pentru ca noi odata sa economisim acesti bani si sa administram cat mai
judicios si eu cred cd am administrat bine patrimoniul imobiliar al municipiului Bucuresti atunci
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cand am primit acest drept. Deci, eu cred cd este un pas firesc, sper sd beneficiem in continuare
de sprijinul si de colaborarea colegilor de la minister, de la compania C.F.R. S.A., asa cum
am avut si pand acum, si sd avem in administrare acest teren care acum este un parc. Cred ca este
corect si sd folosim banii pe care putem sd-i economisim la alte proiecte de dezvoltare
a Sectorului 6. Si aici cred ca toatd lumea este de acord ca mai avem incd mult de lucru
la Sectorul 6 si avem nevoie si de resurse financiare. Prin urmare, cam aceasta este
fundamentarea pentru acest proiect de hotarare. Sper sa 1l votam cu totii. Multumesc!

D-na Adina Nicolescu: Multumim! Alte interventii, dacd mai sunt? Va rog, domnul
consilier Bojdan!

DI Alexandru Bojdan: Multumesc, doamna presedinte! Domnule primar, voiam
sd va Intreb dacd proiectul acesta include si terenul pentru care existd un litigiu intre C.F.R.
si un privat, discutie pe care am mai avut-o noi in Consiliu Local?

DI Paul-Cristian Moldovan: Include tot terenul si cel pe care este litigiu este prins
in aceastd hotarare, din ce stiu eu.

DI Alexandru Bojdan: OK! Deci, practic mostenim, daca ni se permite acel transfer,
mostenim numarul cadastral respectiv cu tot cu litigiu.

DI Paul-Cristian Moldovan: Da, nu avem o problema sa gestiondm in continuare acel
dosar, pentru cd pand la urma si noi actiondm in interes public si cred cd asa este cel mai corect.

DI Alexandru Bojdan: De acord. Voiam sa clarific chestiunea aceasta. Da, eu sunt
in asentiment cu dumneavoastrd in ceea ce priveste patrimoniul orasului neutilizat, aceste
companii $i ca un pas suplimentar va propun sa revizuiti H.C.L. nr. 54 din 2025 pentru studiul
de fezabilitate, indicatori tehnico-economic si pentru obiectiv de investitii loc de joacd pentru
copit Bulevardul Splaiul Independentei numarul 202E. Aici este vorba de o situatie practic
identicd, doar cd beneficiarul acelui teren cdruia noi platim chirie este Electrocentrale Grup.
Discutia aceasta am avut-o si cu domnul fost primar al sectorului 6, care n-a avut o problema sau
nu vedea o problema la momentul respectiv cad investitia Sectorului 6 se va desfasura, posibil,
doar pe o durata de 5 ani, in functie de dorinta celor de la Electrocentrale Grup. Multumesc!

DI Paul-Cristian Moldovan: Multumesc de sugestie! In mod clar vom face aceste
demersuri si pentru acel loc, cum vom face si pentru alte terenuri care apartin sau sunt
in administrarea altor ministere sau companii din subordinea ministerelor si pot sd includ aici
pentru ca, cred ca inclusiv grupul U.S.R. a depus un proiect de hotarare pentru terenuri sau
un teren care apartine Ministerului Apdrarii, dacd nu gresesc, in zona Bulevardului Ghencea,
un teren care std abandonat de 30 de ani, sunt niste foste sere si pe care sper sa-l primim
ca sd amenajam acolo, 1n parc si sd-1 punem in valoare. Deci, prin urmare, vom revizui si acea
hotarare. Vreau doar sa fac o singurd mentiune stiti ca, de exemplu, pentru Parcul Liniei unu
si doi am avut aceeasi situatie in care am Inchiriat cu o perioada de 5 ani, pentru ca asa prevede
legea acele contracte cu posibilitate de prelungire, iar ulterior, dupa ce noi am facut investitia tot
conform legii, am prelungit acele contracte pe 40 de ani. Deci, existd o prevedere legala care
ne-ar ldsa, dar repet, eu nu cred ca este corect sa platim deloc chirie pe acele terenuri si eu cred
cd cel mai bine sunt administrate de noi si le administram in interes public, nu in alt interes.
Multumesc de sugestie! O sd pregatim proiect de hotdrare si pentru acel teren.

D-na Mihaela Ana-Maria Stefan: Ce incerca si a explicat foarte bine colegul meu, este
vorba de acel paradox al Bucurestiului. Sunt zeci de terenuri care insumeaza mii de hectare care
stau nefolosite astdzi si daca incepem sd ne uitdm pe lista de proprietari, o sd vedem cd multe
dintre ele sunt in patrimoniul unor companii de stat care nu mai ajuta sub nicio forma la obiectul
lor de activitate. Este o problema mare, din pacate codul administrativ a reglementat transferul
acestor terenuri doar cu acordul Consiliului de Administratie si doar dacd sunt despagubiti
pentru ele. Companiile acestea inca functioneaza ca o firma privatd, ca sa zic asa si patrimoniul
lor trebuie instrdinat sau, ma rog, dat la pretul pietei, ca sd zic asa. N-ar strica dacd fiecare din
reprezentantii partidelor care fac parte azi din Consiliul Local Sector 6 ar vorbi cu colegii lor din
Parlament ca sa modificam putin legea aceasta, pentru ca este nedrept ca bucurestenii sa se uite
si un exemplu bun nu este doar cel de la Cara Anghel sau acest teren sau terenul pe care am facut
sau urmeaza sa facem locuri de joacd. Un exemplu bun este parcul acesta de aici,
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de la ICECHIM, care sta plin de gunoaie si nefolosit de zeci de ani de zile in proprietatea unui
institut de cercetare care viseaza sa faca un parc tematic la un moment dat din el.
Deci, rugdmintea mea este sa luati legatura cu colegii vostri din Parlament si sd cautdm impreund
solutii sa indreptam eroarea aceasta.

D-na Adina Nicolescu: Am deviat cam mult de la subiect. Daca nu mai sunt alte
interventii, va rog sd trecem la vot! Voturi ,,impotriva”? Nu sunt. ,,Abtineri”? Nu sunt.
Voturi “pentru”? Cu 25 de voturi ,,pentru”, proiectul a fost adoptat.

Urmatorul punct pe ordinea de zi: Proiect de hotarare nr. 55/27.04.2026 privind
solicitarea catre Consiliul General al Municipiului Bucuresti de a transmite, din administrarea
Administratiei Strazilor Bucuresti in administrarea Consiliului Local al Sectorului 6
al Municipiului Bucuresti, prin Administratia Domeniului Public si Dezvoltare Urbana Sector 6,
Tronsonul Il al arterei de circulatie Drumul Valea Doftanei, identificat cu numarul cadastral
248468, in vederea reabilitarii structurale, functionale si estetice.

Discutii dacad sunt? Va rog, domnul primar!

DI Paul-Cristian Moldovan: Aici avem o situatie un pic mai aparte, sd zicem, pentru
administratia publicd locald de la noi. Este vorba de un drum care asigurd accesul unei viitoare
dezvoltdri imobiliare si pe care constructorul, atunci cdnd a primit autorizatie de construire,
si-a asumat ca il va executa pe bani proprii si il va ceda administratiei. Prin urmare,
ca sd ajungem la situatia in care el sd execute, sd construiascd efectiv acest drum, trebuie
sa primim un OK si sa facem o intelegere, sd zicem un protocol de asociere, cu acest operator
public-privat prin care 11 dam dreptul sd utilizeze si terenuri private si terenuri din domeniul
public al municipiului Bucuresti pentru a construi si ceda acest drum céatre municipiul Bucuresti
dupd executie, pentru ca domeniul public, ma rog, el va respecta prevederile PUZ coordonator
Sector 6 1n ceea ce priveste parametrii drumului si eu cred ca este un lucru bun ca si dezvoltator
imobiliar sd-si asume si alte proiecte decat doar propriile blocuri si sd@ mai cedeze cate ceva
si comunitatii, daca tot vor crea presiune pe trama stradald sau pe alte servicii publice.

D-na Adina Nicolescu: Multumim! Doamna viceprimar, va rog!

D-na Mihaela Ana-Maria Stefan: Deci, ca sa fim toti intelesi, investitia se va face
din fondurile dezvoltatorului.

D-na Adina Nicolescu: Domnul consilier Volintiru!

DI Citiilin Volintiru: In sensul acesta era si interventia mea. Domnul primar a explicat,
ati spus cd este deja autorizat ansamblul si dacd este autorizat, are autorizatie conditionata de
realizarea acestui drum?

DI Paul-Cristian Moldovan: Da, dezvoltarea este autorizata, cred ca a fost un P.U.D..
Intr-adevir, pe autorizatia respectiva exista o conditie de realizare a acestei investitii asupra
drumului public.

DI Catalin Volintiru: Am inteles. OK!

D-na Adina Nicolescu: Dacd nu mai sunt alte interventii, vd rog sa trecem la vot!
Voturi ,,impotriva”? Nu sunt. ,,Abtineri”? Nu sunt. Voturi “pentru”? Cu 24 de voturi ,,pentru”,
proiectul a fost adoptat. Domnul consilier Enache a iesit din sala.

Urmatorul punct pe ordinea de zi: Proiect de hotarare nr. 39/07.04.2026 privind
aprobarea documentatiei tehnico-economice, faza Proiect Tehnic (PTh-DDE) si a indicatorilor
tehnico-economici pentru obiectivul de investitii "Amenajare profil stradal existent Iuliu Maniu
(tronson str. Lujerului — Valea Cascadelor) — locuri de parcare, piste de biciclete, spatii verzi
si zone pietonale".

Domnul primar, va rog!

DI Paul-Cristian Moldovan: Am revenit la acest proiect pe care am avut discutii data
trecutd cand a fost in sedinta de consiliu si erau anumite probleme ridicate, cred ca si de grupul
U.S.R. si de grupul P.S.D. si cred ca si de grupul A.U.R.. Am mai purtat diverse discutii
si cu colegii care au proiectat, inclusiv cu colegi consilieri. Am discutat gi la Primaria Generala
pentru ca una dintre discutii a fost legata de banda unicad de autobuz, care ar trebui
sa fie adiacentd acestei amenajari si discutiile au fost ca in timpul implementarii acestui proiect
sd facem si demersurile necesare pentru organizarea unei benzi unice pe bulevard. Cred ca a mai
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fost o discutie legata de zona de conexiune, dacad nu gresesc, a pistelor de bicicleta intr-o anumita
zond mai Ingusta a acestui proiect si inteleg cd s-au gasit anumite solutii pentru rezolvarea
problemei, iar o altd problema era legatd de parcari i am spus acolo cd venim cu aceste proiecte,
trei la numar, dar probabil mai multe, prin care vom amenaja parcari de tip modular in sectorul
6, la un pret rezonabil si acolo unde existd cea mai mare presiune, iar cele trei locatii pe care
le-am ales pentru primele proiecte de acest gen sa fie exact In zona afectatd de acest proiect
si de Parcul Liniei trei, pentru ca si acolo vor fi eliminate cateva locuri de parcare in proiect.
In felul acesta rezolvam destul de mult din problema. Mai mult, din ce am inteles de la colegii
de la A.D.P.D.U. Sector 6 si colegii de la Comerciala, deja am reusit cumva sd acomoddm si mai
multe locuri de parcare pe care le desfiintdm in alte zone si pe alte strdzi. Deci, de la ultima
discutie am identificat solutii si pentru alte locuri pe care le vom desfiinta cu acest proiect si au
fost mutate pe alte strazi din vecinatate. Deci, cumva am Incercat sa rezolvam toate comentariile
sau doleantele din discutia precedenta. Repet, este un proiect care va beneficia de o finantare
destul de consistenta din programul operational regional, in cadrul programelor de mobilitate.
Deci, eu cred ca este un proiect bun si pentru Iuliu Maniu si pentru sectorul 6, pentru ca va face
legdtura dintr-o zona extrem de densd a cartierului Militari In prezent fara acces la zone
de promenada sau spatii verzi si viitorul parc Liniei trei si fazele unu si doi care sunt in zona
cartierului Militari.

D-na Adina Nicolescu: Multumim! Domnul consilier Hupoiu, va rog!

DI Paul Riazvan Hupoiu: Data trecutd, noi ne-am abtinut pentru acest proiect, de fapt
am fost chiar impotriva. Voiam sa va intreb, data trecuta a spus cd vor disparea 20% din locurile
de parcare. Inteleg ci s-au gasit oportunititi, daci puteti si-mi spuneti cert chestia aceasta,
adica cineva din executiv care se ocupd de treaba aceasta si cand se vor face aceste parcari,
pentru cd daca incepem lucrarile, sa spunem, inainte de a rezolva problema parcarilor, oamenii
tot nu vor avea unde sa-si pund masinile si iardsi o sa-i trimitem cu trotineta la piata.

D1 Paul-Cristian Moldovan: Inainte si va raspundi colegul meu de la A.D.P.D.U.
as vrea sa fac..., am o pasiune legatd de acest subiect legat de mobilitate si de parcari, pentru
cd trebuie sd vd spun niste cifre care zic eu ca sunt relevante, apropo de ce solutii putem noi
sd gasim consilieri specialisti ce-om fi noi, ca sa rezolvam problema nu doar a parcarilor,
ci si a traficului din Capitala si pot sd va spun asa, in municipiul Bucuresti sunt 1,35 milioane de
autoturisme, nu autovehicule, acelea sunt 1.700.000 inmatriculate. In Viena, care are cam
2,1 milioane de locuitori, comparabil cu Bucuresti, este adevarat pe o suprafatd mai mare,
sunt 749 de autoturisme inmatriculate. Deci, in Bucuresti sunt 82% mai multe masini
inmatriculate.

D1 Paul Rizvan Hupoiu: In Bucuresti? Pii, da le luati in calcul si pe cele care sunt
inmatriculate in judetele limitrofe, care circula si se parcheaza?

DI Paul-Cristian Moldovan: Stiu. Ma ajutati dvs. cu asta, cd vd spun cd, daca
in Bucuresti sunt 1,35 milioane, ganditi-va cat mai sunt de la 29 de localitati care sunt lipite
de Bucuresti si atunci, cum am putea noi sa rezolvam vreodata, indiferent cate parcédri vom face
si noi vom face parcdri acolo unde sunt niste probleme destul de grave si Incercdm
sd le rezolvam, dar cu parcari sau cu benzi suplimentare sau cu alte solutii, cu accent pe auto
personal, nu vom reusi niciodatd. N-au reusit nici altii, cd au Incercat si bine ar fi sa nu mai
treacd 30 de ani pand ne ldmurim si noi singuri ca nu rezolvdm nimic si va dau un exemplu,
stiti ci am facut Amilcar C. Sandulescu, si vedeti cum functioneazi traficul. Inainte era
cu o banda, ma rog, sens unic, un drum destul de rau. Am facut doua benzi, 1-am conectat
la Pasajul Ciurel pe ambele sensuri. Prima perioada a mers destul de bine, a fost mai liber pana
s-a prins waze-ul, cad pe acolo se circula mai repede si ce s faci, cand ati bagat pe waze ca vreti
sd ajungeti pe Dambovitei sau pe Uverturii v-a dat pe acolo sd mergeti, numai ca nu v-a dat doar
dumneavoastra, le-au dat aceleasi rezultate si altor 5000 de soferi. Asa ca, in timp destul
de scurt, s-a cam umplut, singurul avantaj care a rdmas de acolo si este unul semnificativ,
ca sa fie clar cd nu suntem in situatia anterioara, este cam ordonat cumva traficul, astfel, incat
sd nu mai fie haiducia care era inainte si am limitat cumva accesul din Virtutii, ca oricum Virtutii
este aglomerat Tn ultimul hal, dar am mai limitat cu aceastd amenajare accesul din Virtutii
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pe Dambovitei, ca sd nu credm bucla aia de viraj la dreapta sau stanga, depinde cum va uitati.
Deci, nu vom rezolva, noi, cu parcari, cu benzi unice de trafic suplimentar, indiferent cat mai
punem problema traficului, pentru ca infrastructura nu mai poate efectiv sa sustind numarul
acesta imens de masini. Nu are cum!

DI Paul Razvan Hupoiu: Ma scuzati, nu de trafic era vorba, era vorba despre locurile de
parcare care urmeaza a fi desfiintate, daca ati gasit solutia si daca ne apucdm de parcare inainte
de a face modernizarea pe Iuliu Maniu? Despre asta era vorba. Inteleg ci avem nevoie de multe,
dar sa le facem macar step by step.

D-na Adina Nicolescu: Domnul director, va rog!

DI Ioan Ovidiu Maxim, director general A.D.P.D.U. Sector 6: Buna ziua! Pentru cele
270 de locuri de parcare care urmeaza sa fie desfiintate, s-au identificat solutii pe strdzi unde
implementdm sensuri unice si pentru alte locuri de parcare ale celor care nu au platit taxa
de parcare pani la 31 martie. In momentul de fatd toti sunt acoperiti. Practic n-o si incepem
lucrarea fara ca fiecare persoand de acolo sa fie relocata pe o alta parcare. Multumesc!

DI Paul Razvan Hupoiu: OK! Multumesc!

D-na Adina Nicolescu: Multumim! Alte interventii dacd mai sunt? Va rog, domnul
consilier Volintiru!

DI Catalin Volintiru: Multumesc! Dacd revenim putin la proiect, acest proiect a mai fost
de cateva ori in Consiliul Local. Am inceput anul trecut cu studiul de fezabilitate, iar acum
o luna de zile proiectul tehnic si indicatorii tehnico-economici, amenajarea trotuarului, studii
Iuliu Maniu. Noi, grupul U.S.R., nu am votat pand acum acest proiect pentru cd, pentru
o investitie destul de semnificativa, proiectul nu atingea complet componenta functionala
de mobilitate. In acest moment, dupa discutii cu colegii din executiv, s-a identificat solutia
pentru a marca o bandd de autobuz, ceea ce completeaza mobilitatea pe ITuliu Maniu si s-a gasit
o solutie si pentru pista de biciclete pentru a avea o continuitate fard a fi Intrerupt segmentul
de la Apusului, astfel incat noi consideram ca, in momentul de fata, proiectul este benefic pentru
comunitatea sectorului 6 si in special pentru Iuliu Maniu. Multumesc!

D-na Adina Nicolescu: Multumim! Dacad nu mai sunt alte interventii, va rog sa trecem
la vot. Voturi ,,impotriva”? Nu sunt! ,,Abtineri”? O “abtinere” (dl Hupoiu). Voturi “pentru”?
Cu 23 de voturi ,,pentru”, proiectul a fost adoptat. (D-na Olteanu a iesit din sala si a revenit
dl Enache).

Urmatorul punct pe ordinea de zi: Proiect de hotdrdre nr. 40/07.04.2026 privind
aprobarea depunerii proiectului cu titlul “Urban Bike - Reconfigurare Bd. luliu Maniu pentru
mobilitate durabila”, in cadrul apelului din Programul Regional Bucuresti-llfov 2021-2027,
a cheltuielilor legate de acesta si a parteneriatului intre Sectorul 6 al Municipiului Bucuresti
si Administratia Domeniului Public si Dezvoltare Urbana Sector 6.

Discutii, daca sunt? Va rog, domnul primar!

DI Paul-Cristian Moldovan: Doar sa clarific prin aceasta hotarare agreem depunerea
proiectului votat anterior de amenajare spre finantare din program operational regional.
Deci, atat!

D-na Adina Nicolescu: Multumim!

D-na Mihaela Ana-Maria Stefan: Care are termen cand?

DI Paul-Cristian Moldovan: Cred cd era finalul lunii mai. Nu stiu dacd nu cumva s-au
gandit cei de la AMEPOR sa prelungeascad cu 30 de zile termenul, nu sunt sigur, dar nu-i vad
pe colegii de la fonduri.

D-na Adina Nicolescu: Domnul director Maxim.

DI Paul-Cristian Moldovan: Era luna aceasta, dar nu stiu dacd nu cumva se gindesc
sa prelungeasca apelul.

DI Ioan Ovidiu Maxim: Din ce am iInteles de la domnul director de la fonduri, termenul
initial era 20 mai, asa cum am discutat si in sedinta trecuta si s-a prelungit cu 30 de zile.

D-na Adina Nicolescu: Multumim! Dacd nu mai sunt alte interventii, vd rog sa trecem
la vot! Voturi ,,impotriva”? Nu sunt. ,,Abtineri”? O “abtinere” (dl Hupoiu). Voturi “pentru”?
Cu 23 de voturi ,,pentru”, proiectul a fost adoptat. (D-na Olteanu nu este in sald)
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Urmatorul punct pe ordinea de zi: Proiect de hotdrdre nr. 70/08.05.2026 privind
aprobarea Organigramei, Statului de functii, numarului de personal si Regulamentului
de Organizare si Functionare al Administratiei Domeniului Public si Dezvoltare Urbana
Sector 6.

Domnul primar, va rog!

DI Paul-Cristian Moldovan: Aici este o discutie mai complicatd, pentru ca urmeaza
o serie de hotarari si n-as vrea sd discut la fiecare. Am mentionat de mai multe ori si am votat
impreund acea reducere de posturi, daca nu gresesc, ca urmare a Ordonantei de Guvern care
a introdus reforma in administratia publicd locald, am venit in termenul legal pentru ca acea
ordonantd spunea ca in 30 de zile de la aprobarea numarului maxim de posturi pe U.A.T.
sau subdiviziuni, cum este cazul nostru, avem obligatia sa venim cu proiecte de organigrama
care, practic, sa reflecte acele reduceri de posturi. Am ajuns In acel moment, cred cd sunt patru
proiecte de hotdrare care regleaza si organigrama aparatului de specialitate si a institutiilor
din subordinea Consiliului Local, care sunt subiect cumva al acestei ordonante, pentru ca exista
mai multe categorii de institutii si daca sunt detalii de intrebat privind posturile sau asa mai
departe, cred ca sunt aici colegii care pot sd va spund exact cifrele. Deci, cam aceasta este
situatia, trebuie sd respectam si eu cred cd putem sa facem fatd si sd performam, chiar
si In conditiile pe care trebuie s le respectdm conform ordonantei si reformele trebuie sa aiba
loc, pentru cd nu ne mai permitem nici noi, ca tara, nici ca institutii, s cheltuim bani pe care
nu-i avem sau nu i-am avut. Deci, prin urmare, nu-si doreste nimeni aceste situatii, dar corectiile
trebuie facute, ca sd fim cu totii mai bine, putin mai incolo. Multumesc!

D-na Adina Nicolescu: Multumim! Doamna viceprimar, va rog!

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Am o intrebare care se referd, practic, la toate si vine
ca urmare a raportului Curtii de Conturi. M-am consultat si eu cu cineva care stie mai multe
despre institutiile publice decat mine si ce rezulta overall din raportul Curtii de Conturi este
cd noi nu avem un serviciu de audit suficient de puternic, nici cel din primdrie si din pacate, nici
subordonatele si as vrea sd Inteleg dacd am luat ceva masuri in acest sens si cum ne gandim
pe noua structurd sa intarim capacitatea atat a primariei, cat si a institutiilor publice de a-si face
verificdrile acestea ex ante, ca sd nu ajungem in situatia in care vine Curtea de Conturi
si ne spune, de exemplu, ca s-au platit in mod eronat sporuri la salariati, cum s-a intdmplat
la D.G.A.S.P.C., unde trebuie sa recupereze, cred ca 65.000 lei, pentru cd au platit spor
de continuitate pentru angajati care au un serviciu care incepe la 8 si se termind la 16:00.
Bénuiesc, ca nu o sa putem sa schimbdm mare lucru acum, dar as vrea sa stiu daca atunci cand
s-au construit organigramele acestea s-a cautat sd se intareasca si zona aceasta de audit si daca
nu, poate ar merita sd ne aplecim mai mult pe subiectul acesta si la nivel de primarie, dar
si la nivel de subordonate, cat au mai ramas ele, ca sa preintampindm genul acesta de greseli.

Am si o Intrebare specificd pentru proiectul acesta. Suntem la proiectul cu organigrama
de la A.D.P.D.U,, in Anexa nr. 2 la statul de functii, pare ca vor fi alocate 30 de posturi pentru
derulare proiecte post-implementare, potrivit punctului 6. Stiu cd noi avem alocate posturile
acestea. Vreau sa ma asigur, se referd la post-implementare, proiecte derulate de A.D.P. sau
vor monitoriza si proiecte de la alte...?

DI Ioan-Ovidiu Maxim: Se refera la proiectele care au fost implementate in trecut
de A.D.P.U..

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Stiu ca posturile sunt alocate. Ma gandeam ca era
mai bine sa fie puse la nivelul ordonatorului principal de credite, ca sa aiba un over-view peste
tot ce Tnseamnd implementare si post-implementare proiecte. Ati luat decizia sd le puneti
la A.D.P.D.U..

D-na Cecilia Dima, director cabinet primar: Nu s-a luat decizia. Prin proiectul care
s-a depus sunt posturile suplimentare aprobate in faza de post-implementare si sunt strict legate
de mentinerea activitatilor investitiei...

Discutii in sala

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Bun si cu auditul?

D-na Cecilia Dima: Avem acum, cred cd la Nectarie, nu mai stiu...
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D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Si cu auditul cum facem?

D-na Adina Nicolescu: Prima intrebare.

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Intrebarea generala era auditul.

DI Sorin Petcu, consilier local: Haideti sa 1asam la punctul intrebari si interpelari!

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Bun. Eu nu am o problema, dar as vrea un raspuns.
Este cu tema, pentru cad este legat de organizarea institutiilor. Eu as prefera totusi un raspuns
acum. Vorbim de 4 institutii care se reorganizeaza. Vreau sd stiu daca In aceste reorganizari,
compartimentul de audit a fost sau nu Intarit, cate din ele au audit, cite nu au si ce facem in cazul
in care nu au, cum facem sa aiba audit toate, ca sa putem sa preintampinam erori de genul acesta.

D-na Cecilia Dima: Structura de audit se regaseste numai in aparatul de specialitate
al primarului. In 2022, cind am aprobat organigrama, din doud posturi sau alocat 3,
incd un post, 3. Nu am reusit niciodatd sa-l ocupam, nu aveam posibilitatea sd scoatem
la concurs, a fost pusd in procedura de transfer la cerere sau in interesul serviciului.
Nu si-a manifestat nimeni aceastd dorintd. Nu putem sa organizam. Pot sd am si 10 posturi
la audit, din nefericire, stiti foarte bine, ca Legea nr. 141/2025, nu imi da voie sa ocup posturile
acestea.

DI Paul-Cristian Moldovan: Adica, mai exact, existd dincolo de aceastd ordonanta care
reglementeaza reformele sau ajustarea aparatului administrativ local in functie de niste parametri
pe care noi i-am respectat, existd si acea restrictie de angajare, de scoatere la concurs a unor
posturi, dacd aceste posturi nu sunt unice sau alte conditii care cumva justificd sau
la D.G.A.S.P.C. sau in alte parti pentru servicii critice care justifica o exceptie de la interdictia
generald de angajare. In ceea ce priveste auditul, acum nu avem pe nimeni de la Curtea
de Conturi pe aici, sunt la noi In institutie cam 6 luni pe an auditorii Curtii de Conturi, cam
suntem verificati, In general au grija sa nu gresim prea mult.

D-na Adina Nicolescu: Domnul consilier Volintiru, va rog!

DI Catilin Volintiru, consilier local: Domnul primar, Curtea de Conturi sta 6 luni
pe an in primarie. Aceasta nu prea este de lauda. Inseamna ca au treaba.

DI Paul-Cristian Moldovan: Nu prea este de lauda. Este o prevedere legald privind
metodologia de derulare a misiunilor de audit in Romania, nu stau doar la noi, este o procedura
reglementatd la nivelul Curtii de Conturi si ei se duc si stau aceasta perioada in toate institutiile
publice locale sau centrale, nu stiu sincer, dar locale sigur.

D-na Adina Nicolescu: Si in centrale.

DI Catalin Volintiru, consilier local: OK! Bun, ideea era ca acel compartiment de audit,
din fiecare subordonata, ar face tocmai ca munca Curtii de Conturi In primdrie sd nu aiba
rezultate.

D1 Paul-Cristian Moldovan: Eu am lucrat 6 ani in Ministerul de Interne, la o autoritate
de management pe fonduri europene si din pacate pentru mine, eu trebuia sd tin evidenta
recomandarilor diverselor misiuni de audit care aveau loc la A.M.P.O.D.C.A. se numea $i aveam
urmadtoarele, tabelul meu, cd am facut un excel, aveam recomandarile Curtii de Conturi,
recomandarile auditului intern al ministerului, recomandarile Autoritatii de Certificare si Plata
care autoriza tragerile din program operational si cred cd mai aveam si alte recomandari facute
prin alte misiuni ad hoc sau nu stiu cum se numeau si vd informez ca, in general, recomandarile
lor se cam bateau cap in cap, deci nu prea se completau recomandarile. De regula era
o divergenta intre recomandari, unii imi recomandau una, ceilalti Imi recomandau exact opusul
si eu trebuia sd stau pe capul colegilor sa adun toate acestea, ce am facut cu recomandarea, cum
am rezolvat-o, dar nu ne-a ajutat prea mult cd am avut patru tipuri de controale
pe AM.P.O.D.C.A.. Niciodati n-am devenit mai buni ca au fost toti patru. In schimb, consumam
multd hartie cu fiecare ca sd le dam fisele postului si procedurile de control.

D-na Adina Nicolescu: Multumim! Daca nu mai sunt alte interventii, vd rog sa trecem
la vot! Voturi ,,impotrivd”? Nu sunt. ,,Abtineri”? O ,,abtinere” (dl Hupoiu). Voturi ,,pentru”?
Cu 23 de voturi ,,pentru”, roiectul a fost adoptat. (D-na Olteanu nu este in sala)
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Urmatorul punct pe ordinea de zi: Proiect de hotardre nr. 71/08.05.2026 privind
reorganizarea Directiei Generale de Impozite si Taxe Locale Sector 6, aprobarea
Organigramei, Statului de functii, numarului de personal si Regulamentului de Organizare §i
Functionare.

Discutii, dacd sunt? Domnul consilier Hupoiu, va rog!

DI Paul Razvan Hupoiu: As vrea sa stiu si eu care care sunt obiectivele acestei
reorganizdri, in primul si in primul rdnd? Ce impact bugetar avem in norma reorganizarii?
Daca ma puteti lamuri.

DI Paul-Cristian Moldovan: in general sau strict la D.I.T.L.?

DI Paul Riazvan Hupoiu: Practic si la urmatorul proiect, ca despre aceasta este vorba,
dar sa stim asa step by step.

DI Paul-Cristian Moldovan: Criteriile care au stat la baza ajustarilor au fost: sd nu
afectdm calitatea serviciilor publice si aici domnul Vaideanu si poate confirma sau va poate
spune chiar dansul cum au gandit acest lucru, dar eu stiu ca serviciile publice nu vor fi afectate
si ei au luat in considerare acest aspect si s-au indreptat in acele directii in care serviciile publice
pe care D.I.T.L., de exemplu, le presteaza sunt aproape integral digitalizate.

DI Paul Razvan Hupoiu: Adica, vom reduce timpul, practic, de solutionare a cererilor
si toate cele.

DI Paul-Cristian Moldovan: Sarcina principalda a fost preluata de sistemele digitale
si atunci omul doar supravegheaza sau intervine daca sistemele respective dau rateuri, in cazul
D.I.T.L. ma refer. In ceea ce priveste reducerile de buget, stiu ca sunt in jurul a catorva zeci de
milioane, dar cumulat pe ce inseamna bugetul sectorului.

DI Paul Razvan Hupoiu: Adica, reduceri de cheltuieli.

DI Paul-Cristian Moldovan: De cheltuieli, exact si nu stiu, ati pus 3 intrebari sau doua,
scuze, n-am...?

DI Paul Riazvan Hupoiu: Impactul bugetar mi l-ati spus, reducerea de cheltuieli
mi-ati spus-o, am inteles ca se si reduce timpul de solutionare. Cresterea gradului de colectare
se modificd sau...?

DI Paul-Cristian Moldovan: Pai, aceasta se modifica oricum, cd intentia noastra este
sd colectdm toti banii la buget si nu ca sd avem noi sd-i tinem undeva acolo la gentuta,
ci sd putem sa avem cat mai mult spatiu, sd implementdm proiecte pentru sector.
Da, ne intereseaza permanent asta, supraveghem permanent gradul de colectare a impozitului.

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Si ca reguld generald, ca sa-1 completez pe domnul
primar, reorganizarea aceasta nu a venit, cd nu avea ce face Directia de Resurse Umane
din primarie sau primdria Tn general, ci pentru cd existd acea ordonantd, cred ca este vorba
de Ordonanta nr. 7 pe 2026, care ne-a pus niste indicatori vizavi de reducerea personalului
st in local si In central. Centralul are 10% la nivel de cheltuieli cu salariile, localul are 25%,
dar la nivel de posturi de data aceasta.

DI Paul Razvan Hupoiu: Se desfiinteaza ceva structuri, nici nu se Infiinteaza si atunci
ce reorganizam?

DI Paul-Cristian Moldovan: La D.I.T.L., din ce stiu, nu se infiinteaza alte structuri.

DI Paul Razvan Hupoiu: Si atunci ce reorganizam?

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Pai scade numarul de posturi.

DI Paul-Cristian Moldovan: Numarul de persoane.

DI Paul Razvan Hupoiu: Am inteles! Multumesc!

D-na Adina Nicolescu: Multumim! Alte interventii, daca mai sunt, vd rog? Dacad nu mai
sunt, va rog sa trecem la vot! Voturi ,Iimpotriva”? Nu sunt. ,,Abtineri”? O ,abtinere”
(dl Hupoiu). Voturi ,,pentru”? Cu 23 de voturi ,,pentru”, proiectul a fost adoptat. (D-na Olteanu
nu este 1n sald)

Urmatorul punct pe ordinea de zi: Proiect de hotdrdre nr. 72/08.05.2026 privind
reorganizarea Administratiei Comerciale Sector 6, schimbarea denumirii in Directia Generala
pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 6, aprobarea Organigramei, Statului
de functii, numarului de personal si Regulamentului de Organizare si Functionare.
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Discutii, daca sunt? Doamna viceprimar, va rog!

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: In primul rand, as vrea sd va spun ca, sd zicem,
ca pana la un punct inteleg aceastd organizare. Sunt chestiuni care, ma rog, mi-au atras atentia.
O parte din ele s-au corectat, ca ati vazut cd am primit pe e-mail ieri, cred, o variantd refacuta
a regulamentului de organizare si functionare. Intelegerea mea a fost ca facem aceasta institutie
care va face administrare de patrimoniu, un fel de facility management, daca ne gdndim la scoli
si cu toate acestea regasesc la obiectul de activitate al directiei regdsim asa: acordarea
sprijinului financiar pentru unitatile de cult de la bugetul local al Sectorului 6 al municipiului
Bucuresti. Ce legatura are acest lucru cu administrarea de patrimoniu? Adica ori este o eroare
si 0 corectdm acum impreund ori se doreste inclusiv acest lucru, dar n-are absolut nicio legatura
cu obiectul ei. Ce spune: obiectul de activitate al directiei generale cuprinde in special
administrarea unitatilor de invatamant preuniversitar de stat din sectorul 6 sub aspect
patrimonial, tehnic, administrativ si operational sau intretinerea, exploatarea bunurilor imobile
apartindand domeniului public sau privat date in administrare. Din nou, are sens, daca ne gindim
la continuitatea lucrurilor, adicd motivul pentru care s-a infiintat Administratia Comercialad
in 2021, 2022, cand s-a facut ea. Venim si cu completarea asta din nou, dacd o privim din
perspectiva de facility management, cred ca are sens pana la un punct, dar cand avem genul
acesta de obiectiv de activitate, cum ar fi acordarea sprijinului financiar pentru unitatile de cult,
mai ales cd existd un regulament aprobat, exista o procedura stabilitd, vreau sa inteleg daca a fost
o eroare cand s-a facut R.O.F.-ul sau este ceva discutat si agreat pe subiectul acesta. La fel, avem
la capitolul Serviciu Administrare Patrimoniu si Unitati de Invatimant spunem asa: in domeniul
proiectelor si programelor educationale serviciul elaboreaza o serie de activitati, inclusiv
derularea proiectelor educationale cu finantare din fonduri publice locale, nationale, europene
si asa mai departe. Din nou, raportandu-ne la obiectul principal de activitate, nu prea are sens.
Avem un serviciu pentru tineret si agrement, care este constituit la nivel de serviciu, deci
banuiesc ca are cel putin 1 cu 7 structura, ca sd pastram seful de serviciu, dar compartimentul
care se ocupd de piete, ma rog, structura care se ocupa de piete, a ramas la nivel
de compartiment. Adica, este mai important pentru aceastd institutie sd gestioneze programe
de tineret decat pietele? Nu inteleg cum s-a facut R.O.F-ul acesta si dacd este cineva care poate
sd ne ajute si dacd este o greseald, atunci haideti sa..., nu stiu, depun eu un amendament
si raminem fara sprijinul financiar care sa rdmand in primarie si nici programele de tineret
si sport, pentru ca daca va uitati la R.O.F.-ul primariei o sa vedeti ca existd acolo compartimentul
de serviciu de culturd si inainte de asta exista serviciu de programe, cred, In subordinea
Directiei de Comunicare si Programe, care trebuia sa se ocupe fix cu asta, programe culturale,
programe de tineret. Avem o serie intreagd de legislatii care ne permit sa facem genul acesta
de lucru si eu, personal, cred ca ele ar trebui sd ramana 1n primarie, unde exista deja capacitatea
si experienta si nu sd mearga intr-o institutie al carei obiectiv declarat este acela de administrare
patrimoniu. Adica, din nou, sunt de acord cu mecanismul, are sens, dar sunt niste chestiuni
completate care nu mai fac atat de mult sens si as vrea sa stiu daca este o eroare sau daca sunteti
de acord sa le corectam acum, printr-un amendament.

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Cine 1i poate raspunde doamnei viceprimar?

DI Alexandru Teodor Bojdan, consilier local: Voiam sa adresez o intrebare colegei
noastre, cd eu am R.O.F.-ul in fatd cel, din mapa si n-am regdsit punctul acesta printre
responsabilitatile acestei noi directii cu finantarea lacaselor de cult.

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Nu ma refer la R.O.F.-ul din mapd, ma refer
la R.O.F.-ul pe care ni l-au trimis refacut pe e-mail cred ca ieri, nu mai stiu la ce ora.

DI Alexandru Teodor Bojdan: In data de..., puteti sa-mi spuneti de cand este?

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Ieri la 10:21 dimineata.

DI Alexandru Teodor Bojdan: Are cumva in titlu data 13.05?

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Da.

Dl Alexandru Teodor Bojdan: OK, pii am elucidat misterul. Inseamni
ca la articolul 3, punctul m) acordarea sprijinului financiar pentru unitdatile de cult a fost
adaugat intre 8 si 13 mai, cd versiunea din mapa, din 8 mai, nu are acest punct. Asta ca sa ajut
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colegii din executiv sd ne explice i noud care este rationamentul si ce s-a intdmplat in zilele
respective de s-a addugat acest punct. Multumesc!

D-na Adina Nicolescu: Multumim! Cine-i poate raspunde doamnei viceprimar,
va rog? Nu este nimeni in executiv?

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Atunci eu o s propun un amendament prin care
sd corectdm acest punct si inclusiv vorbim de proiectele pentru tineret si proiectele educationale
care cred ca ar trebui sd rdmana la nivelul primariei.

DI Paul Réazvan Hupoiu: Acum nu sunt la resurse umane, dar stiti bine ca,
de exemplu, In Administratia Comerciala, atunci cand s-a constituit, dacd vd aduceti aminte,
o parte sau cred cd toatd activitatea fostului Centru Cultural al Sectorului 6 a fost preluata
intr-o forma sau alta la Administratia Comerciala.

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Nu, Imi aduc bine aminte, Centrul Cultural European
a fost desfiintat prea tarziu, din punctul meu de vedere. O parte, intr-adevar, a fost preluat
la nivelul Administratiei Comerciale, dar vorbim aici de partea de organizare cu care n-am
absolut nicio problema sd ramand, daca va uitati, scosesem si atributiile serviciului de agrement
din fosta Administratie Comerciald. Nu aveam absolut nicio problema daca ramanea la nivelul
acela, dar perspectiva de a elabora proiecte culturale pe tineret sau pe sport erau incluse
in R.O.F.-ul aparatului primarului, la Directia de Comunicare. Deci, activitatea centrului a fost
splituitd intre Administratia Comerciald, care ar fi trebuit sd implementeze si primarie, care
ar trebui sa genereze proiectele si la asta mi-ag dori sd ne intoarcem si mi-as dori sd scoatem
si sprijinul financiar pentru unititile de cult care nu este in poza aceasta, oricat am vrea
si programele educationale care chiar cred cd ar trebui sd8 ramana totusi la primarie,
iar administratia aceasta de patrimoniu sd ofere suportul, sprijinul pentru a implementa
programele.

D-na Adina Nicolescu: Domnul consilier Hupoiu, va rog!

DI Paul Riazvan Hupoiu: Daca tot sunt atatea neclaritati pe proiectul acesta, eu zic mai
bine sd-1 retragem si sa venim cu el ulterior, ca inteleg ca...

D-na Adina Nicolescu: Doar domnul primar il poate retrage.

DI Paul Razvan Hupoiu: Pai aceasta era sugestia ca, culte...

DI Traian Panai, consilier local: Conform Codului administrativ, nu ai voie sa il retragi,
odata ce a fost aprobata ordinea de zi.

DI Paul-Cristian Moldovan: Asta unu la mana, dar doi, pand la urma trebuie sa
respectam prevederile acelei ordonante care ne obligd sd venim cu operationalizarea ordonantei
de guvern. Deci, nu cred ca...

DI Paul Razvan Hupoiu: Deci, sunt destul de multe neclaritati, din cate imi dau seama.
Una la méana. A doua la mand, mai am si eu cateva neclaritati aici. Nu stiu cum puteti transfera
personalul, ramane cu personalitate juridica? Adica, este destul de ciudat si noi trebuie sa votam
in consecintd, Tn momentul de fata.

D-na Adina Nicolescu: Domnul consilier Bojdan, va rog!

DI Alexandru Teodor Bojdan: Multumesc, doamna presedinte! Mai aveam o Intrebare
despre competenta acestei noi administratii si evenimentele pentru tineret pe care ar trebui
sa le organizeze, banuiesc, ceva similar cu ce facea Centrul Cultural European desfiintat in anul
2024. Cum se potriveste sau cum este complementar cu ceea ce dumneavoastrd, cd noi n-am
votat, ati votat prin Hotdrarea nr. 7 din 2025 privind solicitarea catre C.G.M.B. de a acorda
Consiliul Local al Sectorului 6 Tmputernicirea expresd in vederea infiintarii unei societati
cu raspundere limitatd, cu capital public integral de stat, in scopul organizarii, promovarii $i
administrarii evenimentelor, precum si a altor activitati educative, recreative si distractive.
Ati abandonat planurile acestea de a face un S.R.L. pentru Hallo Fest si alte evenimente din
sector si se va ocupa noua administratie sau cum, cd mi se pare o dublare a responsabilitdtilor?

DI Paul-Cristian Moldovan: Pii, este operationald acea companie?

DI Alexandru Teodor Bojdan: Pai nu este operationala.

DI Paul-Cristian Moldovan: Pai si atunci cum este dublare?

Page 19 of 26



DI Alexandru Teodor Bojdan: Hotdrarea noastrd a fost transmisa citre C.G.M.B..
Stiti cumva daca s-a aprobat?

DI Paul-Cristian Moldovan: Pai poate stiti dumneavoastrd daca ma Intrebati.

DI Alexandru Teodor Bojdan: Eu de unde sa stiu, cd eu n-am votat-o si nu eram
in executiv, n-am promis-o eu.

DI Paul-Cristian Moldovan: Nu este operationala acea hotarare, nu s-a dat.

DI Ionut Nicolescu, consilier local: Si daca ar aproba-o Consiliul General ar trebui
sd se Intoarca, din nou, infiintarea acelei firme si tot la votul nostru ajunge.

DI Alexandru Teodor Bojdan: Da, da, eu cunosc foarte bine care este procesul, adica
cred ca 1l cunosc, dar de unde schimbul acesta de...

D-na Adina Nicolescu: Si oricum noi decidem...

DI Alexandru Teodor Bojdan: Bine. Eu o sd sumarizez, cd eu cred ca stiu foarte bine
ce se intdmpld Tn momentul de fatd cu administratia asta de patrimoniu, tocmai ce trebuia
sa se transforme Intr-o administratie supla, Intr-o administratie specializatd pe ce a spus colega
noastrd pe facility management si adica administrarea de imobile si bunuri si eventual generarea
unor mici venituri pentru dumnealor, se transforma probabil, din ce citesc eu in R.O.F., intr-o
primdrie mai micd. O sd avem o primarie mai micd, In primaria mare si din acest motiv,
eu, personal, nu voi vota acest proiect pand nu clarificdim chestiunile respective.
Noua administratie, practic, poate sa faca orice in sectorul 6. Multumesc!

D-na Adina Nicolescu: Multumim! Am mai primit un amendament. Va rog, domnul
consilier Alexandrescu!

DI Florin Cristian Alexandrescu, consilier local: Doamna presedinte, stimati colegi,
grupul consilierilor P.S.D. propune un amendament de completare la proiectul de hotarare
numarul 72. O sa-i dau citire. Se completeaza art. 25 alin. (2) din Anexa 3 cu litera bb)
la proiectul de hotardare cu urmatoarele atributii: bb) emite acorduri/autorizatii de functionare
in confirmitate cu O.G. nr. 99/2000, cu modificarile si completarile ulterioare si a hotararilor
de Consiliu Local Sector 6, precum si a altor acte normative incidente. Multumesc!

D-na Adina Nicolescu: Multumim! Doamna viceprimar, va rog!

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Votam amendamentul si il depun si eu pe al meu in
sedintd sau cum vreti sa facem?

D-na Adina Nicolescu: Propun sa votam amendamentul citit acum si ulterior sa spuneti
dumneavoastra.

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Ni-l si explicati? Banuiesc cd s-a omis punctul acesta
in atributii.

DI Florin Cristian Alexandrescu: Da.

D-na Adina Nicolescu: Multumim! Supun la vot.

Discutii in sala

D-na Adina Nicolescu: Pai a citit. A completat litera bb) la proiectul de hotarare cu
urmatoarele atributii si le-a citit.

DI Alexandru Teodor Bojdan: Deci, am primit varianta 1 pe 8, varianta 2 a R.O.F.-ului
pe 13, unde au fost introduse alte competente si acum mai primim un amendament cu alte
competente despre care nu stim ce inseamna.

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Nu, le avea oricum, sunt autorizatiile de functionare,
au uitat sa le treacd. Este o completare, zic eu, corectd dacd ne gandim la activitatea
Administratiei Comerciale. Deci, vorbim de acordul de functionare, cel asupra caruia am avut
discutia aceea acum ceva sedinte vizavi de tarifele pe care ar urma sa le incasam.

D-na Adina Nicolescu: Bun. Haideti sd votam amendamentul citit de catre domnul
consilier Alexandrescu. Voturi ,,impotriva”? Nu sunt. ,,Abtineri”? Nu sunt. Voturi ,,pentru”?
23 de voturi ,,pentru”. Amendamentul a fost aprobat.

Doamna viceprimar, va rog!

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Deci, amendamentul meu vine sd modifice Anexa
nr. 3 de la H.C.L. sau ma rog, proiectul de H.C.L. numarul 72, in sensul in care la articolul 3
obiect de activitate alineatul (2), obiectul de activitate al directiei cuprinde in principal...,
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scoatem litera m), aceea cu sprijinul financiar pentru unitatile de culte. Articolul 24 Serviciul
agrement, tineret si sport, acolo unde spune organizeaza, sprijina sau faciliteaza evenimente
sportive, de tineret, culturale sau recreative in spatii administrate in conformitate cu Consiliul
Local, scoatem ,,organizeaza”, sa ramana activitatea de sprijinire §i facilitare si la articolul 28
Serviciul Administrare Patrimoniu si Unitdti de Invatamant alineatul (7) in domeniul proiectelor
si programelor educationale sa-1 scoatem de tot, sa scoatem tot ce inseamnda elaborarea de...

DI Paul Razvan Hupoiu: Mai bine sa le scoatem pe toate.

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Nu putem sa le scoatem pe toate, pentru cd partea
de implementare este nevoie de sprijinul lor, daca mergem inainte cu aceasta..., deci scoatem
“initiaza”, deci elaboreaza si in implementeaza proiecte.

DI Catalin Volintiru, consilier local: Doamna presedinte, va propun 5 minute de pauza
sd clarificdm acest amendament.

D-na Adina Nicolescu: Pai, nu, stati ca sd clarificam, sa clarificdm 1n sedinta. A citit
doamna viceprimar. Vreti sd mai citeascad o data?

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: De la articolul 7, litera a) scoatem “initiaza”,
pdstram, elaboreaza si implementeaza proiecte §i programe componentd educationald, sociala,
culturala sau logistica in beneficiul unitatilor, da, deruleaza, reprezintd, coordoneaza,
monitorizeazad si cam atat.

Imi cer scuze, nu mi-ati dat suficient de mult timp sa-1 analizez, cred cd aveam un
amendament mult mai mare, dar parerea mea este ca initierea programelor trebuie s rdmana sub
o singurd umbreld 1n Primdria Sectorului 6. Aceastd noud institutie trebuie sa sprijine,
sa faciliteze si sd implementeze genul acesta de programe.

DI Paul Razvan Hupoiu, consilier local: Va cred, dar eu cum as putea sd analizez acum
amendamentul dumneavoastra?

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Cum am putut eu sd analizez ROF-ul in 3 ore.
Eu mi-am expus parerea in calitate de consilier local, dumneavoastrd aveti un vot si luati in
calcul toate aspectele.

DI Paul Rizvan Hupoiu: Mi-ar fi trebuit putin timp si analizez. Imi cer scuze, de aceea
spuneam, adica macar...

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Ieri, la ora 10:00, am primit ROF-ul refacut.

DI Paul Razvan Hupoiu: Va cred! Nici eu n-am nicio vina.

D-na Adina Nicolescu: Va propun sd votdm amendamentul citit de catre doamna
viceprimar. Voturi “impotriva”? Un vot “Impotriva” (dl Hupoiu). “Abtineri”? 15 abtineri.
Voturi “pentru”? 8 voturi “pentru” (dl Baciu, dl Bojdan, d-na Bordianu, dl Racaru,
d-na Traistaru, d-na Stefan, d-na Vasile, dl Volintiru). (D-na Olteanu nu este in sald).
Cu un vot “impotriva”, 15 “abtineri” si 8 voturi pentru, amendamentul a fost respins.

Domnul consilier Bojdan, va rog!

DI Alexandru Teodor Bojdan, consilier local: Multumesc, doamna presedinte!
Doar o interventie care a depins de rezultatul amendamentelor depuse de colegii consilieri.
Intre timp am aflat, domnule primar interimar, s-a votat compania respectiva in C.G.M.B,
probabil ca se va intoarce si probabil ca, dumneavoastrd, o sa va hotdrati daca mai faceti un
S.R.L. sau nu pentru evenimente. Daca va hotarati ca vom face...

DI Paul Cristian Moldovan: O sa hotiram impreuna, nu o sa hotarasc eu.

DI Alexandru Teodor Bojdan: OK! Daca ne hotardm ca mai facem si un S.R.L. pentru
evenimente, va mai exista o entitate care va avea cam acelasi obiect de lucru. Multumesc!

DI Paul Cristian Moldovan: Si mai existd o legislatie care se numeste codul
administrativ si toate celelalte care da voie oricarei institutii publice locale sau de altd natura
sa facd reorganizari ca sd acomodeze diversele modificari care au loc in dinamica oricarei
entitati. Deci, apropo de audit si celelalte Intrebari. Fiti sigur ca atunci cand se va pune problema,
noi vom face toate demersurile necesare ca sd respectdm legea, inclusiv in ceea ce priveste
suprapuneri si alte potentiale conflicte, sd zicem, administrative sau de altd natura.

D-na Adina Nicolescu: Multumim! Va propun sa trecem la vot! Vi rog sa votdm

(138

proiectul! Voturi “impotrivda”? Nu sunt. “Abtineri”? 6 abtineri (dl Baciu, dl Bojdan,
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dl Hupoiu, d-na Stefan, d-na Vasile, dl Volintiru). Voturi “pentru”? Cu 17 voturi “pentru”,
proiectul a fost adoptat. (D-na Olteanu si d-na Traistaru nu sunt sald)

Urmatorul punct pe ordinea de zi: Proiect de hotdrdre nr. 73/08.05.2026 privind
aprobarea Organigramei, Statului de functii, numarului de personal si Regulamentului
de Organizare si Functionare al aparatului de specialitate al primarului Sectorului 6.

Discutii, vd rog? Nu sunt. Va rog sd trecem la vot! Voturi “impotriva”? Nu sunt.
“Abtineri”? O abtinere (dl Hupoiu). Voturi “pentru”? Cu 22 de voturi “pentru”, proiectul a fost
adoptat. (D-na Olteanu si d-na Traistaru nu sunt sala)

Urmatorul punct pe ordinea de zi: Proiect de hotarare nr. 67/08.05.2025 privind
mandatarea reprezentantilor Consiliului Local Sector 6 in Adunarea Generala a Asociatilor, in
vederea desemnarii administratorului pe pozitia vacanta din Consiliul de administratie al
societatii Centrul de Inovare si Proiectare Urbana Sector 6 S.R.L..

Domnul primar, va rog!

DI Paul Cristian Moldovan: Aici avem iardsi un punct nevralgic. La sedintele
precedente de Consiliu Local au fost niste neclaritati legate de ocuparea, sa zicem sau din ce-mi
aduc aminte mai mult, de interimatul acestei pozitii in consiliul de administratie al Companiei
de Proiectare Sector 6. Noi ce facem cu acest proiect de hotarare este sa mandatdm reprezentantii
Consiliului Local in Adunarea Generald a Actionarilor sd incheie cumva procedura de selectie
organizatd pentru pozitia de administrator in conformitate cu Ordonanta nr. 109 privind
guvernanta corporativa. Aici a fost un proces de selectie facut de o comisie din care au facut
parte si experti externi, cred cd existd un rezultat, iar Consiliul Local, noi, consilierii locali,
mandatam colegii nostri care ne reprezintd in Adunarea Generald sa finalizeze procedura de
selectie. Despre asta este vorba.

D-na Adina Nicolescu: Multumim! Alte interventii dacd mai sunt? Domnul consilier
Bojdan!

DI Alexandru Teodor Bojdan: Multumesc, doamna presedinte! As avea nevoie
de sprijin din partea executivului sa ne clarifice putin care este situatia cu avizul A M.E.P.L.P..
A fost o discutie in cadrul comisiei juridice dacd este obligatoriu, dacd nu este obligatoriu,
am sesizat 1n raportul de specialitate niste neconcordante si voiam sd ne explice cineva
de specialitate, am avut ceva probleme si cu conexiunea la comisia juridica, care este situatia
cu avizul din partea A.M.E.P.I.P.. Este nevoie de avizul din partea A.M.E.P.L.P. pentru raportul
final al procedurii de selectie sau nu? Si o sa mai am o intrebare.

D-na Adina Nicolescu: Cine poate sa-i raspundd domnului consilier, va rog?

D-na Cristina Andrei, reprezentant Compartiment Guvernanta Corporativa: Buna
ziua! Dupd cum am mentionat si 1n raportul de specialitate nu este nevoie, asa cum mentioneaza
si legea la articolul 28, alineatul (2), intrucat trebuie intrunite cumulativ conditii. Deci, in urma
primului raport final pe care l-am comunicat la A.M.E.P.I.P. pentru cei doi, am primit
de la A.M.E.P.LP. si un raspuns in care ne-a spus ca nu este nevoie de avizul dansilor, vi-l1 putem
pune la dispozitie.

Discutii in sala

D-na Cristina Andrei: V-as ruga sa-l cititi dumneavoastra nu-l am la Tndeména
in momentul de fata.

D-na Aurelia Surulescu, consilier local: Doamna este angajata primariei?

D-na Adina Nicolescu: Este de la guvernanta corporativa.

D-na Aurelia Surulescu: Am angajat-o noi in Consiliul Local sau institutia?
Sa ne raspunda conducatorii institutiei.

DI Paul Cristian Moldovan: Eu sunt conducatorul institugiei, ce sd va raspund?
Intrebati-ma, ci va raspund.

D-na Aurelia Surulescu: Am avut multe intrebari si raman cu aceleasi intrebari.

D-na Adina Nicolescu: Legea 109, articolul 28.

DI Traian Pana, consilier local: Alineatul (2) si (5).

D-na Adina Nicolescu: Pai la acela se referea, acum vreti sd va citeasca toatd legea?
Acum nu fiti chiar absurd.
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D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Daca vreti, cd este o situatie care oricum ne apasa
pe toti, o sa dau citire la articolul 29 din 109: “Membrii consiliului de administratie sunt
desemnati de Adunarea Generald a Actionarilor, la propunerea comisiei de selectie
si nominalizare prevazute la articolul 2, punctul 27, care inainteazd Autoritatii Publice Tutelare
in vederea formuldrii de propuneri pentru desemnarea in Adunarea Generala a Actionarilor
o listd scurtd pentru fiecare post de administrator al intreprinderilor publice, pe baza criteriilor
de selectie comunicate public prin anunt in ordinea clasamentului candidatilor pentru postul
respectiv. Desemnarea membrilor consiliului de administratie se realizeaza de catre Adunarea
Generala a Actionarilor din lista scurtd a candidatilor elaboratd de comisia de selectie
si nominalizare dintre propunerile autorititii publice tutelare previzute la articolul 28 alineatul 5
si, dupa caz, ale actionarilor minoritari. In cazul in care se califica un singur candidat, acesta
va fi propus pentru postul respectiv. Atunci cand existd mai multi candidati inclusi pe lista
scurtd, numirea pe post se va face in ordinea clasamentului. In cazul candidatilor cu acelasi
punctaj, se acorda prioritate candidatului, apartinind genului subreprezentat. In situatia in care
nu existad candidati inscrisi sau niciun candidat nu se califica pe lista scurta, procedura de selectie
se va relua In termen de maxim 10 zile, cu aplicarea dispozitiilor prezentei Ordonante
de Urgenta. Pentru intreprinderile publice la care convocare a adunarii generale se face
in conditiile prevazute la articolul 117 din Legea nr. 31/1990 republicatd, cu modificarile
si completarile ulterioare, termenul de reluare a procedurii de selectie este de 45 de zile
de la data finalizarii evaludrii dosarelor. Procedura de selectie pentru membrii consiliului
de administratie sau supraveghere se finalizeaza in termen de cel mult 150 de zile de la data
aprobdrii hotararii Adunarii Generale a Actionarilor de initiere a procedurii”.

DI Traian Pana: Nu-i acesta.

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: L-am citit degeaba? Cam da.

DI Paul Cristian Moldovan: Multumim domnul Pana, nu stiam toate acestea!

DI Traian Pani: Am zis art. 29*1 alin. (1) “In cazul vacantarii unuia sau a mai multor
posturi de administrator al unei societdti, se convoacd, 1n conditiile Legii nr. 31/1990,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare, adunarea generald ordinard a actionarilor
pentru a completa numarul de membri ai consiliului de administratie cu administratori
provizorii, care au mandat pana la finalizarea procedurii de selectie, cu respectarea componentei
consiliului de administratie/consiliului de supraveghere. In acest scop, actionarii vor inainta catre
AMEPIP propuneri de candidati, acestia putand face parte din corpul de administratori
de intreprinderi publice sau putand fi candidati care nu sunt inscrisi in corpul administratorilor,
iar AMEPIP va evalua propunerile si va comunica rezultatele evaluarii catre actionari...”

DI Paul Cristian Moldovan: Dar bine, s-a inteles cd se referea la interimat?
Noi vorbim de altceva.

D-na Cristina Andrei: Nu este un post vacant, era un interimat.

DI Paul Cristian Moldovan: Se referea la interimat. Noi acum mandatim A.G.A.
sd finalizeze procedura de selectie, nu interimatul. Aceasta am spus la Inceput. Nu asta ati citit
domnul consilier Pand? Ati citit altceva?

D-na Aurelia Surulescu: In criteriile de selectie existi sau nu criteriul ca candidatul
s fie administrator financiar? In conditiile in care candidatul nu are acest certificat de auditor
financiar, poate continua?

DI Paul Cristian Moldovan: La interimat.

D-na Aurelia Surulescu: Si la interimat trebuie sa aiba certificat.

DI Paul Cristian Moldovan: Dar noi nu vorbim de interimat.

D-na Aurelia Surulescu: Acum nu. Nu as vrea sd ma intorc la hotdrarea din decembrie
2025 si nici la cea din ianuarie, ca ar trebui sa dezgrop niste morti si nu imi place.

D-na Cristina Andrei: Candidatul respectiv intruneste conditiile. Are mai mult de 3 ani
vechime 1n comisii de audit, nu trebuie in consiliul de administratie, Tn comitetul de audit,
nu trebuie neaparat sa fie auditor financiar, adica legea prevede mai multe.

D-na Aurelia Surulescu: A fi auditor financiar inseamna a avea un certificat de auditor.
Experienta nu Tnseamna ca iti da calitatea de auditor financiar...
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D-na Cristina Andrei: Nu este obligatoriu. Daca citim tot articolul de lege ne spune
ca el poate sa fie parte si din comitetul de audit, iar dosarul, dupa lista scurtd, a fost trimis
la AM.E.P.LP. pentru aviz si ati si primit avizul. Nu v-ati exprimat corect, v-ati referit
la raportul final. Deci, nu raportul final, finalul nu se mai avizeaza de catre A.M.E.P.I.P..

D-na Aurelia Surulescu: in raportul final nu scrie nimic. Faptul ¢ in timpul jocului
s-a schimbat chiar regula din august 2025 pana in prezent.

D-na Adina Nicolescu: Domnul consilier Bojdan, va rog!

DI Alexandru Teodor Bojdan: Multumesc, doamna presedinte! Haideti cd se
mentioneazd un raport, emis deja de A.M.E.P.LLP. pentru dosarul de candidat obtinut
in martie 2025 sau cand a fost, dar noi aici discutdm despre comisia de selectie si nominalizare
care a intocmit raportul final numarul 56, va citesc din raportul de specialitate apropo, raportul
final numarul 56 din 28.04.2026, care ulterior a fost transmis citre A.M.E.P.L.P. prin adresa
numarul 68565 din 06.05.2026, acum 8 zile, inregistratda la A.M.E.P.L.P. cu numarul..., dupa
aceea mentioneazd raportul de specialitate prin raportare la prevederile O.U.G. nr. 109
AM.E.P.L.P. primeste raportul final al comisiei de selectie si nominal, deci raportul final
al comisiei de selectie si nominalizare de la autorititile publice. In termen de 10 zile lucritoare
de la data primirii rapoartelor finale pentru intreprinderi publice aflate in subordinea autoritatilor
publice tutelare de la nivel local care indeplinesc cumulativ conditiile prevazute de articolul 28,
alineatul (2) A.M.E.P.I.P. emite un aviz conform prin care aproba procedura sau o decizie prin
care dispune anularea procedurii si masuri de remediere. Deci, iIn 10 zile de la primirea
raportului final, A.M.E.P.I.LP. are doud optiuni, unu emite un aviz conform prin care aproba
procedura sau doi emite o decizie prin care dispune anularea procedurii si masuri de remediere.

D-na Cecilia Dima: Daca rezerv cumulativ conditiile.

DI Alexandru Teodor Bojdan: Eu am inteles asta. Deci, in cazul de fatd, ca aceasta
a fost Intrebarea mea de la bun inceput, avand in vedere faptul ca C.I.P.U. nu are 50 de angajati
si nu are cifrd de afaceri de 7.300.000 euro, nu trebuie sd mai astepte avizul din partea
AM.E.P.I.P privind raportul final al procedurii de selectie si evaluare. Aceasta a fost Intrebarea
mea de la bun inceput si ceea ce voiam sa clarificam, motivul pentru care nu trebuie sid mai
astepte acest OK din partea A.M.E.P.I.P este pentru ca este prea mica si are cifra de afaceri prea
mica. OK, am stabilit aceasta, dar atunci de ce ati mai cerut OK-ul C.I.P.U, de ce ati mai
transmis cdtre A.M.E.P.I.P?

D-na Cecilia Dima: Aveam obligatia.

DI Alexandru Teodor Bojdan: OK, exista obligatia aceasta. Am stabilit si asta.
Repet, eu vreau sd clarificam pentru toatd lumea, pentru cd ai nostri colegi, mentionati aici
in proiectul de hotarare vor avea o raspundere sd ne reprezinte in A.G.A., dar la art. 1 din
proiectul de hotdrare de Consiliu Local, se ia act de raportul final al Comisiei de selectie
si nominalizare a candidatilor pentru ocuparea postului de administrator la societatea C.I.P.U..
Deci, noi, impreuna cu mandatarea colegilor nostri sa ne reprezinte in A.G.A. si s stabileasca
propunerea si desemnare a domnului respectiv pentru al treilea post de administrator, contractul
de mandat pe care dumnealui il va indeplini, remuneratia pe care dumnealui o va avea conform
legii si durata mandatului de 4 ani este obligatorie. Noi trebuie sd mai ludm act de raportul final.
Ma iertati, dar eu in mapa proiectului pe care am primit-o, n-am vazut niciun raport final.
Eu nu stiu de ce ar trebui sa iau act. Deci, in articolul 1 din proiect se ia act de raportul final al
Comisiei de selectie si nominalizare a candidatilor, dar eu n-am gésit Tn mapa proiectului niciun
raport final. Eu nu stiu de ce ar trebui sa iau act sau acte spus.

D-na Aurelia Surulescu: S-au altfel spus, acesta este raportul final al societatii care face
selectia, nu al comisiei A.G.A., a reprezentantilor A.G.A..

Discutii in sala

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Stati putin, cati de aici ati primit raportul la ora
11:00? Consilierii locali au serviciu, sunt la munca, in principiu, majoritatea dintre ei, adicd nu
va puteti astepta, nu se poate astepta nimeni ca, consilierii locali in timpul serviciului
sa stea sa monitorizeze daca tehnicul din primarie mai trimite cite-o completare sau cate un ceva
la documentele pe care le au de dezbatut in sedinta care urmeaza sd aiba loc in 3 ore. Adica ce ar
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trebui sa ludm noi act, de ce? Daca va intreb pe cineva de aici, stiti ce scrie In raportul acela
final?

D-na Aurelia Surulescu: Am spicuit, vd dati seama, ca nu ai timp sa verifici legislatia,
ca face referire la multe articole din lege.

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Reprezentantii A.G.A., la momentul acesta sunt parte
din acest Consiliu Local. Ei devin importanti dupa ce acest Consiliu Local 1i mandateaza sa
puncte puncte. Pana atunci, primul lucru pe care ne chemati sa-1 aprobam azi este ca fiecare din
noi sa ne asumam c-am luat act de raportul final al Comisiei de selectie si nominalizare sau cum
se numeste ea. Ori eu nu cred ca din 25 de consilieri locali putem vota, cu mana pe inima
vreunul din noi, cd am luat cu adevarat act de acest document sau puteti sa o faceti!

D-na Adina Nicolescu: Multumim! Domnul consilier Bojdan, va rog!

DI Alexandru Teodor Bojdan: Multumesc, doamna presedinte! O ultima rugdminte sau
nici nu stiu cum s-o mai numesc deja, rugaciune. Este a treia oara cand vine domnul acesta la vot
in Consiliul Local si imi amintesc foarte, foarte clar ca de cel putin doud ori am solicitat CV-ul
domnului respectiv. Eu nu stiu, este mentionat §i in proiectul de hotdrare. Putem sa-i dam
si numele acum banuiesc, ca proiectul de hotdrare e document public si fiind un reprezentant
al unei societati a Sectorului 6, mi s-ar fi parut normal sa avem in dosar si un CV, 1n conditiile
in care l-am cerut de doua ori.

DI Paul Cristian Moldovan: Sunteti in A.G.A.?

DI Alexandru Teodor Bojdan: Pai, nu sunt?

DI Paul Cristian Moldovan: Si care este obiectul hotararii de astdzi, ca ne invartim
in jurul cozii? Obiectul hotdrarii de azi nu este ca toti consilierii sd-i citeascd domnului
CV-ul, sa vada daca indeplineste sau nu conditiile. Pentru aceasta am avut o comisie pe care noi
am mandatat-o sau A.G.A., sd facad acest lucru cu specialisti mai buni decat noi, cd nu ne
pricepem cu totii. La fel ca atunci, cand am stabilit ca o comisie sd facd acest lucru, astazi
ii mandatam pe colegii nostri din A.G.A. care sunt mentionati in aceastd hotarare sd se uite
pe acel raport final care a fost trimis si la A.M.E.P.I.P. sa vada cum s-a desfasurat procedura
de selectie si ei, pentru ca avem incredere si le ddm incredere celor trei colegi din A.G.A. sa faca
acest lucru, vor decide cu mintile lor dacad accepta sau nu acel raport, daca procedura de selectie
a fost OK, daca domnul respectiv din raportul proceduri respecta sau nu respectd criteriile din
lege ca sa fie nominalizat si finalizdm procedura cu admiterea domnului respectiv, daca colegii
din A.G.A. sunt de acord cu concluziile raportului, admiterea domnului respectiv
ca administrator sau nu, atat facem noi astazi. Eu nu am citit CV-ul domnului.

DI Alexandru Teodor Bojdan: Eu inteleg ca nu este “sau”, inteleg ca este propunerea
si desemnare nu prea au de ales fiind unic candidat care a parcurs procesul de evaluare...

DI Paul Cristian Moldovan: Pot s concluzioneze colegii nostri din A.G.A. ca nu s-a
desfasurat sau nu sunt de acord cu concluziile raportului si sa nu semneze acel raport sau sa nu-1
aprobe in A.G.A. Nu cred cd le impune nimeni decizia prin acest proiect de hotarare.

DI Alexandru Teodor Bojdan: Da, nu stiu ce sa zic, ca altfel de ce ar mai fost numele
dumnealui 1n proiectul de hotarare? Da, daca-i prea mult si ne ascundem de cine este domnul
respectiv, unic candidat, unic castigator, unica propunere catre A.G.A. C.I.P.U., este OK, eu sunt
OK cu aceasta.

DI Paul Cristian Moldovan: Domnul Bojdan, daca ati mai avut cunoscuti care puteau
sa indeplineasca si ar fi vrut sd participe, nu-i oprea absolut nimeni, dreptul de a participa este
absolut liber, la fel ca procedura de selectie, este deschisa, s-a prelungit, s-a reluat, nici nu mai
stiu cate am facut. Am discutat si in consiliu.

DI Alexandru Teodor Bojdan: Intimplitor, acelasi domn a fost intotdeauna.

D-na Adina Nicolescu: Intamplator, dar nu a fost oprit altcineva.

DI Alexandru Teodor Bojdan: Da, absolut, eu doar constatam coincidentele, m-am
oprit, ma iertati! Multumesc pentru discutie si clarificari!

D-na Adina Nicolescu: Multumim! Va rog sd trecem la vot! Voturi “impotriva™?

=9

5 voturi “impotriva” (dl Baciu, dl Bojdan, d-na Stefan, d-na Vasile, dl Volintiru). “Abtineri”?
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3 “abtineri” (d-na Florea, dl Hupoiu, d-na Surulescu). Voturi “pentru”? Cu 15 voturi “pentru”,
proiectul a fost adoptat. (D-na Olteanu si d-na Traistaru nu sunt sald)

Urmatorul punct pe ordinea de zi: Proiect de hotdrdre nr. 74/12.05.2026 privind
solicitarea catre Consiliul General al Municipiului Bucuresti de a intreprinde demersurile
legale necesare in vederea emiterii unei hotarari a Guvernului Romdniei pentru transmiterea
imobilului cu numarul cadastral 215888, situat in strada Sergent Major Cara Anghel nr. 3,
sector 6, Bucuresti, din domeniul public al statului si din administrarea Ministerului Apararii
Nationale in domeniul public al Municipiului Bucuresti si in administrarea Sectorului 6
al Municipiului Bucuresti, in scopul amenajarii unui parc-spatiu verde.

Domnul primar, va rog!

D1 Paul Cristian Moldovan: In primul rand vreau si le multumesc, cred ca colegii
de la U.S.R. au initiat acest proiect, vreau sd le mulfumesc pentru initiativd. Va marturisesc
si dansilor si celorlalti cd noi am mai Intreprins demersuri la Ministerul Apararii Nationale
nu doar pentru acest teren, ci si pentru mai multe terenuri pe care noi le-am identificat
in Sectorul 6 si noi credem cd pot, destul de bine, sa serveascad comunitatea din Sectorul 6 sub
forma unor amenajari verzi sau spatii pentru sport sau spatii de altd natura si nu am primit foarte
multd colaborare. Demersurile noastre nu sunt doar din ultima perioadd, sunt si de pe timpul
domnului primar Ciprian Ciucu. Sper, totusi, cu sprijin din partea tuturor consilierilor sd reusim
sd fim mai convingatori cu Ministerul Apdararii Nationale In ceea ce priveste acest teren,
in special, pentru ca aici sunt niste, cred ca, foste stere ale Ministerului Apardrii care zac
in paragind de, cred cd, zeci de ani intr-o zond, Microzona 10, cred cd o stim cu totii din
bulevardul Ghencea, unde nu exista spatii verzi suficiente si vorbim de o zond extrem de densa
a Sectorului 6. Sper sa fim mai convingatori. PAna acum, va spun sincer ca, logistica sau cine
a fost acolo director si conducerea ministerului nu a fost foarte receptiva la solicitarile noastre.
In acelasi timp construiesc in draci in Sectorul 6 si isi dau singuri autorizatii de construire
si certificate de urbanism. Poate totusi dau si suprafata aceasta sectorului s serveasca
comunitatea, nu doar anumiti membri ai comunitdtii. Multumesc!

D-na Adina Nicolescu: Multumim! Doamna viceprimar, va rog!

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Nu cred ca este un inceput bun sa-i certam pe cei
carora le cerem ceva.

DI Paul Cristian Moldovan: Paii, noi nu le cerem lor.

D-na Mihaela Ana Maria Stefan: Noi le cerem lor, cd pand la urmd ei au
in administrare si nu se poate emite H.G.-ul fara acordul lor, dar revenind la nevoia aceasta si am
mai discutat si In sedinta aceasta, atat eu, cat si domnul primar interimar, am mentionat acest
lucru stam si ne uitdm la terenuri mari care ar putea fi redate comunitatii fie sub forma de
parcuri, fie sub forma de zone de relaxare, fie chiar s si construim infrastructura pe ele, asa cum
s-a Intamplat cu terenurile pe care le-am preluat in mandatul trecut si pe care astdzi se
construiesc doud crese noi in Sectorul 6. Eu sper sd gdsim sprijin nu doar la Ministerul Apararii,
ci si la Ministerul Transporturilor si poate cu buna practica sa cautdm sprijin si sd il si obtinem
de la companiile de stat care detin terenuri in Sectorul 6 si din nou vreau si o sa va rog sa faceti
si voi toate eforturile necesare pentru ca acest teren si altele sd ajungda in patrimoniul
Sectorului 6, ca sa le redam comunitatii. Multumesc!

D-na Adina Nicolescu: Multumim! Dacad nu mai sunt alte interventii, vd rog sa trecem
la vot! Voturi “impotrivd”? Nu sunt. “Abtineri”? O “abtinere” (dl Hupoiu). Voturi “pentru”?
Cu 22 voturi “pentru”, proiectul a fost adoptat. (D-na Olteanu si d-na Traistaru nu sunt sald)

Urmitorul punct pe ordinea de zi: Intrebdri si interpeldri.

Daca nu doreste nimeni sd ia cuvantul, declar sedinta inchisd! La revedere!

Presedinte de sedinta, inlocuitor Secretar General Sector 6,
Adina Nicolescu Liliana Cozma
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