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Anexa nr.

I la adresa nr. 53370/23.11.2022

Sectiunea “Despre institutie”/”Despre noi”/”Prezentare”

Legislatie: Se va vedea link-ul unde vor fi postate pe site
documentele, asa cum apar indicate in anexa 2 la punctul

Ul A~k AN

Conducere

Vezi anexa 4 ( www.primarie6.ro/echipa/)

Organizare

Regulament de organizare si functionare - conform anexei nr. 3 la H.C.L.
Sector 6 nr. 191/17.08.2022 (momentan - https://www.primarie6.ro/www2/wp-

content/uploads/2021/01/HCL-nr-191-Organigrama-PS6.pdf)

Organigrama - conform anexei nr. 1 la H.C.L. Sector 6 nr.
191/17.08.2022 (momentan - https://www.primarie6.ro/despre-

o_ataoaxt -

Servicii publice de interes local:
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6;

https://www.protectiacopilului6.ro/contact.htm

Centrul de Sanatate multifunctional “Sfantul Nectarie”
— | https://www.nectarie6.ro/
Directia Generala de Impozite si Taxe Locale Sector 6;

https://taxelocale6.ro/contact/

Administratia Scolilor Sector 6;

https://as6.ro/contact/

Directia Generala de Politie Locala Sector 6;

https://www.politia6.ro/contact

Directia de Evidenta a Persoanelor Sector 6;

https://dleps6.ro/date-contact/

Administratia Domeniului Public si Dezvoltare Urbana Sector 6;

https://adps6.ro/contact/

Centrul Cultural European Sector 6;

https://www.ccesector6.ro/contact/

Administratia Comerciald Sector 6:
https//administratiacomercialasector6.ro contact

Administratia Serviciului Public de Salubrizare Sector 6
https//administratiaserviciuluipublicdesalubrizaresector6.ro contact
— | Cariera (publicarea anunturilor de concurs pentru ocuparea
functiilor publice/contractuale de conducere/executie
vacante/temporar vacante): informatiile actualizate vor fi aduse la
cunostinta functionarului public care se ocupa cu gestionarea site-
ului (momentan -https://www.primarie6.ro/presa/cariera/)

Sectiunea “Informatii de interes public”

Numele si prenumele persoanei responsabile cu Legea nr.

—



https://www.ccesector6.ro/contact/
https://adps6.ro/contact/
https://dleps6.ro/date-contact/
https://www.politia6.ro/contact
https://as6.ro/contact/
https://taxelocale6.ro/contact/
https://www.protectiacopilului6.ro/contact.htm
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544/2001

conform Anexei nr. 1.4

Lista documentelor de interes public si lista documentelor
produse/gestionate de autoritatea/institutia publica »

conform Anexei nr. 1.2

Comisia paritara conform Anexei nr. 1.5

Anexa nr. Il la adresa
nr. 53370/23.11.2022

BULETIN INFORMATIV
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a) Actele normative care | Anexa nr.
reglementeaza organizarea Si [.1, asa cum apar indicate la
functionarea autoritatii sau institutiei punctul ,,Legislatie”
publice

b) Structura organizatorica, atributiile | H.C.L. Sector 6 nr. 191/17.08.2022

departamentelor  autoritatii sau ROF si Organigrams

institutiei publice

c) Numele si prenumele persoanelor | Anexa nr. |.3, asa cum apar indicate
din conducerea autoritatii sau a la punctul “ Lista persoanelor din

institutiei publice si ale functionarului | conducerea Primariei Sectorului 6”
responsabil cu difuzarea informatiilor

publice

i) Lista cuprizand categoriile de | Anexa nr. l.2, asa cum apar indicate
documente produse si/sau la punctul “Tabel documente
gestionate, potrivit legii produse si/ sau gestionate”

Anexa nr. 1.1 la adresa nr.
53370/23.11.2022 “Legislatie”

Legislatia specifica Serviciului Managementul Resurselor Umane
1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;



10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

109.

SI RESURSE UMANE

SERVICIUL MANAGEMENTUL

SECTORUL 6

AL MUNICIPIULUI ) RESURSELOR UMANE
BUCURESTI NUMAR DE TELEFON: +40 0376 204 319
DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA ADRESA POSTALA: CALEA PLEVNEI, NR. 147-

149,

SECTOR 6 BUCURESTI
E-MAIL: PRIM6@PRIMARIE6.RO

\AI RNIRMAANIES NA

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind

prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

H.C.L. Sector 6 nr. 250/25.11.2021 privind stabilirea salariilor de baza si a
coeficientilor pentru functiile publice si functiile contractuale din cadrul
familiei ocupationale “Administratie”, utilizate Tn cadrul Subdiviziunii
Administrativ-Teritoriale Sector 6 al municipiului Bucuresti, modificata prin
H.C.L. Sector 6 nr. 276/21.12.2021;

0.U.G. nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;
H.G. nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata;

H.C.L. Sector 6 nr.191/17.08.2022 privind aprobarea Organigramei, Statului
de functii, numarului de personal si Regulamentului de Organizare si
Functionare ale aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 6 al
Municipiului Bucuresti

Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice;

H.G. nr. 905/2017 privind registrul general de evidenta a salariatilor;

H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare;

H.G. nr. 432/2004 privind dosarul profesional al functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare;

O.U.G. nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru
cresterea copiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea 210/1999 Legea concediului paternal, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea 258/2007 privind practica elevilor si studentilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea
ocuparii fortei de munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

O0.U.G. nr. 111/2021 pentru stabilirea unor masuri de protectie sociala a
angajatilor si a altor categorii profesionale in contextul interzicerii,
suspendarii ori limitarii activitatilor economice, determinate de situatia
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epidemiologica generata de raspandirea

coronavirusului SARS-CoV-2, cu modificarile si completarile ulterioare;
Ordinul Ministerul Muncii si Protectiei Sociale nr. 920/2021 pentru aprobarea
modelelor cererii si declaratiei pe propria raspundere prevazute la art. 5
alin. (3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 110/2021 privind
acordarea unor zile libere platite parintilor si altor categorii de persoane in
contextul raspandirii coronavirusului SARS-CoV-2;

Ordinul Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca nr. 391/2021
privind aprobarea Procedurii de decontare a sumelor pentru plata
indemnizatiei pentru fiecare zi libera acordata in conditiile art. 1 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 110/2021 privind acordarea unor zile
libere platite parintilor si altor categorii de persoane in contextul raspandirii
coronavirusului SARS-CoV-2, a documentelor justificative, precum si a
modelului acestora;

Ordinul Ministerului Muncii si Protectiei Sociale nr. 947/2021 privind
aprobarea modelului documentelor prevazute la art. 2 alin. (1) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 111/2021 pentru stabilirea unor
masuri de protectie sociala a angajatilor si a altor categorii profesionale in
contextul interzicerii, suspendarii ori limitarii activitatilor economice,
determinate de situatia epidemiologica generata de raspandirea
coronavirusului SARS-CoV-2;

0.U.G. nr. 2/2022 privind stabilirea unor masuri de protectie sociala a
angajatilor si a altor categorii profesionale in contextul interzicerii,
suspendarii ori limitarii activitatilor economice, determinate de situatia
epidemiologica generata de raspandirea coronavirusului SARS-CoV-2,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

Legea nr. 62/2011 a dialogului social, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea 290/2004 privind cazierul judiciar, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

O.U.G. nr. 36/2021 privind utilizarea semnaturii electronice in domeniul
relatilor de munca si pentru modificarea si completarea unor acte
normative, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 455/2001 privind semnatura electronica, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

H.G. nr. 751/2018 pentru stabilirea categoriilor de persoane cu handicap
care beneficiaza de un spor de 15% din salariul de baza/solda de
functie/salariul de functie/indemnizatia de incadrare;

- nA
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Procedura din 2022 de incadrare in munca a

cetatenilor ucrainieni care provin din zona de conflict armat din Ucraina;
Ordinul Ministerul Finantelor nr. 1855/2022 privind procedura de aplicare a
prevederilor art. 146 alin. (57) lit. e) din Legea nr. 227/2015 privind Codul
fiscal

Legea 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordinul Ministerului Muncii si Solidaritatii Socialel348/2022 privind
modificarea si completarea Clasificarii ocupatiilor din Romania - nivel de
ocupatie (sase caractere), aprobata prin Ordinul ministrului muncii, familiei
si protectiei sociale si al presedintelui Institutului National de Statistica nr.
1.832/856/2011;

H.G. nr. 250/1992 privind concediul de odihna si alte concedii ale salariatilor
din administratia publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din
unitatile bugetare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
Ordonanta de urgenta 59/2022 pentru modificarea unor acte normative in
domeniul strainilor;

0.U.G. nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale
de sanatate, cu modificarile si completarile ulterioare;

O.G. nr. 6/2007 privind unele masuri de reglementare a drepturilor salariale
si a altor drepturi ale functionarilor publici pana la intrarea in vigoare a legii
privind sistemul unitar de salarizare si alte drepturi ale functionarilor publici,
precum si cresterile salariale care se acorda functionarilor publici in anul
2007, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica,
republicata, cu modificarle si completarile ulterioare;

Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si
demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007
privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de
Integritate, precum si pentru modificarea si completarea altor acte
normative, cu modificarile si completarile ulterioare;

0O.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si comnletarile ulterioare;

H.G. nr. 123/2002 penrtru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Leqii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;
Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri,

rnA
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prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu

modificarile si completarile ulterioare;

O.G. nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul S.G.G. nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice.

H.C.L. Sector 6 nr. 155/2021 pentru desemnarea aparatului de specialitate
al primarului Sectorului 6 al municipiului Bucuresti si serviciilor publice de
interes local cu personalitate juridica din subordinea Consiliului Local al
Sectorului 6 al municipiului Bucuresti, in calitate de organizatie-gazda,
pentru organizarea si desfasurarea unor activitati de voluntariat si
aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a acestei activitati.
H.G. nr. 1269/2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie
2021-2025 si a documentelor aferente acesteia;

Plan multianual de actiune privind egalitatea de gen intre femei si barbati la
nivelul Primariei Sectorului 6 al municipiului Bucuresti, aprobat prin
dispozitia primarului Sectorului 6 nr. 1606/15.09.2021;

Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile
si completarile ulterioare;

Ordinul Presedintelui ANFP nr. 233/2022 pentru aprobarea continutului si
instructiunilor de elaborare a planului de perfectionare profesionala a
functionarilor publici, precum si a modalitatii de comunicare a datelor
solicitate de Agentia Nationala a Functionarilor Publici cu privire la
perfectionarea profesionala a functionarilor publici;

0.U.G nr. 92/2008_privind statutul functionarului public denumit manager
public, cu modificarile si completarile ulterioare;

H.G. nr 302/2022 pentru aprobarea normelor privind modul de constituire,
organizare si functionare a comisiilor paritare, componenta, atributiile si
procedura de lucru ale acestora, precum si a normelor privind incheierea si
monitorizarea aplicarii acordurilor colective

OU.G. nr. 80/2022 privind reglementarea unor masuri in domeniul ocuparii
posturilor in sectorul bugetar


http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/94923
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/94923
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Anexa nr. 1.2 la adresa nr.

53370/23.11.2022
TABEL DOCUMENTE produse si/sau gestionate

in cadrul Serviciului Resurse Umane si Managementul Carierei

Nr. Documentul Documente produse Documente gestionate
Crt.
Exce | Exceptat Integral Exceptat | Exceptat | Integral
ptat | e partial | informatiil e total e partial | informat
e e de iile de
total interes interes
public public
1. | Acte administrative cu
caracter normativ
emise de Primarul
: X X
Sectorului 6
Acte administrative cu
5 caracter individual X X
privind resursele
umane si salarizarea
3. | Adrese ale Primarului
General al Municipiului
Bucuresti, adrese
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Institutia Prefectului
Municipiului Bucuresti,
adrese ANFP

X

Hotarari ale Consiliului
Local al Sectorului 6 cu
caracter normativ

Organigrame, State de
functii si R.O.F.

State nominale de

functii (personal)

Acordul Colectiv pentru
functionarii publici la
nivelul Sectorului 6 al

municipiului Bucuresti

Contractul Colectiv de
Munca la nivelul
Sectorului 6 al
municipiului Bucuresti

Regulamentul Intern al
aparatului de
specialitate al
Primarului Sectorului 6

10.

Codul etic si de
integritate al
functionarilor publici si
al personalului
contractual din cadrul
aparatului de
specialitate al
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Primarului Sectorului 6

11.

Situatii statistice

13.

Transparenta
veniturilor salariale,
conform Legii nr.
153/2017

14.

Raport anual privind
activitatea serviciului

15.

Dosare profesionale

16.

Documente de
perfectionare/
specializare (referate,
diplome)

17.

Planul anual de

perfectionare

18.

Adeverinte eliberate
salariatilor (medic,
spital, institutii
financiar - bancare
etc.)

19.

Documentatia
concursurilor pentru
ocuparea posturilor
vacante/temporar

vacante

20.

Documentatia
concursurilor

organizate pentru
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promovarea
functionarilor publici si
a personalului
contractual

23.

Planificarea si
gestionarea concediilor
de odihna, fara plata,
pentru studii

24.

Corespondenta interna
(adrese, note, referate)

26.

Corespondenta externa
(cereri, sesizari,
reclamatii, raspunsuri)

30.

Legitimatiile
personalului

31.

Declaratii de avere si
declaratii de interese

33.

Elaborarea si
gestionarea
documentatia privind
voluntariatul

34.

Elaborarea si
implementarea Politicii
interne in domeniul
relatiilor de munca care
vizeaza eliminarea
tolerantei si masuri
antihartuire
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35.

Elaborarea Planului
multianual de actiuni
privind egalitatea de
gen intre femei si
barbati

Anexa nr. 1.3 la adresa nr.

53370/23.11.2022

Lista persoanelor din conducerea Primariei Sectorului 6 al

municipiului Bucuresti




SECTORUL 6 SERVICIUL MANAGEMENTUL

AL MUNICIPIULUI RESURSELOR UMANE
BUCURESTI NUIYIAR DE TI%LEFON: +40 0376 204 319
DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICK ADRESA POSTALA: CALEA PLEVNEI, NR. 147-
SI RESURSE UMANE 149,

SECTOR 6 BUCURESTI
E-MAIL: PRIM6@PRIMARIE6.RO

\AI RNIRMAANIES NA

Ciprian Ciucu - Primarul Sectorului 6

Gadiuta Alexandru Valeriu - Viceprimar 1 al Sectorului 6
Stefan Mihaela Ana Maria - Viceprimar 2 al Sectorului 6
Moldovan Paul - Administrator Public

Spiridon Demirel - Secretar general al Sectorului 6
Suciu Alexandru - Director al Cabinetului Primarului

Florea Constantin - Sef Serviciu, al Serviciului Corp Control, Activitati
Speciale si Integritate

Ganciu Constantin Sorin - Director general al Directiei Generale Servicii
Publice Locale

Stoica Mihaela - Director general adjunct al al Directiei Generale Servicii
Publice Locale

Vldsceanu Tudora - Sef serviciu, Serviciul Indrumare si Control Asociatii de
Proprietari

Bera Marcel Florentin - Arhitect Sef al Directiei Generale Arhitect Sef si
Planificare Teritoriala

Munteanu Mihail - director general adjunct Directiei Generale Arhitect Sef si
Planificare Teritoriala

Didoaca Simona Ingrid - Sef serviciu, Serviciul Autorizatii in Constructii

Gheorghe Adriana - Sef serviciu, Serviciul Urbanism si Amenajare Teritoriu,
Studii Urbanistice

Craciun Aura - Director executiv al Directiei Tehnice

Neacsu Dana-Elena - Sef serviciu, Serviciul Cadastru, Fond Funciar si
Patrimoniu

Marin Petrescu Marius - Director general al Directiei Generale Investitii
Publice

Covrig Lucian Constantin - Director general adjunct al Directiei Generale
Investitii Publice

Cirlogea Maria Simona - Sef serviciu, Serviciul de Planificare a Investitiilor
Gheorghe lulian - director executiv, Directia de Investitii si Achizitii Publice
Iscoviciu Lucian - Sef serviciu, Serviciul Monitorizare Contracte

Balan Florica - Sef serviciu, Serviciul Achizitii Publice

Giura Viorel - sef birou al Biroului Urmarire Contracte Infrastructura Rutiera
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Stefan Constantin-Catalin - sef birou al Biroului

Urmarire Contracte Constructii Civile

Aron Octavian Cornel - sef serviciu, Serviciul de Elaborare a Cererilor de
Finantare

Bunea Valeriu Florian - Director general al Directiei Generale Dezvoltare
Locala, Digitalizare, Proiecte cu Fonduri Externe

Aron Octavian Cornel - director general adjunct al Directiei Generale
Dezvoltare Locala, Digitalizare, Proiecte cu Fonduri Externe

lonita Razvan - Gabriel - Director executiv al Directia Relatii cu Publicul si
Managementul Documentelor

Culha Violeta Alexandra - Sef serviciu, Serviciul Relatii cu Publicul si
Gestionare Petitii

Ciocirlan Bogdan lonut - Director general al Directiei Generale Economice

Chelaru Lucica- director executiv al Directie Management Economic
Interinstitutional si Administrativ

Tone Georgiana Luciana - sef serviciu, Serviciul Contabilitate
Bucur Mihaela Daniela - sef serviciu, Serviciul Buget- Financiar

lonescu Maria - sef serviciu, al Serviciului Management Economic
Vlad Florian - Sef serviciu, Serviciul Administrativ, Logistica si Protocol

Dima Cecilia - Director executiv al Directiei Administratie Publica si Resurse
Umane

Enache Valentina-Oana - Sef serviciu, Serviciul Managementul Resurselor
Umane

Sas Alexandru Dan - Sef serviciu, Serviciul Admnistratie Publica,
Monitorizarea Procedurilor Administrative si Activitati Electorale

Alexe Georgiana Daniela - Sef birou, Biroul Asistenta Tehnica a Consiliului
Local

Chichinete Aurora Doina - Sef serviciu, Serviciul Autoritate Tutelara

Anghelache Felicia Georgiana - Sef serviciu, Serviciul Juridic si Contencios
Administrativ

Lista persoanelor din conducerea serviciilor publice de interes
local:

Schmutzer Gabriela Georgiana - Director general al Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 6;
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Popa Grigore - Director al Centrului de
Sanatate Multifunctional “Sfantul Nectarie”

Vaideanu Alin - Mihai - Director general al Directiei Generale de Impozite si
Taxe Locale Sector 6;

Badea Mihail-Dragos - Director executiv al Administratiei Scolilor Sector 6;

Tufan Marian - Director general al Directiei Generale de Politie Locala Sector
6;

Melinte Sofia - Delegare atributii pentru functia publica de conducere de
director general al Directiei Locale de Evidenta a Persoanelor Sector 6;

Maxim loan - Ovidiu - Director general al Administratiei Domeniului Public si
Dezvoltare Urbana Sector 6;

Teleasa Cosmin - Director al Centrului Cultural European Sector 6;
Craciun Alexandra - Director general al Administratiei Comerciale Sector 6.

Carstea Remus- director general al Administratiei Serviciului Public de
Salubrizare Sector 6.

Anexa nr. 1.4 la adresa nr.
53370/23.11.2022

Lista persoanelor responsabile cu aplicarea Legii nr. 544/2001:

Dumitru Daniela Cornelia - consilier la Serviciul Relatii cu Publicul si
Gestionare Petitii. Adresa de email: ddumitru@primarie6.ro

Inlocuitor:

Voiculescu Elena Nicoleta - consilier la Serviciul Relatii cu Publicul si
Gestionare Petitii.

Adresa de email: nvoiculescu@primarie6.ro.
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Anexa nr. 1.5 la adresa nr.
53370/23.11.2022

Comisia paritara

Dispozitia primarului Sectorului 6 privind constituirea comisiei paritare este
afisata pe site-ul Primariei Sectorului 6 la sectiunea Monitorul Oficial Local,
dispozitiile autoritatii executive, dispozitii, dispozitia primarului
Sectorului 6 nr. 1274/13.05.2022.

Raportul anual al comisiei va fi afisat pe site-ul Primariei Sectorului 6 la
sectiunea Informatii Utile, Transparenta Decizionala in data de 30.12.2022.

- nA


https://www.primarie6.ro/dispozitiile-autoritatii-executive/

SECTORUL 6
AL MUNICIPIULUI
BUCURESTI

DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA
SI RESURSE UMANE

SERVICIUL MANAGEMENTUL
RESURSELOR UMANE
NUMAR DE TELEFON: +40 0376 204 319
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149,
SECTOR 6 BUCURESTI

E-MAIL: PRIM6@PRIMARIE6.RO

VANANAL ARIMAARNIFEAS N A



	Dispoziția primarului Sectorului 6 privind constituirea comisiei paritare este afișată pe site-ul Primăriei Sectorului 6 la secțiunea Monitorul Oficial Local, dispozitiile autoritatii executive, dispoziții, dispozitia primarului Sectorului 6 nr. 1274/13.05.2022.

