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          Anexa nr.
I la adresa nr. 53370/23.11.2022
                Secțiunea “Despre instituție”/”Despre noi”/”Prezentare”

                   

Secțiunea “Informatii de interes public”                                                

Numele si prenumele persoanei responsabile cu Legea nr. 

Legislație: Se va vedea link-ul unde vor fi postate pe site 
documentele, așa cum apar indicate în anexa 2 la punctul 
“Legislație”

Conducere

Vezi anexa 4 ( www.primarie6.ro/echipa/)

Organizare

Regulament de organizare și funcționare – conform anexei nr. 3 la H.C.L. 
Sector 6 nr. 191/17.08.2022 (momentan - https://www.primarie6.ro/www2/wp-
content/uploads/2021/01/HCL-nr-191-Organigrama-PS6.pdf)

Organigrama – conform anexei nr. 1 la H.C.L. Sector 6 nr. 
191/17.08.2022 (momentan - https://www.primarie6.ro/despre-
institutie/organigrama/)

Servicii publice de interes local:
Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Sector 6;
https://www.protectiacopilului6.ro/contact.htm
Centrul de Sănătate multifunctional   “Sf  â  ntul Nectarie”  
https://www.nectarie6.ro/
Direcția Generală de Impozite și Taxe Locale Sector 6;
https://taxelocale6.ro/contact/
Administrația Școlilor Sector 6;
https://as6.ro/contact/
Direcția Generală de Poliție Locală Sector 6;
https://www.politia6.ro/contact
Direcția de Evidență a Persoanelor Sector 6;
https://dleps6.ro/date-contact/
Administrația Domeniului Public și Dezvoltare Urbană Sector 6;
https://adps6.ro/contact/
Centrul Cultural European Sector 6;
https://www.ccesector6.ro/contact/

Administrația Comercială Sector 6:
https//administratiacomercialasector6.ro contact
Administrația Serviciului Public de Salubrizare Sector 6
https//administratiaserviciuluipublicdesalubrizaresector6.ro contact

Carieră (publicarea anunțurilor de concurs pentru ocuparea 
funcțiilor publice/contractuale de conducere/execuție 
vacante/temporar vacante): informațiile actualizate vor fi aduse la 
cunoștința funcționarului public care se ocupă cu gestionarea site-
ului (momentan -https://www.primarie6.ro/presa/cariera/)

https://www.ccesector6.ro/contact/
https://adps6.ro/contact/
https://dleps6.ro/date-contact/
https://www.politia6.ro/contact
https://as6.ro/contact/
https://taxelocale6.ro/contact/
https://www.protectiacopilului6.ro/contact.htm
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544/2001

conform Anexei nr. I.4

Comisia paritara conform Anexei nr. I.5

                                                                             Anexa nr. II la adresa 

nr. 53370/23.11.2022

BULETIN INFORMATIV

Lista documentelor de interes public si lista documentelor 

produse/gestionate de autoritatea/institutia publica 

conform Anexei nr. I.2
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a)  Actele  normative  care

reglementează  organizarea  și

funcționarea autorității sau instituției

publice

Anexa nr.

I.1, așa cum apar indicate la

punctul ,,Legislație”

b) Structura organizatorică, atribuțiile

departamentelor  autorității  sau

instituției publice

H.C.L. Sector 6 nr. 191/17.08.2022

ROF și Organigramă

c) Numele și prenumele persoanelor

din  conducerea  autorității  sau  a

instituției publice și ale funcționarului

responsabil cu difuzarea informațiilor

publice

Anexa nr. I.3, așa cum apar indicate

la punctul “ Lista persoanelor din

conducerea Primăriei Sectorului 6” 

i)  Lista  cuprizând  categoriile  de

documente  produse  și/sau

gestionate, potrivit legii

Anexa nr. I.2, așa cum apar indicate

la punctul “Tabel documente

produse si/ sau gestionate”

Anexa nr. I.1 la adresa nr. 

53370/23.11.2022 “Legislație” 

Legislația specifică Serviciului Managementul Resurselor Umane

1. Constituţia României, republicată;
2. O.U.G.  nr.  57/2019  privind  Codul  administrativ,  cu  modificările  şi

completările ulterioare;



SERVICIUL MANAGEMENTUL
RESURSELOR UMANE

NUMĂR DE TELEFON: +40 0376 204 319
ADRESĂ POȘTALĂ: CALEA PLEVNEI, NR. 147-

149,
SECTOR 6 BUCUREȘTI

E-MAIL: PRIM6@PRIMARIE6.RO
WWW.PRIMARIE6.RO

3. Ordonanţa  Guvernului  nr.  137/2000  privind
prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu
modificările şi completările ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei
şi bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

5. Legea – cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri
publice, cu modificările și completările ulterioare;

6. H.C.L. Sector 6 nr. 250/25.11.2021 privind stabilirea salariilor de bază și a
coeficienților  pentru  funcţiile  publice  şi  funcţiile  contractuale  din  cadrul
familiei  ocupaţionale  “Administraţie”,  utilizate  în  cadrul  Subdiviziunii
Administrativ-Teritoriale Sector 6 al municipiului Bucureşti, modificată prin
H.C.L. Sector 6                         nr. 276/21.12.2021;

7. O.U.G. nr. 168/2022  privind unele măsuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative;

8. H.G. nr. 1447/2022 pentru stabilirea salariului de bază minim brut pe ţară
garantat în plată;

9. H.C.L. Sector 6 nr.191/17.08.2022 privind aprobarea Organigramei, Statului
de  funcții,  numărului  de  personal  și  Regulamentului  de  Organizare  și
Funcționare  ale  aparatului  de  specialitate  al  Primarului  Sectorului  6  al
Municipiului București 

10. Legea  nr.  53/2003  –  Codul  Muncii,  republicată,  cu  modificările  și
completările ulterioare;

11. H.G.  nr.  1336/2022  pentru  aprobarea  Regulamentului-cadru  privind
organizarea  şi  dezvoltarea  carierei  personalului  contractual  din  sectorul
bugetar plătit din fonduri publice;

12. H.G. nr. 905/2017 privind registrul general de evidenţă a salariaţilor;
13. H.G.  nr.  611/2008  pentru  aprobarea  normelor  privind  organizarea  şi

dezvoltarea  carierei  funcţionarilor  publici,  cu  modificările  și  completările
ulterioare;

14. H.G.  nr.  432/2004 privind dosarul  profesional  al  funcționarilor  publici,  cu
modificările și completările ulterioare;

15. O.U.G.  nr.  111/2010  privind  concediul  și  indemnizația  lunară  pentru
creșterea copiilor, cu modificările și completările ulterioare;

16. Legea 210/1999 Legea concediului paternal, cu modificările și completările
ulterioare;

17. Legea 258/2007 privind practica  elevilor  şi  studenţilor,  cu modificările  și
completările ulterioare;

18. Legea  76/2002  privind  sistemul  asigurarilor  pentru  somaj  si  stimularea
ocuparii fortei de muncă, cu modificările și completările ulterioare;

19. O.U.G.  nr.  111/2021 pentru stabilirea  unor  măsuri  de protecţie  socială  a
angajaţilor  şi  a  altor  categorii  profesionale  în  contextul  interzicerii,
suspendării  ori  limitării  activităţilor  economice,  determinate  de  situaţia
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epidemiologică  generată  de  răspândirea
coronavirusului SARS-CoV-2, cu modificările și completările ulterioare;

20. Ordinul Ministerul Muncii si Protectiei Sociale nr. 920/2021 pentru aprobarea
modelelor cererii  şi  declaraţiei  pe propria răspundere prevăzute la art.  5
alin.  (3)  din  Ordonanţa  de  urgenţă  a  Guvernului  nr.  110/2021  privind
acordarea unor zile libere plătite părinţilor şi altor categorii de persoane în
contextul răspândirii coronavirusului SARS-CoV-2;

21. Ordinul Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca nr. 391/2021
privind  aprobarea  Procedurii  de  decontare  a  sumelor  pentru  plata
indemnizaţiei  pentru  fiecare  zi  liberă  acordată  în  condiţiile  art.  1  din
Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 110/2021 privind acordarea unor zile
libere plătite părinţilor şi altor categorii de persoane în contextul răspândirii
coronavirusului  SARS-CoV-2,  a  documentelor  justificative,  precum  şi  a
modelului acestora;

22. Ordinul  Ministerului  Muncii  si  Protectiei  Sociale  nr.  947/2021  privind
aprobarea  modelului  documentelor  prevăzute  la  art.  2  alin.  (1)  din
Ordonanţa  de  urgenţă  a  Guvernului  nr.  111/2021  pentru  stabilirea  unor
măsuri de protecţie socială a angajaţilor şi a altor categorii profesionale în
contextul  interzicerii,  suspendării  ori  limitării  activităţilor  economice,
determinate  de  situaţia  epidemiologică  generată  de  răspândirea
coronavirusului SARS-CoV-2;

23. O.U.G.  nr.  2/2022  privind  stabilirea  unor  măsuri  de  protecţie  socială  a
angajaţilor  şi  a  altor  categorii  profesionale  în  contextul  interzicerii,
suspendării  ori  limitării  activităţilor  economice,  determinate  de  situaţia
epidemiologică  generată  de  răspândirea  coronavirusului  SARS-CoV-2,
precum şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative;

24. Legea  nr.  62/2011  a  dialogului  social,   republicată,   cu  modificările  și
completările ulterioare;

25. Legea  290/2004  privind  cazierul  judiciar,  republicată,   cu  modificările  și
completările ulterioare;

26. O.U.G.  nr.  36/2021  privind  utilizarea  semnăturii  electronice  în  domeniul
relaţiilor  de  muncă  şi  pentru  modificarea  şi  completarea  unor  acte
normative, cu modificările și completările ulterioare;

27. Legea  nr.  455/2001  privind  semnătura  electronica,  republicată,   cu
modificările și completările ulterioare;

28. H.G. nr.  751/2018 pentru stabilirea categoriilor  de persoane cu handicap
care  beneficiază  de  un  spor  de  15%  din  salariul  de  bază/solda  de
funcţie/salariul de funcţie/indemnizaţia de încadrare;
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29. Procedura  din  2022 de încadrare în  muncă a
cetățenilor ucrainieni care provin din zona de conflict armat din Ucraina;

30. Ordinul Ministerul Finanțelor nr. 1855/2022 privind procedura de aplicare a
prevederilor art. 146 alin. (57) lit. e) din Legea nr. 227/2015 privind Codul
fiscal

31. Legea  319/2006  a  securităţii  şi  sănătăţii  în  muncă cu  modificările  și
completările ulterioare;

32. Ordinul  Ministerului  Muncii  si  Solidaritatii  Sociale1348/2022  privind
modificarea şi  completarea Clasificării  ocupaţiilor  din  România  -  nivel  de
ocupaţie (şase caractere), aprobată prin Ordinul ministrului muncii, familiei
şi protecţiei sociale şi al preşedintelui Institutului Naţional de Statistică nr.
1.832/856/2011;

33. H.G. nr. 250/1992 privind concediul de odihnă și alte concedii ale salariaților
din administrația publică, din regiile autonome cu specific deosebit și din
unitățile bugetare, republicată, cu modificările și completările ulterioare;

34. Ordonanță de urgență 59/2022 pentru modificarea unor acte normative în
domeniul străinilor;

35. O.U.G. nr. 158/2005 privind concediile şi indemnizaţiile de asigurări sociale
de sănătate, cu modificările și completările ulterioare;

36. O.G. nr. 6/2007 privind unele măsuri de reglementare a drepturilor salariale
şi a altor drepturi ale funcţionarilor publici până la intrarea în vigoare a legii
privind sistemul unitar de salarizare şi alte drepturi ale funcţionarilor publici,
precum şi creşterile salariale care se acordă funcţionarilor publici  în anul
2007, cu modificările și completările ulterioare;

37. Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea
actelor normative, republicată, cu modificările și completările ulterioare;

38. Legea nr. 52/2003 privind transparența decizională în administrația publică,
republicată, cu modificărle și completările ulterioare;

39. Legea  nr.  176/2010  privind  integritatea  în  exercitarea  funcţiilor  şi
demnităţilor publice, pentru modificarea şi completarea Legii nr. 144/2007
privind  înfiinţarea,  organizarea  şi  funcţionarea  Agenţiei  Naţionale  de
Integritate,  precum  şi  pentru  modificarea  şi  completarea  altor  acte
normative, cu modificările și completările ulterioare;

40. O.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activităţii de soluţionare a petiţiilor,
cu modificările şi completările ulterioare;

41. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informațiile de interes public, cu
modificările și completările ulterioare;

42. H.G. nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii        nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

43. Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri,
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prevenirea  si  sanctionarea  coruptiei,  cu
modificările și completările ulterioare;

44. O.G. nr. 119/1999 privind controlul intern  și controlul  financiar preventiv,
republicată, cu modificările și completările ulterioare;

45. Ordinul  S.G.G.  nr.  600/2018  privind  aprobarea  Codului  controlului  intern
managerial al entităților publice.

46. H.C.L. Sector 6 nr. 155/2021 pentru desemnarea aparatului de specialitate
al primarului Sectorului 6 al municipiului București și serviciilor publice de
interes  local  cu  personalitate  juridică  din  subordinea  Consiliului  Local  al
Sectorului  6  al  municipiului  București,  în  calitate  de  organizație-gazdă,
pentru  organizarea  și  desfășurarea  unor  activități  de  voluntariat  și
aprobarea Regulamentului de organizare și funcționare a acestei activități.

47. H.G.  nr.  1269/2021  privind  aprobarea  Strategiei  naţionale  anticorupţie
2021-2025 şi a documentelor aferente acesteia;

48. Plan multianual de acțiune privind egalitatea de gen între femei și bărbați la
nivelul  Primăriei  Sectorului  6  al  municipiului  București,  aprobat  prin
dispoziția primarului Sectorului 6 nr. 1606/15.09.2021;

49. Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificările
și completările ulterioare;

50. Ordinul  Preşedintelui  ANFP nr.  233/2022 pentru aprobarea conţinutului  şi
instrucţiunilor  de  elaborare  a  planului  de  perfecţionare  profesională  a
funcţionarilor  publici,  precum  şi  a  modalităţii  de  comunicare  a  datelor
solicitate  de  Agenţia  Naţională  a  Funcţionarilor  Publici  cu  privire  la
perfecţionarea profesională a funcţionarilor publici;

51.  O.U.G nr. 92/2008 privind statutul funcţionarului public denumit manager
public, cu modificările şi completările ulterioare;

52. H.G. nr 302/2022 pentru aprobarea normelor privind modul de constituire,
organizare  şi  funcţionare  a  comisiilor  paritare,  componenţa,  atribuţiile  şi
procedura de lucru ale acestora, precum şi a normelor privind încheierea şi
monitorizarea aplicării acordurilor colective

53. OU.G. nr. 80/2022 privind reglementarea unor măsuri în domeniul ocupării
posturilor în sectorul bugetar

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/94923
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/94923
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                                                                                  Anexa nr. I.2 la adresa nr.
53370/23.11.2022

TABEL DOCUMENTE produse și/sau gestionate

în cadrul Serviciului Resurse Umane și Managementul Carierei

Nr.

Crt.

Documentul Documente produse Documente gestionate

Exce

ptat

e

total

Exceptat

e parțial

Integral

informațiil

e de

interes

public

Exceptat

e total

Exceptat

e parțial

Integral

informaț

iile de

interes

public

1. Acte administrative cu 

caracter normativ 

emise de Primarul 

Sectorului 6
X X

2.

Acte administrative cu 

caracter individual 

privind resursele 

umane și salarizarea

X X

3. Adrese ale Primarului 

General al Municipiului 

București, adrese 
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Instituția Prefectului 

Municipiului București, 

adrese ANFP

X X

4. Hotărâri ale Consiliului 

Local al Sectorului 6 cu 

caracter normativ
X X

5. Organigrame, State de 

funcții și R.O.F.

X x

6. State nominale de 

funcții (personal)

x x

7. Acordul Colectiv pentru

funcționarii publici la 

nivelul Sectorului 6 al 

municipiului București

x x

8. Contractul Colectiv de 

Muncă la nivelul 

Sectorului 6 al 

municipiului București

x x

9. Regulamentul Intern al 

aparatului de 

specialitate al 

Primarului Sectorului 6

X X

10. Codul etic și de 

integritate al 

funcționarilor publici și 

al personalului 

contractual din cadrul 

aparatului de 

specialitate al 

X X
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Primarului Sectorului 6

11. Situații statistice x x

13. Transparența 

veniturilor salariale, 

conform Legii nr. 

153/2017

X X

14. Raport anual privind 

activitatea serviciului

X x

15. Dosare profesionale X X

16. Documente de 

perfecționare/ 

specializare (referate, 

diplome)

x x X x

17. Planul anual de 

perfecționare

x x

18. Adeverințe eliberate 

salariaților (medic, 

spital, instituții 

financiar – bancare 

etc.)

X X

19. Documentația 

concursurilor pentru 

ocuparea posturilor 

vacante/temporar 

vacante

X x X X x X

20. Documentația 

concursurilor 

organizate pentru 
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promovarea 

funcționarilor publici și 

a personalului 

contractual
X x X

X x X

23. Planificarea și 

gestionarea concediilor 

de odihnă, fără plată, 

pentru studii

X X

24. Corespondență internă 

(adrese, note, referate) X x X x

26.

Corespondență externă

(cereri, sesizări, 

reclamații, răspunsuri)
X x X x

30. Legitimațiile 

personalului

X x

31. Declarații de avere și 

declarații de interese

x

33. Elaborarea și 

gestionarea  

documentația privind 

voluntariatul

x x x x x x

34. Elaborarea și 

implementarea Politicii 

interne în domeniul 

relațiilor de muncă care

vizează eliminarea 

tolerantei si masuri 

antihărtuire 

x x
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35. Elaborarea Planului 

multianual de acțiuni 

privind egalitatea de 

gen între femei și 

bărbați

x

x

                                                                  Anexa nr. I.3 la adresa nr.
53370/23.11.2022

Lista persoanelor din conducerea Primăriei Sectorului 6 al 
municipiului București
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149,
SECTOR 6 BUCUREȘTI

E-MAIL: PRIM6@PRIMARIE6.RO
WWW.PRIMARIE6.RO

Ciprian Ciucu – Primarul Sectorului 6

Gâdiuță Alexandru Valeriu – Viceprimar 1 al Sectorului 6

Ștefan Mihaela Ana Maria – Viceprimar 2 al Sectorului 6

Moldovan Paul – Administrator Public 

Spiridon Demirel – Secretar general al Sectorului 6

Suciu Alexandru – Director al Cabinetului Primarului

Florea Constantin – Sef Serviciu, al Serviciului Corp Control, Activități 
Speciale si Integritate  

Ganciu Constantin Sorin – Director general al Direcției Generale Servicii 
Publice Locale

Stoica Mihaela – Director general adjunct al al Direcției Generale Servicii 
Publice Locale

Vlăsceanu Tudora – Șef serviciu, Serviciul Îndrumare și Control Asociații de 
Proprietari

Bera Marcel Florentin – Arhitect Șef al Direcției Generale Arhitect Șef și 
Planificare Teritorială

Munteanu Mihail – director general adjunct Direcției Generale Arhitect Șef și 
Planificare Teritorială

Didoacă Simona Ingrid – Șef serviciu, Serviciul Autorizații în Construcții

Gheorghe Adriana - Șef serviciu, Serviciul Urbanism și Amenajare Teritoriu, 
Studii Urbanistice

Crăciun Aura – Director executiv al Direcției Tehnice

Neacșu Dana-Elena  - Șef serviciu, Serviciul Cadastru, Fond Funciar și 
Patrimoniu

Marin Petrescu Marius - Director general al Direcției Generale Investiții 
Publice

Covrig Lucian Constantin – Director general adjunct al Direcției Generale 
Investiții Publice

Cîrlogea Maria Simona – Șef serviciu, Serviciul de Planificare a Investițiilor

Gheorghe Iulian – director executiv, Direcția de Investiții și Achiziții Publice

Iscoviciu Lucian – Șef serviciu, Serviciul Monitorizare Contracte

Bălan Florica – Șef serviciu, Serviciul Achiziții Publice

     Giura Viorel – sef birou al Biroului Urmărire Contracte Infrastructură Rutieră
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Ștefan Constantin-Cătălin - sef birou al Biroului 
Urmărire Contracte Construcții   Civile 
Aron Octavian Cornel – șef serviciu, Serviciul de Elaborare a Cererilor de 
Finanțare

Bunea Valeriu Florian – Director general al Direcției Generale Dezvoltare 
Locală, Digitalizare, Proiecte cu Fonduri Externe 

Aron Octavian Cornel – director general adjunct al Direcției Generale 
Dezvoltare Locală, Digitalizare, Proiecte cu Fonduri Externe

Ioniță Răzvan – Gabriel – Director executiv al Direcția Relații cu Publicul si 
Managementul Documentelor 

Culha Violeta Alexandra – Șef serviciu, Serviciul Relații cu Publicul si 
Gestionare Petiții 

Ciocîrlan Bogdan Ionuț – Director general al Direcției Generale Economice

Chelaru Lucica- director executiv al Direcție Management Economic 
Interinstituțional si Administrativ 

Țone Georgiana Luciana - șef serviciu, Serviciul  Contabilitate 

Bucur Mihaela Daniela – sef serviciu, Serviciul Buget- Financiar

     Ionescu Maria – sef serviciu, al Serviciului Management Economic 
Vlad Florian – Șef serviciu, Serviciul Administrativ, Logistică si Protocol 

Dima Cecilia – Director executiv al Direcției Administrație Publică și Resurse 
Umane

Enache Valentina-Oana – Șef serviciu, Serviciul Managementul Resurselor 
Umane

Sas Alexandru Dan - Șef serviciu, Serviciul Admnistrație Publică, 
Monitorizarea Procedurilor Administrative si Activități Electorale 

Alexe Georgiana Daniela – Șef birou, Biroul Asistență Tehnică a Consiliului 
Local 

Chichinete Aurora Doina – Șef serviciu, Serviciul Autoritate Tutelară

Anghelache Felicia Georgiana - Șef serviciu, Serviciul Juridic si Contencios 
Administrativ

Lista persoanelor din conducerea serviciilor publice de interes 
local:

Schmutzer Gabriela Georgiana – Director general al Direcției Generale de 
Asistență Socială și Protecția Copilului Sector 6;
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Popa Grigore – Director al Centrului de
Sănătate Multifuncțional “Sfântul Nectarie”

Văideanu Alin – Mihai – Director general al Direcției Generale de Impozite și 
Taxe Locale Sector 6;

Badea Mihail-Dragoș  – Director executiv al Administrației Școlilor Sector 6;

Tufan Marian – Director general al Direcției Generale de Poliție Locală Sector
6;

Melinte Sofia – Delegare atribuții pentru funcția publică de conducere de 
director general al Direcției Locale de Evidență a Persoanelor Sector 6;

Maxim Ioan – Ovidiu – Director general al Administrației Domeniului Public și
Dezvoltare Urbană Sector 6;

Teleașă Cosmin – Director al Centrului Cultural European Sector 6;

Crăciun Alexandra – Director general al Administrației Comerciale Sector 6.

Cârstea Remus- director general al Administrației Serviciului Public de 
Salubrizare Sector 6.

Anexa nr. I.4 la adresa nr. 
53370/23.11.2022

Lista persoanelor responsabile cu aplicarea Legii nr. 544/2001:

Dumitru Daniela Cornelia – consilier la Serviciul Relații cu Publicul și 
Gestionare Petiții. Adresa de email: ddumitru@primarie6.ro

Înlocuitor: 

Voiculescu Elena Nicoleta – consilier la Serviciul Relații cu Publicul și 
Gestionare Petiții.

Adresa de email: nvoiculescu@primarie6.ro.

mailto:nvoiculescu@primarie6.ro
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Anexa nr. I.5 la adresa nr. 
53370/23.11.2022

Comisia paritară 

Dispoziția  primarului  Sectorului  6 privind constituirea comisiei  paritare este
afișată pe site-ul Primăriei  Sectorului  6 la secțiunea Monitorul  Oficial Local,
dispozitiile  autoritatii  executive,  dispoziții,  dispozitia  primarului
Sectorului 6                               nr. 1274/13.05.2022.

Raportul  anual  al  comisiei  va  fi  afișat   pe  site-ul  Primăriei  Sectorului  6  la
secțiunea Informații Utile, Transparență Decizională în data de 30.12.2022.

https://www.primarie6.ro/dispozitiile-autoritatii-executive/
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